“Kooperationsvereinbarung Giber Im- und Export von Modulen im Rahmen der Bachelor- und
Masterstudien zwischen

FB I: Philosophie und FB IV: Betriebswirtschaftsiehre

Exporte der Philosophie:

Wéh!pﬂichtmodul ,,Philosophlsche Anthropologie/Ethik”, 10 LP, Import als Wahlfach der
Betriebswirtschaftslehre im Bachelor, Anzahl der erwarteten Studierenden: bis 30

Exporte der Betriebswirtschaftsiehre:
keine

Zusatzbemerkungen:

Die den Modulen zugeordneten Veranstaltungen und der konkrete Inhalt der Wahlfdcher ergeben
sich aus dem Modulbeschreibungen, die Bestandteil der Modulhandblicher [hier bitte Studienginge
genau nennen und Modulbeschreibungen beifiigen] sind. Die Priifungsmodalitdten werden vom
Exporteur festgelegt und'mi]ssen spéatestens zu Semesterbeginn den Studierenden kommuniziert
werden, Wenn nicht gesondert verelnbart gilt fiir Importmodule die Rahmenpriifungsordnung.

Eine Weltergabe von Importmodulen an andere Fdcher oder Fachbereiche ist nicht ohne Absprache
- des Exporteurs mdglich und wird mcht durch diese Vereinbarung gedeckt

Diese Vereinbarung gilt zundchst fir den Zeitraum, fir den die o.g. Studiengdnge akkreditiert sind.
Ein Jahr vor Ende der Akkreditierungszeit besteht fiir beide Partelen die Mbglichkeit, die
Vereinbarung zu Ende der Laufzeit zu kiindigen. Verdnderungen oder Fortsetzungen der
Vereinbarungen sind in beiderseitigem Einvernehmen jederzeit moglich. Ein auBerordentliches
Kiindigungsrecht besteht bei einseltigen Anderungen der relevanten Priifungsordnungen oder bel
“erheblicher Kapazitdtsiiberschreitung. '
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Modulname: Philosophische Anthropologie/Ethik (Wahlfach)

Kennummer Workload | Credits |  Studien- | Haufigkeit des Dauer
. 00n 1 10, semester Angebots 2 Semester
' 3. Sem. Jedes Winter- und
Sommersemester
1 Lehrveranstaltungen Kontakizelt. | Selbststudium geplante
' a) Voriesung : 25WS/30h 30h Gruppengrﬁﬂe
b) Proseminar zur 2 SWS /30 h 90 h 30 Studierende
phifosophische_n Anthropologie : :
¢) Proseminar zur Ethik 25WS/30h 90 h
2 Lernergebnisse (learning outcomes) / Kompetenzen

- Kenntnis des Gegenstandsbereiches philosophischer Anthropologie

- Vertrautheit mit philosophiehistorisch représentativen Konzeptionen des Menschen

- Kenntnis der grundlegenden ethischen Begriffe und ihrer Geschichte: _

- Kenntnis von Formen, Mdglichkeiten und Grenzen moralischer Argumentation

- Fahigkeit, eigene und fremde moralische Auffassungen zu artikulieren und diese
mittels rationaler Argumente zu priifen bzw. zu verteldigen -

Inhalte

- Anthropologische Grundbegriffe

- Einschléigige Grundpositionen und Probleme der philosophischen Anthropolog:e

- Einflibrung in begriffliche und argumentative Grundlagen moralphilosophischer Reﬂexlon

- Darstellung wichtiger moralischer Grundpositionen im Umriss

- Formen und Maglichkeiten rationaler Argumentation im Rahmen ethischer Problemstellurigen

Lehrformen
seminaristischer Unterricht

Teilnahmevoraussetzungen
keine

Priifungsformen
miindliche Priifung, schriftiicher Essay

Voraussetzungen fiir die Vergabe von Kreditpunkten

regeimafige Tellnahme, Erbringung der ggf. geforderten Studienleistungen,
bestehen-der 30-mintitigen mindlichen Priifung im Proseminar zur Anthropologie,
erfolgreicher Abschiuss des Proseminars zur Ethik aufgrund eines schriftlichen Essays

Verwendung des Moduls (in anderen Studiehgéngen)
Wahipflichtmodul im Bachelorstudiengang BWL/Soziologie/ VWL

Stellenwart der Note fiir dle Endnote
101180
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Modulbeauftragte/r und hauptamtlich Lehrende |

Dr, Hiining (Modulbeauftragter), Prof. Dr. Drlingér, Prof. Dr. Flscher Prof. Dr. Welsen, apl. Prof, Dr.
Woertle, Dr. Delfosse, G&b M.A., Hoffmann M.A,, Dr. Jackels Dr. Oberhausen
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Sonstige Informationen




Die Gesamtnote des Moduls ergibt sich aus dem anthmellschen Mittel der Telllelstungen (mund!:che
Priifung, Hausarbeif) :




