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Das Akademische Auslandsamt und der Career Service laden Sie ein zur Workshopreihe:

INTERNATIONALE BERUFSPERSPEKTIVEN PLANEN

Interkulturelle Erfahrungen als Ressource fiir den Beruf nutzen

In vier aufeinander aufbauenden ganztagigen Workshops werden Sie in einer interkulturell gemischten
Gruppe durch Trainer-Input, Gruppenarbeit und Einzelibungen dabei unterstiitzt, eine personliche

Strategie fiir Ihre Berufsplanung und Stellensuche zu erarbeiten.

Zielgruppe sind alle Abschlussstudierenden, die in Trier, Luxemburg, Saarbriicken und Metz
studieren, bereits Erfahrungen im Ausland gemacht haben und in ihrem Studium weit fortgeschritten sind.

Da die einzelnen Workshops inhaltlich aufeinander aufbauen, ist es verpflichtend, an allen Veranstaltungen teilzunehmen.

Workshopreihe: SoSe 2015
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Schliisselqualifikation: Arbeiten auf Interr;atlo;\alltat. in der Das eigene
Interkulturelle internationalem LG interkulturelle
Kompetenz Parkett Kompetenzprofil

Samstag, 06.06.2015 Samstag, 13.06.2015 Samstag, 04.07.2015 Samstag, 11.07.2015
\ ganztagig j \ ganztagig / \ e j \ ganztagig j

Weitere Informationen unter:

www.career-international.de
Ansprechpartner: Aziz Yiksek D<lyueksek@uni-trier.de

Bewerbungsschluss: 18. Mai 2015

"Career International" wird vom Akademischen Auslandsamt und dem Career Service an der Universitdt Trier in Kooperation mit der
Hochschule Trier, Universitat Luxemburg, Universitat des Saarlandes, Universitdt Lothringen und Leonardo Kontaktstelle RLP angeboten und

von der Nikolaus Koch Stiftung und vom Stadtenetz ,QuattroPole” gefordert.
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