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Die Bibliothek der Universität Trier versorgt rund 12.000 Studierende und über 700 Wissenschaftler*innen mit 

Literatur für Studium, Forschung und Lehre. Als moderne, serviceorientierte Informationsdienstleiterin für die 

Angehörigen der Universität Trier bietet sie Zugang zu fast 2 Millionen Bänden gedruckter Literatur sowie einem 

stetig wachsenden Angebot an elektronischen Medien. Sie engagiert sich verstärkt in der Beratung und Vermittlung 

von Informationskompetenz sowie der Umsetzung von Open Access und zielt auf eine kontinuierliche 

Weiterentwicklung insbesondere ihrer digitalen Services. Dazu gehört auch die Realisierung von umfangreichen 

Digitalisierungs-Projekten. Wir suchen in der Universitätsbibliothek für das DFG-geförderte Projekt „Merian online“ 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet auf zwei Jahre eine/n 

 wissenschaftliche/n Mitarbeiter*in (m/w/d)  

(Entgeltgruppe 13 TV-L, 100%) 

Diese Aufgaben erwarten Sie 

 Evaluation der Anforderungen unterschiedlicher wissenschaftlicher Disziplinen an das Projekt und deren 

Berücksichtigung in den Funktionen und der Bedienbarkeit der künftigen Datenbank 

 Umsetzung von Erschließungsverfahren nach bibliothekarischen Standards und unter Berücksichtigung 

unterschiedlicher wissenschaftlicher Fragestellungen 

 Ausführung von wissenschaftlichen Recherchen zu bislang nicht oder nur unzureichend erschlossenen 

Personen, Orten, Bauwerken und Ereignissen sowie deren geographische Zuordnung 

 Konzeption und Durchführung von Maßnahmen für eine projektbezogene Öffentlichkeitsarbeit 

 Unterstützung bei der Erstellung von Projektberichten und –anträgen 

 

Das sollten Sie mitbringen  

 ein abgeschlossenes einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) 

vorzugsweise der Geistes- oder Kulturwissenschaften; eine Promotion ist von Vorteil 

 ein ausgeprägtes Interesse an historischen Fragestellungen unterschiedlicher Fachdisziplinen (z. B. historische 

Geographie, historische Sprach- und Literaturwissenschaft, Kunstgeschichte u. ä.) 

 Interesse an digitalen Infrastrukturen und Projekten sowie ein Verständnis von Aufbau und Funktionsweise von 

Datenbanken; nachgewiesene praktische Erfahrungen sind von Vorteil (z.B. MariaDB) 

 ein Verständnis von Metadaten und Metadatenstrukturen (z.B. TEI, XML) 

 sehr gute Recherche-Fähigkeiten auch für komplexe Suchanfragen 

 

Worauf es uns ankommt 

 ein stark ausgeprägtes Kommunikations- und Organisationsvermögen 

 die Fähigkeit zu einer selbständigen und gewissenhaften Arbeitsweise und zur kooperativen Zusammenarbeit 

 

Idealerweise verfügen Sie über 

 praktische Erfahrung in der Umsetzung von DFG-geförderten Digitalisierungsprojekten 

 Kenntnisse im Bereich bibliothekarischer Normdaten (insbesondere GND) und Klassifikationen (z. B. DDC) 

 praktische Erfahrung in der Nutzung von gängigen Digitalisierungswerkzeugen (z.B. OCR4all) 

 Kenntnisse im Bereich von Archivinformationssystemen 

 Grundlegende französische Sprachkenntnisse 

 

Unsere Pluspunkte als Arbeitgeber 

 grüner junger Campus mit internationalem Flair 

 Qualitätssiegel Familiengerechte Hochschule (seit 2002) 

 flexible Arbeits- Arbeitszeitmodelle 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 zahlreiche Angebote im Hochschulsport 

 

Die Stelle ist Teilzeit geeignet. Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichstellte Menschen werden 

bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte Nachweis beifügen). Unsere Datenschutzhinweise 

finden Sie auf unserer Internetseite.  

Bewerbungen sind bis zum 31.05.2022 und mit den üblichen Unterlagen erwünscht in einer pdf-Datei an 

kock@uni-trier.de 

https://www.uni-trier.de/fileadmin/organisation/ABT3/AbtIII_Service/2021_11_Datenschutz-Hinweis_fuer_Internetseite.pdf

