
 

Internal 

 

Ab sofort verstärken wir für 4 bis 6 Monate unser Team im Bereich Projektmanagement People & Culture 

für ein Pflichtpraktikum.  

Die Stelle kann an jedem Standort innerhalb Deutschlands besetzt werden – nicht nur hier sind wir 

flexibel. 

 
 

Deine Aufgaben: 

• Unterstützung bei der Entwicklung und der Umsetzung von Konzepten zur Qualifizierung im Bereich 

Projektmanagement (Trainings, Workshops, Mentoring etc.)   

• Weiterentwicklung und Umsetzung des Kompetenzmanagements für Projekte 

• Entwicklung von Initiativen zur Stärkung unserer Projektkultur 

• Durchführung von Kommunikationsmaßnahmen (z.B. der Projektmanagement Community) um Projekte in 

den Mittelpunkt zu rücken und das Netzwerk zu stärken 

• Unterstützung von People & Culture-Projekten in Zusammenarbeit mit einem spannenden Netzwerk, um den 

weiteren Hochlauf des Bereiches Programm Management mitzugestalten 

 

Dein Profil: 

• Studium der Psychologie, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften oder anderes Studienfach 

• Erste Einblicke im Bereich HR, Qualifizierung, Culture & Change oder Personalentwicklung von Vorteil 

• Interesse, Leidenschaft und Neugierde für Projektmanagement  

• Konzeptionelle Fähigkeiten, Energie und Umsetzungswille sowie Office-Knowhow  

• Positive Hands-on-Mentalität, Mut neue Wege zu denken und zu gehen, sowie eine gute Selbstorganisation 

und Teamspirit  

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse von Vorteil  

 

 

Werde Teil unseres ZF-Teams und bewirb Dich jetzt! 

Es ist Zeit, den richtigen Weg in Ihre Zukunft einzuschlagen. 

Mit ZF, einem weltweit führenden Technologiekonzern. 

Req Id: 54282 

 

ZF Group 

 

Alina Schütz  

+49 681 9207862 

Pflichtpraktikant 
Projektmanagement im Bereich People & 
Culture (E-Mobility) (m/w/d) 

 
 


