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und Kontaktborse der Erziehungswissenschaft

~ | Betreuungsverein
elreuungsverein
Trier-Saarburg eV, d er AWO

Trier-Saarburg e.V.

1. Wir bieten Stellen fiir
Praktikantinnen

Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
Nebenberufliche Mitarbeiterlnnen
Hauptberufliche Mitarbeiterinnen

><><><D

1. Trager der Einrichtung
Wir sind ein eingetragener Verein

2. Handlungsfeld(er)?
Wir flihren gesetzliche Betreuungen von geistig und psychisch beeintrachtigten und
dlteren Menschen, die ihre Angelegenheiten nicht mehr alleine regeln konnen. Weiterhin
schulen und beraten wir ehrenamtliche Betreuer*innen und Bevollmachtigte und beraten
zu den Themen: Vorsorgevollmacht, Patientenverfligung und Betreuungsverfiigung.
3. Region/Einsatzort(e)

Landkreis Trier- Saarburg

4. Kontaktdaten

Ansprechpartnerin: Mirjam Minder

Mailadresse: Mirjam.minder@awo-btv-trier-saarburg.de
Anschrift:

StraRe: Trierer Str. 1

PLZ und Ort 54411 HERMESKEIL

Telefonnummer 06503 981334

Webadresse: www.awo-btv-trier-saarburg.de

3. Was wir bieten

1. Beschreibung der Einrichtung
Wir sind ein eingetragener Verein mit einem ehrenamtlichen Vorstand. Zur Zeit sind wir 5
Mitarbeiterinnen mit Diplom-Abschliissen in Padagogik oder Sozialarbeit. Wir bieten einen
unbefristeten Arbeitsplatz, Moglichkeit zur Fort- und Weiterbildung, tarifliche Entlohnung,

! Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en)
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Mitarbeit in einem engagierten Team, die sich an den Werten der Arbeiterwohlifahrt
orientieren. Das Leitbild unseres Vereins kann man auf unserer Homepage nachlesen.

2. Maéogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)

Wir suchen eine/n Mitarbeir*in zur Fiihrung von gesetzlichen Betreuungen:

regelmaRige personliche Kontakte mit den betreuten Menschen

Beauftragung von Diensten und Dienstleistungen

- Beantragung finanzieller und anderer sozialer Leistungen

- Zusammenarbeit mit den Betreuungsbehoérden und Betreuungsgerichten

- Zusammenarbeit mit einem engagierten Vorstand

- Wahrnehmung der Termine bei gerichtlicher Anhérung sowie weiteren Kontaktstellen

- kaufmannische und verwaltungstechnische Ablaufe, wie regelmaRige Berichterstattung
gegeniber den Gerichten, Vermogensverwaltung, Schriftverkehr, Erstellen von
Schlussberichten bei beendeter Betreuung

Wir fiihren gesetzliche Betreuungen im Landkreis Trier — Saarburg

3. Maogliche Praktikumszeitrdume

Grundsatzlich maglich X
In Teilzeit X
In Vollzeit X

4. Folgende Kompetenzen kénnen Sie bei uns erwerben
- Organisiertes und strukturiertes Arbeiten
- Umgang mit geistig und psychisch beeintrachtigten Menschen
- Umgang mit unterschiedlichsten Professionen

1. Kenntnisse (z.B. Sprache), Fiihrerschein

- Grundkenntnisse in gesetzlichen Regelungen des BGB und SGB haben

- vertraut sind mit EDV-Grundprogrammen (MS Office), ZOOM und Sozialen Medien, fahig
sind, zum selbststandigen und selbstorganisatorischen Arbeiten

- ein hohes Mal} an eigenem Organisationsvermdgen besitzen

- eine hohe Belastbarkeit aufweisen

- flexibel und teamfahig sind

- die Fahrerlaubnis Klasse B besitzen und bereit sind, den eigenen PKW fiir dienstliche
Zwecke einzusetzen.

2. Mogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt) Kreis Trier -Saarburg
inklusive Stadt Trier




