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Jugendzentrum Saarburg 
 

 

1. Wir bieten Stellen für 
PraktikantInnen x 
Ehrenamtliche MitarbeiterInnen  x 
Nebenberufliche MitarbeiterInnen   

Hauptberufliche MitarbeiterInnen  
 

2. Wer wir sind 
1. Träger der Einrichtung 

Bistum Trier 
 

2. Handlungsfeld(er)1 
Offene Kinder- und Jugendarbeit, Dezentrale Jugendarbeit, Ferienangebote 
(Stadtranderholung und Freizeiten), Verbandsgemeindejugendpflege, Jugendsozialarbeit, 
kirchliche Jugendarbeit  
 

3. Region/Einsatzort(e) 
Saarburg im Jugendzentrum und/oder Ortsgemeinden der Verbandsgemeinde Saarburg-
Kell 

 

4. Kontaktdaten 

AnsprechpartnerIn: Jacqueline Maron  

Mailadresse: jacqueline.maron@bgv-trier.de 

Anschrift:  

Straße: Bahnhofstraße 9 

PLZ und Ort: 554439 Saarburg 

Telefonnummer: 06581-2412  

Webadresse: www.juz-saarburg.de 

 

3. Was wir bieten 
1. Beschreibung der Einrichtung 

Wir sind eine Einrichtung in Trägerschaft des Bistums Trier der offenen Kinder- und 
Jugendarbeit direkt am Bahnhof in Saarburg. Neben dem Jugendzentrum betreuen wir in 
den Ortsgemeinden der VG Saarburg-Kell selbstverwaltete Jugendräume und Gruppen.  

 

2. Mögliche Tätigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt) 

                                                           
1 Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en) 
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Wir bieten einen offenen Treff für Jugendliche von 12 Jahren bis 27 Jahre, organisieren mit 
Jugendlichen gemeinsam Projekte, veranstalten Ferienfreizeiten (dabei erweitert sich die 
Zielgruppe auf Kinder ab 8 Jahren), machen jugendkulturelle und jugendpolitische Projekte (U-
18 Wahl, Graffiti-Workshop, Konzerte u.v.m.), beraten Jugendliche in herausfordernden 
Situationen Konfliktbewältigung, Prävention, Berufsorientierung), Vertreten Interessen von 
Jugendlichen in kommunalen Gremien, haben eine Spiele- und Busausleihe, u.v.m.   
 

3. Mögliche Praktikumszeiträume 
Ganzjährlich (je nach Zeitraum fallen entsprechend unterschiedliche Aufgaben an) 

 

Grundsätzlich möglich  x 
In Teilzeit                        x 

In Vollzeit                           x 

 

4. Folgende Kompetenzen können Sie bei uns erwerben 
- Kontakt zur Zielgruppe von Jugendlichen bis 27 Jahre,  
- Vielfältige Einblicke in die Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und die kommunale 

Jugendpflege,  
- gemeinsame Konzeption und Durchführung von Projekten für und mit 

Jugendlichen,  
- Zeitmanagement,  
- Einblicke in die Verwaltung der Jugendarbeit,  
- Mitgestaltung der Öffentlichkeitsarbeit,  
- Einblick in Gremien- und Netzwerkarbeit auf kommunaler und krichlicher Ebene,  
- je nach Praktikumslänge und Zeitpunkt auch möglich an Weiterbildungen, 

Tagungen und Seminaren teilzunehmen 
 

 

5. Wen wir suchen 
1. Kenntnisse (z.B. Sprache), Führerschein 

- Interesse an der Offenen Kinder- und Jugendarbeit,  
- Einfühlungsvermögen in die Bedürfnisse von Jugendlichen,  
- offene und tolerante Einstellung zur Vielfältigkeit von Jugendlichen, 
- Verantwortungsbewusstsein,  
- Motivation und Spaß mit der Zielgruppe von zu arbeiten,  
- hohe Flexibilität, sich auf neue Situationen einzustellen 
- Offenheit neue Dinge auszuprobieren 

 
Führerschein ist nicht zwingend notwendig, aber von Vorteil  
 

2. Mögliche Tätigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt) 
In unserer Einrichtung kann ein Einblick in alle Bereiche der kommunalen, kirchlichen und 
offenen Kinder- und Jugendarbeit gegeben werden  

 


