Fragebogen zur Erfassung von Praktikums- und Stellenangeboten, entstanden im Rahmen der Praxis- und
Kontaktborse der Erziehungswissenschaft

SkF Annastift Trier

gGmbH- Haus flr
Mutter und Kind Annastift

1. Wir bieten Stellen fiir
Praktikantinnen

Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
Nebenberufliche Mitarbeiterlnnen
Hauptberufliche Mitarbeiterinnen

X X X X

1. Trager der Einrichtung
Sozialdienst katholischer Frauen Annastift Trier gGmbH

2. Handlungsfeld(er)?
Sozialpadagogische Betreuung und Begleitung von Miittern mit ihren Kindern in der
stationaren Jugendhilfe (§19 SGB VIII)

3. Region/Einsatzort(e)
Trier, Krahnenufer 23

4. Kontaktdaten

Ansprechpartnerin: Jennifer Enzweiler

Mailadresse: j.enzweiler@skf-trier.de

Anschrift: SkF Annastift Trier gGmbH - Haus fiir Mutter und Kind Annastift
StraRe: Krahnenufer 23

PLZ und Ort: 54290 Trier

Telefonnummer: 0651-9496-201

Webadresse: www.skf-trier.de

1. Beschreibung der Einrichtung

Das Annastift verpflichtet sich aufgrund der christlichen Orientierung, Frauen in ihren Notlagen
aufzunehmen und zu unterstiitzen, sodass sie ihr nach dem Grundgesetz bestehendes Recht und
Pflicht auf Fiirsorge und Erziehung ihrer Kinder selbst ibernehmen kdnnen. Das Ziel der Einrichtung
ist also, die Mitter so anzuleiten und zu unterstiitzen, dass sie die Erziehung ihrer Kinder
selbststandig und verantwortungsvoll wahrnehmen kénnen. Zum Angebot der Einrichtung gehort

! Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en)




Fragebogen zur Erfassung von Praktikums- und Stellenangeboten, entstanden im Rahmen der Praxis- und
Kontaktborse der Erziehungswissenschaft

die Anleitung der Pflege, Erndhrung und Erziehung des Kindes; die Beratung und Unterstiitzung bei
individuellen und sozialen Schwierigkeiten; Kinderbetreuung; ,Entwicklungspsychologische
Beratung”; Betreuung rund um die Uhr durch Fachpersonal sowie die Nachbetreuung in der eigenen
Wohnung.

Das Annastift verflgt Gber 29 Platze.

2. Maéogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)
- Begleitung und Unterstiitzung bei der Entwicklung einer Tagesstruktur der Bewohnerinnen
- Begleiten der Bewohnerinnen zu Arzten, Unterstiitzung bei Einkdufen
- Erstellen von Organisationslisten fir die Tagesablaufe der Bewohnerinnen
- Unterstutzung der Bewohnerinnen im hauswirtschaftlichen Bereich
- Versorgung und Betreuung der Kinder in Abwesenheit der Miitter
- Unterstiutzung der Bezugsbetreuerinnen in Zuarbeit administrativer Angelegenheiten
3. Mogliche Praktikumszeitraume
Mindestdauer: 4 Wochen
Grundsatzlich maglich
In Teilzeit
In Vollzeit

4. Folgende Kompetenzen kénnen Sie bei uns erwerben
Fachkompetenz, Methodenkompetenz, Sozialkompetenz, Selbstkompetenz

Im Einzelnen u.a. Einflihlungsvermogen, Durchsetzungsvermaogen,
Kommunikationsfahigkeit, zielorientiertes Handeln, Reflexion, Teamfahigkeit,
Kritikfahigkeit, Toleranz

1. Kenntnisse (z.B. Sprache), Fiihrerschein

2. Mogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)




