Fragebogen zur Erfassung von Praktikums- und Stellenangeboten, entstanden im Rahmen der Digitalen Praxis-
und Kontaktborse der Erziehungswissenschaft

N2 Sozialdienst
aN katholischer Frauen
e.V. — Projekt
SkF y7Alltagslotsinnen®

1. Wir bieten Stellen fiir
Praktikantinnen

Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
Nebenberufliche Mitarbeiterinnen
Hauptberufliche Mitarbeiterinnen

DORC

1. Trager der Einrichtung
Sozialdienst katholischer Frauen Trier e.V.

2. Handlungsfeld(er)?
Ehrenamtliches Engagement

3. Region/Einsatzort(e)
Trier

4. Kontaktdaten

Ansprechpartnerin: Franziska Fuchs
Mailadresse: f.fuchs@skf-trier.de

Anschrift: Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
StralRe: KrahnenstraBe 35

PLZ und Ort: 54290 Trier

Telefonnummer: 0651-9496-232

Webadresse: www.skf-trier.de

3. Was wir bieten

1. Beschreibung des Projekts ,Alltagslotsinnen”
Im Projekt ,Alltagslotsinnen” kdnnen Ehrenamtliche dazu beitragen, dass
Chancenpatenschaften entstehen.

! Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en)




Fragebogen zur Erfassung von Praktikums- und Stellenangeboten, entstanden im Rahmen der Digitalen Praxis-

und Kontaktborse der Erziehungswissenschaft

Ehrenamtliche kdnnen...

... Frauen und Familien in besonders schwierigen Lebenslagen bzw. sozialer
Benachteiligung

... Menschen mit Behinderungen oder Einschrankungen

... Kinder und junge Menschen im schulfahigen Alter

... Frauen und Familien mit Flucht- bzw. mit Migrationshintergrund

... Senioren

unterstitzen.

Patenschaften werden gebildet, die

.. den Alltag bereichern

.. voneinander lernen

.. gemeinsame Interessen verfolgen

.. freundschaftlich miteinander umgehen
.. auf Augenhdhe miteinander agieren

1. Mogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)

Unterstiitzung und Begleitung im Alltag
Kurzfristige Hilfen und Unterstitzung
Zeit zum Reden und Zuhoren
Gemeinsame aktive Freizeitgestaltung
Begleitung zu Arzten, Behérden

Hilfe beim Ausfiillen von Formularen

... und vieles mehr

2. Mogliche Praktikumszeitrdume

Grundsatzlich maglich
In Teilzeit

In Vollzeit

OO0

4. Folgende Kompetenzen kénnen Sie bei uns erwerben

Sozialkompetenz, Selbstkompetenz

Im Einzelnen u.a.: Einfliihlungsvermoégen, Kommunikationsfahigkeit, Reflexion,
Kritikfahigkeit, Toleranz

Neugierig? Wir freuen uns, wenn Sie mit uns Kontakt aufnehmen.




