Fragebogen zur Erfassung von Praktikums- und Stellenangeboten, entstanden im Rahmen der Praxisborse der
Erziehungswissenschaft 2020
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1. Wir bieten Stellen fiir
Praktikantlnnen

Ehrenamtliche Mitarbeiterlnnen
Nebenberufliche Mitarbeiterlnnen
Hauptberufliche Mitarbeiterlnnen

X O X X

1. Trager der Einrichtung: Club Aktiv

2. Handlungsfeld(er):

Der Club Aktiv ist ein gemeinniitzig anerkannter Verein, der neben teilstationdren Einrichtungen
wie Tagesforderstatte und Tagespflege auch ambulante Dienste in Form von individuellem Service
fiir Betreuung und Assistenz” (ISB), hauslicher Krankenpflege und Mobilen Sozialen Diensten (MSD)
im Raum Trier und Umgebung unterhalt.

Die Abteilung Arbeit — Bildung — Chancen ist innerhalb des Club Aktiv fiir die Konzeptionierung und
Durchfiihrung innovativer Projekte zur Qualifizierung und Integration verschiedener Zielgruppen
(z.B. Menschen mit Behinderung, Langzeitarbeitslose, Menschen mit psychischen Erkrankungen,
Sozialhilfeempfanger/innen, Alleinerziehende, Migranten/innen) zusténdig.

3. Region/Einsatzort(e): Trier, Kaiserslautern, Saarland

4. Kontaktdaten
Ansprechpartnerin: Alexandra Clerc
Mailadresse: clerc@clubaktiv.de
StraRe: SchiitzenstralRe 20

PLZ und Ort: 54295 Trier
Telefonnummer

Webadresse: www.clubaktiv.de

3. Was wir bieten

1. Beschreibung der Einrichtung:
s.0.
2. Mogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)

Trier:

=  Kunst-Bau-Steine & BAU-ART - Innovative Projekte zur beruflichen (Re-) Integration von
Menschen mit einer psychischen Erkrankung. Mit Hilfe der Kombination von
handwerklichen und kunstorientierten Aktivitaten zur kreativen Wandgestaltung von
offentlichen und gemeinnitzigen Einrichtungen im Innen- und AuRenbereich, erhalten
Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen die Chance, beruflich (wieder) FuRB zu
fassen. Angeleitet und begleitet werden die Teilnehmerlnnen durch Fachkrafte aus dem
Malerhandwerk, Psychologinnen, Padagogen und Grafikdesigner.

! Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en)
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Weitere Einsatzmdglichkeiten in Projekten im Bereich Ubergang Schule — Beruf, Aus- und
Weiterbildung und Integration in Arbeit an den Standorten im Raum Kaiserslautern und im
Saarland.

Berufsvorbereitende BildungsmaRnahmen - Die berufsvorbereitende BildungsmalRnahme
BvB wendet sich an junge Menschen ohne berufliche Erstausbildung. Diese werden
wahrend ihrer Teilnahme dabei unterstiitzt eine berufliche Orientierung und
Vorqualifizierung in verschiedenen Berufsfeldern zu erhalten oder ein Zeugnis zur
Berufsreife zu erwerben.

3. Mogliche Praktikumszeitrdume: Nach Absprache

Grundsatzlich moglich

In Teilzeit
In Vollzeit

4. Folgende Kompetenzen kdnnen Sie bei uns erwerben

Arbeit in jungem interdisziplindren Team

Selbstandiges Arbeiten und Flexibilitat

Direkter Kontakt mit Teilnehmenden, Erfahrung in Einzel- und Gruppenarbeit mit
Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen
Prasentations-/Schulungskompetenz

Verwendung verschiedener Dokumentationssysteme

Kennenlernen des projektinternen Berichtwesens

1. Kenntnisse, Fihrerschein

Studium der Psychologie, Padagogik oder sozialen Arbeit
Grundsatzlich keine Vorkenntnisse notig
Flihrerschein und Wissen Uber psychische Erkrankungen hilfreich

2. Mogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben:

Unterstiitzung und Mitarbeit in der Einzel- und Gruppenbetreuung sowohl auf den
Einsatzstellen als auch am Schulungsort, bei kulturellen Angeboten,
gesundheitsfordernden Einheiten, betrieblichen Erprobungen und Schulungen
Teilnehmerbezogene Arbeit begleiten (Anamnesegesprache, Krisengesprache etc.)
Eigenstandige Arbeit mit Teilnehmenden (Bewerbungsmappen erstellen, Unterstiitzung
bei Arbeiten am PC, Unterstilitzung bei der Suche nach medizinischen
Therapien/Behandlungen etc.)

Kompetenzbeobachtungen durchfiihren

Schulungen zu verschiedenen Themen vorbereiten und durchfiihren
Unterstlitzung bei administrativen und organisatorischen Tatigkeiten

Teilnahme an Teamsitzungen und Supervision
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