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AG - INSEL 
 

 

1. Wir bieten Stellen für 
PraktikantInnen ❑x 
Ehrenamtliche MitarbeiterInnen  ❑ 

Nebenberufliche MitarbeiterInnen  ❑x 
Hauptberufliche MitarbeiterInnen ❑ 

 

2. Wer wir sind 
1. Träger der Einrichtung 

Freier Träger 
 

2. Handlungsfeld(er)1 
Ambulante Jugendhilfe: 
Sozialpädagogische Familienhilfen, Erziehungsbeistandschaften, Ambulantes Clearing, 
Umgangsbegleitung, Soziale Gruppearbeit 
 

3. Region/Einsatzort(e) 
Landkreis Saarlouis 
Büro in 66763 Dillingen 
 

4. Kontaktdaten 

AnsprechpartnerIn: Barbara Schwarz 

Mailadresse: kontakt@insel-ambulantehilfen.de 

Anschrift: AG INSEL 

Straße: Am Markt 17 

PLZ und Ort 66763 Dillingen 

Telefonnummer 0160-96906069 

Webadresse: www.insel-ambulantehilfen.de 

 

3. Was wir bieten 
1. Beschreibung der Einrichtung 

Wir sind eine pädagogische Arbeitsgemeinschaft. Derzeit mit 5 Mitarbeitern. Unser Büro ist 
in Dillingen. Wir sind Kooperationspartner der Jugendämter und bieten ambulante Hilfen an. 

 

2. Mögliche Tätigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt) 
Wir betreuen Familien, Kinder, Jugendliche und unterstützen in allen relevanten Bereichen. 
Grundlage ist der gemeinsame mit allen Beteiligten erstelle Hilfeplan mit entsprechender 
Zielformulierung. 
 

 
1 Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en) 
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3. Mögliche Praktikumszeiträume 
 

 

Grundsätzlich möglich  ❑x 
In Teilzeit                        ❑x 

In Vollzeit                           ❑ 

 

4. Folgende Kompetenzen können Sie bei uns erwerben 
Umfassender Einblick in alle relevanten Hilfsangebote die die Jugendhilfe im ambulanten 
Bereich anbietet. 
 

 

5. Wen wir suchen 
1. Wichtig ist uns Teamfähigkeit, gute Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, 

Einfühlungsvermögen und Kooperationsbereitschaft. Führerschein der Klasse B ist von 
großem Vorteil. 
 

 

2. Aufgaben sind alle oben beschriebenen Arbeitsfelder, Einsatzort ist Landkreis Saarlouis 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


