gen zur Erfassung von Praktikums- und Stellenangeboten, entstanden im Rahmen der Praxisborse der

ge
hungswissenschaft 2020

Jugendhaus Merzig-

Jugendnetzwerk e.V.

1. Wir bieten Stellen fur

Praktikantinnen [
Ehrenamtliche Mitarbeiterlnnen g
Nebenberufliche Mitarbeiterinnen a
Hauptberufliche Mitarbeiterlnnen v

1. Trager der Einrichtung
Jugendhaus Merzig-Jugendnetzwerk e.V.

2. Handlungsfeld(er)*
Offene Kinder- Und Jugendarbeit

3. Region/Einsatzort(e)
66663 Merzig (Saarland)

4. Kontaktdaten

Ansprechpartnerin: Julia Bost

Mailadresse: jugendhaus@merzig.de

Anschrift: Jugendhaus Merzig-Jugendnetzwerk e.V.
StraRe: TorstralRe 28 d

PLZ und Ort: 66663 Merzig

Telefonnummer: 06861/9150051 und 0178 5881684
Webadresse: jugendhaus@merzig.de

3. Was wir bieten

1. Beschreibung der Einrichtung
Das Jugendhaus Merzig-Jugendnetzwerk e.V. bietet mit dem offenen Jugendhaus eine zentrale
Anlaufstelle fiir junge Menschen in Merzig und Umgebung. Sowohl im Offenen Treff (JUZ) des
Hauses, als auch in der Netzwerkarbeit, werden gesellschafts- und jugendrelevante Themen
aufgegriffen. Themenschwerpunkte sind beispielsweise Vielfaltsarbeit, gelebte Demokratie,
Umweltschutz, Geschlechtergerechtigkeit. Den Besucher*innen des Jugendhauses wird ein
sicherer Raum zur personlichen Entfaltung, Kreativitdtsentwickliung und positiven
Lebensgestaltung geschaffen. Hierbei wird auf die Qualitdt von Beziehung und Bindung zu den
Fachkréften groRer Wert gelegt.

2. Méogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)

1 Beschreiben Sie kurz in Stichpunkten das Handlungsfeld der Einrichtung(en)
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Einsatzort: Merzig

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

- Gestaltung des Programms und Erstellung von eigenen Angeboten im Offenen Treff

- Beziehungs- und Bindungsarbeit und Unterstitzung der Jugendlichen in ihren
individuellen Problemlagen

- Organisatorische Aufgaben (allgemeine Buroarbeiten, Materialiiberwachung und -
beschaffung, u.a.)

- Begleitung von eigenen Aktionen im Jugendhaus Merzig

- Zusammenarbeit und Unterstitzung der Projekte und Angebote anderer Trager und

Kooperationspartner des Jugendhauses Merzig

Wir bieten:

- Vergiitung analog der Bestimmungen des Tarifvertrages fur den Sozial- und
Erziehungsdienst Dienst (TV&D S8a),

- groRer Freiraum in der Umsetzung eigener Angebote und Ideen in Absprache mit der
Leitung

- eine abwechslungsreiche und kreative Tatigkeit

- einjunges, engagiertes, gut vernetztes Team

- Mdglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

- flexible Arbeitszeiten

- ein angenehmes und familienfreundliches Betriebsklima

3. Méogliche Praktikumszeitraume

Grundsitzlich méglich a
In Teilzeit L
In Vollzeit d

4. Folgende Kompetenzen kénnen Sie bei uns erwerben
Kompetenzen in den Bereichen: Gruppenangebote, Umgang mit Vielfalt,
ressourcenorientierte Arbeit, Positive Psychologie, Kreativitatsférderung,
Freizeitgestaltung, Projektentwicklung, Netzwerkarbeit.

1. Kenntnisse (z.B. Sprache), Fiihrerschein
Ihre Anforderungen:
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eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher_in, Sozialpadagog_in oder
vergleichbare Qualifikation (pddagogische Ausbildung)

eine zuverlassige, selbststéndige und gut strukturierte Arbeitsweise

eine klare Wertehaltung und die gelebte Wertschatzung von Vielfalt

Freude an der Arbeit mit jungen Menschen

die Umsetzung eigener und gemeinsamer Projekte und Ideen

ein hohes Maf} an Eigeninitiative und Verantwortungsiibernahme

ein hohes Maf} an Sozialkompetenz und Sicherheit im Umgang mit Gruppen

Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit

2. Mogliche Tatigkeitsfelder, Aufgaben, Einsatzorte (Region, Stadt)




