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RHEINLAND-PFALZ

WERKSTUDENT (M/W/D)
ZUR UNTERSTUTZUNG IM GESCHAFTS-
BEREICHS BERUFSENTWICKLUNG UND
BERUFSPOLITIK, (KENN-NR.: 1106)

Die Landespflegekammer Rheinland-Pfalz (Korperschaft des dffentlichen Rechts) wird seit Januar
2015 als erste Pflegekammer Deutschlands schrittweise aufgebaut. Ihr Sitz ist in Mainz. Sie ist die
gesetzliche Berufsvertretung aller Altenpflegerinnen und Altenpfleger, Gesundheits- und Kinder-
krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfle-
gerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in Rheinland-Pfalz. Ihre Aufgaben sind die berufs-
standische Selbstverwaltung der Pflegeberufe im Gesundheitswesen in Rheinland-Pfalz sowie die
Wahrnehmung der beruflichen, wirtschaftlichen und sozialen Belange der Gesamtheit ihrer rund
40.000 Mitglieder.

Die Geschaftsstelle der Landespflegekammer Rheinland-Pfalz (KdGR) sucht zum nachstmaglichen
Zeitpunkt befristet bis 31.12.2024

Werkstudent (m/w/d)

zur Unterstiitzung im
Geschaftsbereichs Berufsentwicklung
und Berufspolitik,

(Kenn-Nr.: 1106)

Die Erledigung vielfaltiger Aufgaben im Bereich der Pflegeberufsentwicklung in einem wach-
senden und engagierten Team bereitet Ihnen genauso viel Freude wie ein sich fortentwickelndes
Tatigkeitsgebiet, dann bewerben Sie sich bei uns!

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- Mitwirkung bei der Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen, Gremiensitzungen
- Unterstiitzung bei der Ausgestaltung sowie Teilnahme am Pflegetag Rheinland-Pfalz
- Eigenstandige Aufbereitung pflegefachlicher und berufspolitischer Themen

- Mitwirkung bei der Erstellung von Positionspapieren und Stellungnahmen

- Beantwortung von Fachanfragen

- Zusammenarbeit mit internen und externen Stellen

Anforderungen:
- Laufendes Studium mit Fachrichtung Pflege, Pflegemanagement oder Pflegewissenschaft
- Erste Berufserfahrung im Pflegebereich wiinschenswert

Ihr Profil:

- Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise,

- Schnelle Auffassungsgabe und Serviceorientierung,

- Flexibilitat, Belastbarkeit und Eigeninitiative,

- Gewissenhaftigkeit und Zuverldssigkeit,

- Proaktiver Arbeitsstil,

- Prazise und verstandlichen Ausdruck in Wort und Schrift,
- Kooperations- und Teamfahigkeit.

Wir bieten:

- Arbeiten in einer jungen Kammer,

- Sehr motiviertes Team mit flacher Hierarchie,

- Modernes Arbeitsumfeld mit interessanter und vielschichtiger Tatigkeit,

- Innenstadtlage mit sehr guter Verkehrsanbindung,

- Max. 19,5 Wochenstunden Woche; mit der Option zur Aufstockung auf 39 Wochenstunden
in der vorlesungsfreien Zeit.

Schwerbehinderte Bewerber:Innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit
Lebenslauf unter Angabe der Kenn-Nr. fiir die entsprechende Stelle bis zum 19.06.2024 per E-Mail
an bewerbung@pflegekammer-rlp.de an Herrn Eric Hollinger.

DATENSCHUTZHINWEIS:

Ausfiihrliche Informationen rund um die Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten wahrend des Be-
werbungsverfahrens sind auf unserer Homepage www.pflegekammer-rlp.de unter der Rubrik: Aktuelles/Stellenangebote/
Informationspflicht fiir die Verarbeitung von Bewerberdaten nach Art.13 DSGVO hinterlegt und kdnnen dort eingesehen
werden. Es besteht jedoch auch die Mdglichkeit, diese unter datenschutz@pflegekammer-rlp.de anzufordern.

Die starke Stimme fiir den Pflegeberuf!



