
Die BBT-Gruppe Region Trier ermöglicht eine enge Zusammenarbeit und Vernetzung aller BBT-Einrichtungen im Raum Trier mit über
3.200 Mitarbeitenden. Zu ihr gehören das Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Trier, die Einrichtungen der Barmherzigen Brüder
Schönfelderhof, die Seniorenzentren in Trier und Alf, die Medizinischen Versorgungszentren in Trier und Saarburg sowie die
Pflegegesellschaft St. Martin Trier. 
 
Das Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Trier ist Klinik des Medizincampus Trier der Universitätsmedizin Mainz und bildet
Medizinstudierende im klinischen Abschnitt aus. Als Krankenhaus der Schwerpunktversorgung verfügt es derzeit über 684
Planbetten in 16 medizinischen Fachabteilungen. 

Für die Station 5D – Neurochirurgie, Orthopädie und Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt einen 

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGER B.Sc./B.A. (m/w/d) -
FACHSTELLE PFLEGE
UNSERE BENEFITS

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

Wenn Sie eine verantwortungsvolle, herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgabe in einem innovativen Unternehmen suchen,
bereit sind die christliche Orientierung unseres Hauses mitzutragen und diese durch Ihr Engagement aktiv mitprägen möchten, dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

WIR INFORMIEREN SIE GERNE VORAB:
Herr Benjamin Schuh  
Stabsstelle Pflegecontrolling 
Tel. 0651 208-981513 
 

IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE AN:
Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Trier  
Pflegedirektion 
Pflegedirektor Herrn Jörg Mogendorf  
Nordallee 1 
54292 Trier 

Mit Kompetenz und Nächstenliebe im Dienst für Menschen. Die BBT-Gruppe ist mit rund 100
Einrichtungen, über 14.000 Mitarbeitenden und ca. 900 Auszubildenden einer der großen christlichen
Träger von Krankenhäusern und Sozialeinrichtungen in Deutschland.

ein unbefristeter Arbeitsvertrag und vielfältige Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten•
Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR), einschließlich Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt sowie einer zusätzlichen Altersversorgung

•
eigenverantwortliches Arbeiten an pflegerischen Prozessen mit 20% Freistellung für pflegewissenschaftliches und methodisches
Arbeiten; 80% Arbeitsanteil in der Versorgung

•

Sicherstellung der pflegefachlichen Weiterentwicklung der Notaufnahme unter Einbezug pflegewissenschaftlicher Methoden in
Zusammenarbeit mit dem Leitungsteam

•
Sicherstellung des Theorie-Praxis-Transfers und Mitarbeit an einer effektiven Steuerung der Arbeitsorganisation•

• Examen in der Gesundheits- und Krankenpflege, idealerweise mit mehrjähriger Berufserfahrung•
abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich Pflegeexpertise oder Pflegewissenschaft•
hohes Engagement und Freude daran, komplexe Prozesse mitzugestalten•


