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Als Führungskraft ganz oben? Und dann? Zu wem gehe ich mit meinen Fragen? 

 

Topführungskräfte erleben auf ihrem Weg an die Spitze von Unternehmen viele Situationen,  

die sie persönlich an die Grenze ihrer Erfahrungen oder ihrer Entscheidungskompetenz  

führen. Manchmal werden diese multiplen Entscheidungssituationen zu langfristigen  

Prozessen. Wer kann dann Unterstützung geben oder Sparringpartner sein? Oftmals sind  

Führungskräfte machtbedingt sehr autark und auf sich gestellt. Ratgeber aus dem  

Familienkreis sind zu stark emotional involviert. Entscheidungsbegleiter kann da ein  

Executive Coach sein. 

 

Hören Sie in einer Vorlesung typische Fragestellungen und Herausforderungen, die vor dem  

„Beziehungsgespann“ Coach und Executive stehen. Erfahren Sie mehr über emotionale  

Hintergründe, Situationsanalysen und Lösungsansätze sowie Grenzen des Coachings.  

Praxisbeispiele und fachliche Einordnung der Coachingfälle zeigen Ihnen anschaulich einen  

Ausschnitt der täglichen Arbeit. 
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