PES:
Personalmanagement im Rahmen
erweiterter Selbststandigkeit von

Schulen
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PES - Verlangerung des Studiums durch PES
ZU 12
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PES - Dauer
Zu t2
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PES — Aufwand Vor-/Nachbereitung pro Unterrichtsstunde
ZU t2
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PES - Aufgaben der PES-Krafte
ZU 12

PES_Aufg

Kurzfristig oder spontan angesetzte Verretungsstunden
(unvorbereitet)

Verh&ngung von padagogischen- oder
Ordnungsmalnahmen

Elterngesprache oder -beratung

Eigenverantwortliche Leistungsbeurteilung / Motenvergabe

Eigenverantwortlich geplanter und durchgefihrter Unterricht

(Fach-)Unterricht in einer lhnen fest zugeordneten Klasse
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Haufigkeit
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PES - professionelle Begleitung sowie Kontext der VBD-Schule
ZU 12

Feedback von anderen Lehrkraften

Hospitation durch andere Lehrperson
Feste Ansprechperson

Mentaring erhalten

Vorbereitung ausreichend
Einarbeitungsphase vorhanden
VWBD-Schule = frihere Praktikumsschule
VED-Schule = fruhere PES-Schule

Schule: eigene ehemalige Schule

0 100 200 300 400

Haufigkeit
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PES — Bewertung
ZU 12

Ich hatte mir Ansprechpartner/-innen gewunscht
PES war sinnvolle Vorbereitung auf Schuldienst

PES war sinnvolle Vorbereitung auf den VBD
PES-Routinen heute problematisch

PES war oft belastend

Ich fuhlte mich haufig inkompetent
Kompetenzeinschatzung damals = heute

PES forderte meine Professionalitat

Ich denke, ich habe professionelle Arbeit geleistet
Ich fuhlte mich als gleichwertiges Kollegiumsmitglied
Ich fahlte mich ausgebeutet

PES veranderte Sicht auf Lehrberuf (negativ)

PES veranderte Sicht auf Lehrberuf (positiv)

PES veranderte Blick auf Lehramtsstudium (negativ)
PES veranderte Blick auf Lehramtsstudium (positiv)
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PES-Bewertung

Zu t2
Beispielitems:
> - Die PES-Tatigkeit hat meinen Blick auf mein
Lehramtsstudium zum Positiven verandert.
10 - Die PES-Tatigkeit hat meine Professionalitat
gefordert.
% 30
=
%
I

20

Reliabilitatsstatistiken

Cronbachs Anzahl der
Alpha ltems

10

Mittelwert = 32927
St -Abw. = B2789

N=417 822 15

1 2 3 4 5

hoher Score = hohe Auspragung (min 1 - max 5)
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PES — Bewertung

Zu t2
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—GE
—Gym
Al 35 =T — I F (df) p part. n”
— Schulform 3.045 n.s. .008
3 . 3,0 — — - — (GSJ Gym) (1 ’ 388)
Kohorte 1.013 n.s. .005
25 (2, 388)
) Schulform 167 n.s. .001
X Kohorte (2, 388)
2,0

Kohorte A (Beginn Kohorte B (Beginn Kohorte C (Beginn
am 01.08.2023) am 15.01.2024) am 01.08.2024)

N UNIVERSITAT ; VBD-KOM'MON



PES — Bewertung — Studium in Trier vs. andere

Zu t2
S 7 4 Schulform
— G
— Gym
- 35 —— — F (df) p part. n?
1 Schulform  .449 n.s. .001
s | 30 —— — (GS, Gym) (1, 390)
— Kohorte .079 n.s. .000
25 (2, 390)
) Schulform 158 n.s. .000
X Kohorte (2, 390)
20
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Fort- und Weiterbildungen

Bereitschaft und Bedarfe
22U t2
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Fort- und Weiterbildung - Bedarf
ZU t2

Bedarf an Ausbildungselementen und Fortbildungen

(Mehrfachnennungen maalich)

Allgemein im Bezug auf digitales Lehren und Lermmen winsche ich mir mehr Unterstitzung und Informationen dariber, ...
O .. wie Lehr-lernprozesse digital geféirdert werden kénnen.

O . wie digitale Lernmaterialien erstellt werden kdnnen.

U . was medienerzieherisch und -didaktisch sinnvoll ist.

O . wie rechtliche Grenzen und Pflichten hinsichtlich des Umgangs mit digitalen Medien gestaltet sind.

Spezifisch in Bezug auf Kl wiansche ich mir mehr Unterstitzung und Informationen daraber, .
O .. wie Kl im Unterricht eingesetzt werden darf.

O ... ob und wie ich das Thema "Kl und ethische Aspekte” im Unterricht besprechen soll.

O _ wie ich damit umgehe, wenn Schiller/-innen ihre Produkte mit Kl erstellen.

U . wie und ob ich dberpriafen kann/ soll, ob Schiler/-innen-Produkte mit Kl erstellt wurden.
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Fort- und Weiterbildung — Bedarf alle LAA
ZU 12

Ich winsche mir mehr Unterstutzung und Informationen daruber, ...

..wie und ob ich Uberprifen kann/ soll, ob Schiler/-innen-
Frodukte mit KI erstellt wurden.

.. wie ich damit umgehe, wenn Schiler/-innen ihre
Frodukte mit Kl erstellen.

... obundwie ich das Thema "Kl und ethische Aspekte"
im Unterricht besprechen soll.

..wie Klim Unterricht eingesetzt werden darf.

.wie rechtliche Grenzen und Pflichten hinsichtlich des
Umagangs mit digitalen Medien gestaltet sind.

... was medienerzieherisch und -didaktisch sinnvoll ist.
.. wie digitale Lernmaterialien erstellt werden kénnen.

... wie Lehr-lernprozesse digital geférdert werden kénnen.

200 300 400 200 G600
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Fort- und Weiterbildung — Bedarf — Trierer LAAs
ZU 12

Ich winsche mir mehr Unterstutzung und Informationen daruber, ...

.wie und ob ich OUberprifen kann/ soll, ob Schiler/-innen-
Produkte mit Kl erstellt wurden.

.. wie ich damit umgehe, wenn Schiler/-innen ihre
Frodukte mit Kl erstellen.

... ob undwie ich das Thema "Kl und ethische Aspekte"
im Unterricht besprechen soll.

.. wie Kl im Unterricht eingesetzt werden darf.

. wie rechtliche Grenzen und Pflichten hinsichtlich des
Umagangs mit digitalen Medien gestaltet sind.

...was medienerzieherisch und -didaktisch sinnvoll ist.
. wie digitale Lernmaterialien erstellt werden kénnen.

.wie Lehr-lernprozesse digital geférdert werden kénnen.

Summe
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Fort- und Weiterbildung — Interesse/ Bereitschaft

Zu t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

... aktuelle Entwicklungen in meinen Unterrnichtsfacherm.
... pAdagogische Themen und Handlungsrmuster.

. Aspekte der Binnendifferenzierung und Individualisierung

des Unterrichts.
... Aspekte der schulischen Leistungsbeurteilung.

... die Thematik der Demokratiebildung (etwa mit Blick auf

Polarisierung und Radikalisierung der Gesellschaft).

... technische Aspekte digitaler Technologie (neue Gerate und
Apps; Kompatibilitdt verschiedener Systeme etc).

... Einsatz digitaler Prasentations- und

Kommunikationstechnologie im Unterricht.

... Unterstitzung des Lernens durch digitale Lernmaterialien

{einschl. deren Erstellung) .

... Méglhichkeiten und Grenzen des Einsatzes von Kl im
Unterricht.

... den Umgang mit Kl-erstellten Arbeitsergebnissen von

Schiler/-innen.

-CAufgaben im Kontext von Medienerziehung und -didaktik.

UNIVERSITAT
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Fort- und Weiterbildung — Interesse/ Bereitschaft
ZU 12

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

... Aufgaben im Kontext von Medienerziehung und -didaktik.

... den Umgang mit Kl-ersteliten Arbeitsergebnissen von Schiler/-
innen.

... Maglichkeiten und Grenzen des Einsatzes von Kl im Unterricht.

... Unterstitzung des Lernens durch digitale Lernmatenalien (ginschl.
deren Erstellung) .

... Einsatz digitaler Prasentations- und Kommunikationstechnologie
im Unterricht.

... technische Aspekte di&italerTechnulngie (neue Gerate und Apps;
ompatibilitat verschiedener Systeme etc.).

... die Thematik der Demokratiebildung (etwa mit Blick auf
Faolarisierung und Radikalisierung der Gesellschaft).

... Aspekte der schulischen Leistungsbeurteilung.

... Aspekte der Binnendifferenzierung und Individualisierung des
Unterrichts.

... padagogische Themen und Handlungsmuster.

.. aktuelle Entwicklungen in meinen Unterrichtsfachern.
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Fort- und Weilterbildung
ZU t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

100 Beispielitems:
- ... Unterstutzung des Lernens durch digitale
Lernmaterialien (einschl. deren Erstellung).
80 - ... Aufgaben im Kontext von Medienerziehung
und - didaktik.
E . - ... Aspekte der Binnendifferenzierung und
..g Individualisierung des Unterrichts.
T - Padagogische Themen und Handlungsmuster.
40
20 Reliabilitatsstatistiken
Mittelwert = 3 7198
ﬁti-g“_;,tjlw-: 29579 Cm,ujgﬁ;hs Anft?;:-#ger
0—== 883 12
1 2 3 4 5
hoher Score = hohe Auspragung (min 1 - max 5)
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Fort- und Weilterbildung
ZU t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

g s 4, Schulform
— G5
— — = Gym
38 B
ot - = F (df) p part. n*
3,6 e - Schulform .254 n.s. .000
. T (GS, Gym) (1,534)

34
Kohorte .970 n.s. .004
1 32 (2, 534)
Schulform .198 n.s. .001
30 X Kohorte (2,534)

1 J Kohorte A (Beginn Kohorte B (Beginn Kohorte C (Beginn
am 01.08.2023) am 15.01.2024) am 01.08.2024)
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Fort- und Weiterbildung - allgemein

Zu t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

... aktuelle Entwicklungen in meinen Unterrichtsfacherm.
... pddagogische Themen und Handlungsrmuster.

. Aspekte der Binnendifferenzierung und Individualisierung

des Unterrichts.
... Aspekte der schulischen Leistungsbeurteilung.

... die Thematik der Demokratiebildung (etwa mit Blick auf

Polarisierung und Radikalisierung der Gesellschaft).

... technische Aspekte digitaler Technologie (neue Gerate und
Apps; Kompatibilitdt verschiedener Systeme etc).

... Einsatz digitaler Prasentations- und

Kommunikationstechnologie im Unterricht.

... Unterstitzung des Lernens durch digitale Lernmaterialien

{einschl. deren Erstellung) .

... Méglhichkeiten und Grenzen des Einsatzes von Kl im
Unterricht.

... den Umgang mit Kl-erstellten Arbeitsergebnissen von

Schiler/-innen.

-CAufgaben im Kontext von Medienerziehung und -didaktik.
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Fort- und Weiterbildung - allgemein
ZU t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

— : Schulform
— G5
= Gym
45 5
a L F (df) p part. n
—_— Schulform 4.874 <.05 .009
40 i —T—
\ 1 —— (GS, Gym) (1, 539)
. -
1 o Kohorte .210 n.s. .001
35 (2, 539)
1 Schulform  .093 n.s. .000
3.0 x Kohorte (2, 539)
. Kohorte A (Beginn Kohorte B (Beginn Kohorte C (Beginn
am 01.08.2023) am 15.01.2024) am 01.08.2024)
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Fort- und Weiterbildung - digital

Zu t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

... aktuelle Entwicklungen in meinen Unterrnichtsfacherm.
... pAdagogische Themen und Handlungsrmuster.

. Aspekte der Binnendifferenzierung und Individualisierung

des Unterrichts.
... Aspekte der schulischen Leistungsbeurteilung.

... die Thematik der Demokratiebildung (etwa mit Blick auf

Polarisierung und Radikalisierung der Gesellschaft).

... technische Aspekte digitaler Technologie (neue Gerate und
Apps; Kompatibilitdt verschiedener Systeme etc.).

... Einsatz digitaler Prasentations- und

Kormmunikationstechnologie im Unterricht.

... Unterstitzung des Lernens durch digitale Lernmaterialien
{einschl. deren Erstellung) .

... Méglichkeiten und Grenzen des Einsatzes von Kl im
Unterricht.

... den Umgang mit Kl-erstellten Arbeitsergebnissen von

Schiler/-innen.

- Aufgaben im Kontext von Medienerziehung und -didaktik.
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Fort- und Weiterbildung - digital
ZU t2

Ich gehe davon aus, dass ich mich wahrend meiner Berufsbiografie permanent weiterbilden werde im Hinblick auf ...

= : Schulform
— G
m—Gym
45 5
Sl F (df) p part. n
1 T Schulform 4.988 <.05 .009
. 49 K= —= — (GS, Gym) (1, 540)
Kohorte 1.114 n.s. .004
3,5 | (2, 540)
, | |
Schulform 922 n.s. .003
30 X Kohorte (2, 540)
; Kohorte A (Beginn Kohorte B (Beginn Kohorte C (Beginn
am 01.08.2023) am 15.01.2024) am 01.08.2024)
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Fort- und Weiterbildung - Wissenschaftsorientierung
ZU t2

Bitte schatzen Sie folgende Aussagen im Bezug auf Fort- und Weiterbildungen ein:

trifft gar nicht zu trifft voll und ganz zu

Ein schulartGbergreifender Austausch ist imm Rahrmen von
Fort- und Weiterbildungen sinnvoller als die Konzentration (4] o (4] o (4]
auf eine einzelne Schulart.
Ich lese regelmakig einschlagige Fachzeitschriften zum

o o o o o
Kontext Schule und Lernen.
lch binde Erkenntnisse aus aktueller Bildungsforschung in

o o &) o o

meinen Unterricht ein.
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Fort- und Weiterbildung - Wissenschaftsorientierung
ZU 12

500 Items:
Ich lese regelmanig einschlagige Fachzeitschriften
zum Kontext Schule und Lernen.
- lch binde Erkenntnisse aus aktueller
150 Bildungsforschung in meinen Unterricht ein.

:E
-
=)
5
E‘E 100
20 Reliabilitatsstatistiken
Mittelwert = 2 8529
Std -Abw. = 91786 Cronbachs Anzahl der
N =588 Alpha ltems
0 699 2
1 2 3 4 5
hoher Score = hohe Auspragung (min 1 - max 5)
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Fort- und Weiterbildung - Wissenschaftsorientierung
ZU t2

e 4, Schulform
G5
—Gym
) 35 2
4 F (df) p part. n
PE —— Schulform  12.930  <.001 .023
N 30 - L Rl (GS, Gym) (1, 547)
/ ' Kohorte .922 n.s. .003
25 — —— (2, 547)
’ T Schulform  .006 n.s. .000
2.0 x Kohorte (2, 547)
. Kohorte A (Beginn Kohorte B (Beginn Kohorte C (Beginn
am 01.08.2023) am 15.01.2024) am 01.08.2024)
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Chat-G PT Kl-generiertes Bild zum Verhaltnis von Forschung zur spateren Schulpraxis
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