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Version Selbstbild 

Bitte geben Sie an, inwieweit Sie den folgenden 
Aussagen zustimmen. 
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WLB_1 Ich bin zufrieden mit meiner Balance 
zwischen Arbeit und Privatleben. 1 !  2 !  3 !  4 !  5 !  6 

WLB_2r 
Es fällt mir schwer, Berufs- und 
Privatleben miteinander zu vereinbaren. 
(rekodiert) 

1 !  2 !  3 !  4 !  5 !  6 

WLB_3 

Ich kann die Anforderungen aus meinem 
Privatleben und die Anforderungen aus 
meinem Berufsleben gleichermaßen gut 
erfüllen. 

1 !  2 !  3 !  4 !  5 !  6 

WLB_4 

Es gelingt mir, einen guten Ausgleich 
zwischen belastenden und erholsamen 
Tätigkeiten in meinem Leben zu 
erreichen. 

1 !  2 !  3 !  4 !  5 !  6 

WLB_5 
Ich bin damit zufrieden, wie meine 
Prioritäten in Bezug auf den Beruf und 
das Privatleben verteilt sind. 

1 !  2 !  3 !  4 !  5 !  6 

 


