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Alles in allem: Wie zufrieden bist Du mit der Ausbildung?
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Ausbildung zum/zur Tratner*in in der Personalentwicklung

Ziele Zielgruppe: Alle ...

 praxisnah und anwendungsbezogen » die sich flr eine externe oder interne

« fiir die Arbeit mit Gruppen in der Rolle als Tatigkeit als Trainer*in im Bereichjder |
Trainer*in, Personalarbeit und -entwicklung

. : ) qualifizieren wollen,
 und fur die Konzeption und Durchfuhrung

von PersonalentwicklungsmaBnahmen zu ~ ° die ihre Kompetenzen erweitern und sich
qualifizieren, in der Konzeption, Durchfiihrung und

Evaluation von Trainings als
PersonalentwicklungsmaBnahme
professionalisieren wollen.

 sowie Selbstreflexion und Entwicklung
individueller Trainer*innenkompetenzen
zu fordern.
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Ausbildung zum/zur Tratner*in in der Personalentwicklung

Ablauf: 5 Module: 1 4-tdgiges Modul (mittwochs bis samstags) und 4 3-tdgige Module
(donnerstags bis samstags) im Zeitraum von ca. neun Monaten Eﬂ

; Start der ;
VIEEEE  praxisprojekte Micro-

sessions sessions

. Vorstellung der '
Micro- Praxisprojekte Micro-

sessions sessions

\Y,FoYe [V] Modul 3 Modul 4
Konflikte verstehen
und konstruktiv

bewaltigen

Intervisions- Intervisions- Intervisions- Intervisions- Intervisions-
gruppentreffen gruppentreffen gruppentreffen gruppentreffen gruppentreffen

Modul 1 Modul 5

Transfer sichern und
Wirksamkeit messen

Auftrage klaren und Berufliche Rollen mit
Lerndesigns Personlichkeit
entwickeln gestalten

Teamprozesse
erleben und steuern
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Termine 2026 Anmeldung:
* Von 01.09.2025 bis 27.04.2026
* Modul 1-27.-30.05.26 * Maximale Tn-Anzahl 12-14
* Modul 2-09.-11.07.26  Schritt 1: An dem Informationsgesprach bei
« Modul 3 -03.-05.09.26 apostel@uni-trier.de teilnehmen
e Modul4-15.-17.10.26 * Schritt 2: Anmeldeformular ausfillen an
. Modul 5 — 03.-05.12.26 orga.weiterbildung@uni-trier.de und

verschicken

« Anmeldeformular abrufbar ab dem 01.09.2025
unter www.abo-psychologie.uni-trier.de
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Ausbildung zum/zur Tratner*in in der Personalentwicklung

Kosten

» 5.040,- € fur Berufstatige

* 3.600,- € fur Studierende
(beschrankte Zahl der Ausbildungsplatze)

» Teilzeitbeschaftigte konnen als Selbstzahler*innen bis zu 15% Ermaligung beantragen
(beschrankte Zahl der Ausbildungsplatze)

* Die Teilnahmegebuhr kann in 3 Raten bezahlt werden

« Fur Ubernachtung, Fahrtkosten und Kosten fiir das Mittagessen
kommen die Teilnehmer selbst auf

» Die Ausbildung kann nur als Ganzes gebucht werden

» Die Ausbildung ist nach dem RLP-Bildungsfreistellungsgesetz anerkannt
(Anerkennungskennziffer bei orga.weiterbildung@uni-trier.de erfragen).
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