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Patterns Early Career Forum:
„Mittelbau-Beschäftigungsverhältnisse 
aus Personalratsperspektive – eine offene 
Gesprächsrunde“

Dr. Jan Gerwinski 
(Universität Siegen)
Der Patterns-Verbund lädt alle 

Interessierten zum Austausch zum Thema 

„Mittelbau-Beschäftigungsverhältnisse 

aus Personalratsperspektive“ mit Dr. Jan 

Gerwinski (Universität Siegen) ein. Die 

Veranstaltung richtet sich ganz besonders an 

die wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen 

des Mittelbaus (Doktorand:innen, 

Postdoktorand:innen etc.) sowie an 

interessierte Masterstudierende, für die 

eine Promotion in Frage kommt.

Dr. Jan Gerwinski ist wissenschaftlicher 

Mitarbeiter in der Germanistischen 

Sprachwissenschaft an der Universität 

Siegen und langjähriges Mitglied des 

Personalrats. Er wird in einem Vortrag 

aus der Perspektive eines Personalrats 

zu Beschäftigungsverhältnissen an der 

Universität für Early-Career-Researcher:innen 

sprechen. Im Anschluss an den Vortrag 

steht Dr. Gerwinski gerne für Fragen zur 

Verfügung. 

Gerne können Fragen auch vorab bis 

zum 09.05.2023 an uns gesendet werden 

(patternscor@uni-trier.de).

Wir freuen uns auf eure und Ihre Teilnahme!
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