Forschung und Lehre

Per QR-Code ins Gestapo-Lager

Studierenden-Projektgruppe entwickelte altersgerechtes Info-Konzept

»Buddeln und Bilden*“ - das war das Motto eines Workcamps auf dem Geldnde der Ge-
denkstitte ,,Gestapo-Lager Neue Bremm* in Saarbriicken. 130 junge Menschen waren
zusammengekommen, um das Geldnde zu pflegen und gleichzeitig etwas iiber die Ge-
schichte dieses Ortes zu erfahren, an dem im Zeitraum von 1943 bis 1944 insgesamt
etwa 20.000 Menschen inhaftiert waren. Organisator des Workcamps war — wie in den
Jahren zuvor — der Landesjugendring Saar. Als Besonderheit hatten sich in diesem Jahr
Studierende des Fachs Geschichte der Universitdt Trier im Rahmen eines Projektseminars
Gedanken gemacht, wie eine altersgerechte Informationsvermittlung noch anschaulicher

als bisher aussehen kénnte.

des Fachs Geschichte und Vorstandmitglied

des Landesjugendrings Saar, angeregte und
von Dr. Thomas Grotum geleitete Projektseminar
verlangte von den Studierenden ein besonderes
Maf an Engagement. Da der Zeitpunkt des Work-
camps — der erste Samstag im Mai — gesetzt war,
begann diese Lehrveranstaltung des Sommerse-
mesters 2013 bereits im Dezember 2012. Wihrend
einer Tagesexkursion zu Beginn des Jahres infor-
mierten sich die Teilnehmer iiber die Ortlichkeiten,
sprachen mit Vertretern des Organisators und einem
Experten, der sich seit Jahrzehnten mit der Ge-
schichte des Ortes beschiftigt. AnschlieBend ent-
standen die ersten Ideen, die in Kleingruppen aus-
gearbeitet wurden. Das so entwickelte Konzept
wurde mit beteiligten Jugendleitern aus dem Saar-
land diskutiert und schlieflich am 4. Mai in die Tat
umgesetzt.

D as durch Rieke Eulenstein, Masterstudentin

Zum Bildungsangebot wihrend des Workcamps ge-
horten sechs Scout-Stationen inklusive Informati-
ons-Mappen auf dem Gedenkstiitten-Gelidnde (mit
jeweils zwei studentischen Scouts), ein Info-Stand

mit Hintergrund-Informationen, Plakate, Gruppen-
gespriche mit dem Experten Horst Bernhard sowie
Filmvorfiihrungen. Die Anwesenden konnten
zudem an allen Punkten iiber QR-Codes Hinter-
grundwissen auf einer Website per Smartphone ab-
rufen und an einer Scout-Station auch ein Horspiel
zum Rastatter Prozess (Anklage gegen den Lager-
kommandanten) sowie Erinnerungen von Zeitzeu-
gen anhoren. Dariiber hinaus erstellten einige Ju-
gendliche eine in Stein gehauene ,,70”, um daran
zu erinnern, dass das Gestapo-Lager im Jahr 1943
— also vor 70 Jahren — errichtet worden ist. Dieses
sichtbare Zeichen des Gedenkens wurde im Rah-
men einer Ansprache des saarlindischen Sozialmi-
nisters Andreas Storm prisentiert, der gemeinsam
mit Abgeordneten des Landtags die Veranstaltung
besucht hat.

Die von allen Beteiligten als ausgesprochen posi-
tiv beurteilte Zusammenarbeit hat dazu gefiihrt,
dass der Landesjugendring Saar groes Interesse
an einer kontinuierlichen Kooperation geduBert hat.

Das Team des Projektseminars (von links): Max Hewer, Rieke Eulenstein, Jens-Christian Jensen, Julian Gei, Simon Port-
mann, Katharina Winter, Dr. Thomas Grotum, Giulia Lambert, Marius Hirschfeld, Laura Kaiser, Christian Konig, Michel Jager,
Yves Gerolstein, Michael Bugaev.




Die Studierenden haben in einer Nachbesprechung
gleich neue Arbeitsvorhaben entwickelt. Ange-
sprochen wurde die Produktion einer CD/DVD, die
auf der Basis eines groflen Bestandes von vorhan-
denen Interview-Aufzeichnungen ehemaliger In-
haftierter erstellt werden konnte. Hierbei wiren die
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B Buddeln

Info-Karte mit QR-Code fiir alle Teilnehmer im Visitenkarten-
Format.

Tonbinder auf Dauer zu sichern (Digitalisierung),
ein GroBteil aus dem Franzgsischen zu iibersetzen
und schlieBlich im Tonstudio zu bearbeiten. Ferner

dreas Storm und Landtagsabgeordnete.

wurden der Ausbau der im Rahmen des Projektse-
minars erstellten Online-Prisenz und die dauerhafte
Installation der QR-Codes auf dem Gedenkstitten-
Gelidnde diskutiert.

Gute Zeiten, schlechte Zeiten

Inmit: Neue Info- und Tool-Box zur zukunftsorientierten Arbeitszeitberatung

Unter Federfiihrung des Instituts fiir Mittelstandsékonomie (Inmit) an der Universitét Trier
wurde aktuell eine neue Arbeitszeitberatungs-Info- & Tool-Box entwickelt und verdf-
fentlicht. Dieses Beratungs- und Qualifizierungsinstrument ist ein anwendungsorientier-
tes Ergebnis aus dem Modellprojekt ,,Neue ArbeitsZeitPraxis.*

Arbeitszeitgestaltung -
Thema mit Potenzial fiir die Betriebe

Die Arbeitszeit hat wesentlichen Einfluss auf die
Gesundheit und das Wohlbefinden der Beschiftig-
ten, ebenso wie auf die Sicherheit am Arbeitsplatz.
Durch verstirkte Anforderungen an die Flexibilitét
in der Arbeitswelt, wirtschaftliche Krisen, die ge-
wachsene Sensibilitit fiir gesundheitliche Aspekte
und die Kosten fiir negative Folgen ungesunder Ar-
beitsbedingungen sowie die Auswirkungen auf die
Dauer der Erwerbstitigkeit ist das Thema Arbeits-
zeitgestaltung in den letzten Jahren verstirkt in den
betrieblichen Blickpunkt getreten.

Der bundesweiten Ausschreibung zur Entwicklung
von Modellprojekten zur Arbeitszeitberatung ging
eine Studie voraus, die zeigte, dass es insbesondere
bei kleinen und mittleren Unternehmen besonde-

Thema im Kontext des
Fachkriftemangels nicht
langer ,,den GroBSen* iiberlassen kénnen, wurde
auch durch die Unternehmensbefragung des Inmit
bei 260 Unternechmen in den Modellregionen
Rheinland-Pfalz und Saarland (Erhebungszeit-
punkt: November 2010) unterstrichen. Die telefo-
nische Erhebung zielte unter anderem auf die Er-
fassung der bei den Unternehmen géngigen Arbeits-
zeitmodelle in den verschiedenen Branchen und die
Eigeneinschitzung der Zufriedenheit der Unterneh-
men mit diesen Modellen ab. Ermittelt wurden bei
der Befragung dariiber hinaus aktuelle und zu-
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Zukunftsorientierte Arbeitszeitberatung
fiir kleine und mittlere Betriebe

Die Studierende Rieke Eulenstein informiert den saarlindischen Sozialminister An-




