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Die Universitat Trier betreibt gesellschaftlich relevante Forschung und Lehre am Puls der Zeit: Der Mensch
und seine Beziehung zu Gesellschaft, Recht, Wirtschaft und Umwelt steht dabei im Mittelpunkt. Kurze Wege
auf einem griinen Campus, ein lebendiges akademisches Leben und eine aufgeschlossene Arbeitskultur bieten
viele Mdglichkeiten, Dinge zu bewegen.

Im Fach Betriebswirtschaftslehre ist am Lehrstuhl fiir Unternehmensfiihrung (Prof. Dr. Jorn Block) ab dem
01. April 2025 oder spéter folgende Stelle zu besetzen:

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in
Entrepreneurship, Innovations- oder Nachhaltigkeitsmanagement

(TV-L 13, 75%, befristet zur Qualifikation nach WissZeitVG,
Laufzeit von vorerst drei Jahren mit Option auf Verldngerung)

Der Lehrstuhl fur Unternehmensfiihrung (www.unternehmensfuehrung.uni-trier.de) gehdrt zu den
forschungsstérksten Lehrstiihlen der Betriebswirtschaftslehre in Deutschland. Er verbindet Forschung mit
guter Lehre und ist in den Bachelor- und Masterveranstaltungen der Betriebswirtschaftslehre stark vertreten.
Insbesondere ist er stark in den englischsprachigen Masterstudiengang Sustainability Management and
Economics involviert.

Diese Aufgaben erwarten Sie:
e Konzeption/Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen zu Strategie-, Innovations- und/oder
Nachhaltigkeitsthemen
e Mitarbeit bei Forschungsprojekten
e Unterstltzung des Lehrstuhlteams in allen Bereichen der Lehrstuhlorganisation

Das erwarten wir von lhnen:

e Abgeschlossenes Masterstudium in den Wirtschafts- und/oder Sozialwissenschaften sowie
thematisch verwandter Disziplinen (z.B. Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen)

¢ Kenntnisse in den Themengebieten Innovationsmanagement und/oder Nachhaltigkeitsmanagement
sind von Vorteil

e Gute didaktische Fahigkeiten und gute Englischkenntnisse

e Gute Kenntnisse in der gédngigen Officesoftware (Word, Excel, PowerPoint)

e Kenntnisse in Statistik-Software (z.B. Stata, SPSS, R)

Unser Angebot:
e Vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in Lehre und Forschung
e Modglichkeit zur Promotion an einem forschungsstarken Lehrstuhl
e Flexible Arbeitszeitmodelle und familiengerechte Hochschule mit Ferienbetreuungsangeboten
e Umfangreiches Fortbildungsangebot

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekradftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, letzte
Qualifikationsarbeit) in einer PDF-Datei ausschlieBlich per E-Mail an block@uni-trier.de. Bewerbungen sind
jederzeit moglich, bis die Stelle besetzt ist.

Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichgestellte Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt (bitte Nachweis beifligen). Naheres zur Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen fir Bewerbungsverfahren nach Artikel13
DSGVO auf der Homepage der Universitat Trier.


http://www.unternehmensfuehrung.uni-trier.de/

