“ Universitat Trier

Stellenausschreibung
Im Fachbereich 1V der Universitat Trier ist an der

Professur flr Soziologie mit dem Schwerpunkt Wirtschaftssoziologie
(Prof. Dr. Andrea Maurer)

zum 01.11.2021 (oder nach Absprache) die Stelle eines/r

Wissenschaftlichen Mitarbeiters / Wissenschaftlichen Mitarbeiterin (m/w/d)
(65 %, EG 13 TV-L)

befristet fir die Dauer von drei Jahren im Rahmen des Projektes Digitale Marke aus wirt-
schaftssoziologischer Perspektive. Die soziale Strukturierung des Marktes fur Algorithmen-
Journalismus zu besetzen. Das Projekt untersucht den Einfluss von Richtigkeits-Vorstellungen
auf die Marktstruktur anhand des Journalismus-Marktes. Die Empirie umfasst qualitative In-
terviews und einen faktoriellen Survey.

Die Aufgaben der ausgeschriebenen Stelle umfassen Planung und Durchfiihrung der empiri-
schen Studien, Einarbeitung in die Wirtschaftssoziologie, Organisation einer Tagung sowie die
Mitarbeit bei Projektpublikationen. Im Rahmen der Projektarbeit ist auch eine Weiterqualifi-
zierung erwinscht.

Erwartet wird eine teamorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise. Die Anlage des
Projektes erfordert fundierte Kenntnisse empirischer Methoden (vorzugsweise quasi-experi-
mentelle Designs) oder die Bereitschaft sich diese anzueignen. Da projektbegleitend geplant
ist international vorzutragen und zu publizieren, sind englische Sprachkenntnisse von groflem
Vorteil. Daruber hinaus freuen wir uns Uber ein starkes Interesse an der Wirtschaftssoziologie.
Wie bieten ein attraktives Forschungsumfeld an dem Standort Trier und die Mitarbeit in einem
engagierten Team. Das Einbringen von eigenen Ideen ist ausdriicklich erwiinscht.

Einstellungsvoraussetzungen sind ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Soziologie oder
der Sozialwissenschaften im Sinne von 8§ 56 Abs. 2 Nr. 1 HochSchG. Schwerbehinderte wer-
den bei entsprechender Eignung bevorzugt berucksichtigt (Nachweis bitte beifligen). Die Uni-
versitat Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Wissenschaftlerinnen zu erh6hen und fordert diese
nachdricklich zu einer Bewerbung auf.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse, ein Aufsatz und/oder eine Qualifikationsarbeit) in einer PDF-Datei bis
zum 31.07.2021 ausschliel3lich per E-Mail an Prof. Dr. Andrea Maurer, FB 1VV-Soziologie,
Universitét Trier, 54286 Trier: andrea.maurer@uni-trier.de.
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