Protokoll

der Sitzung des Rates des Fachbereichs IV
am Mittwoch, dem 1. Februar 2012

Ort: C 339

Beginn: 14 h 05

Ende: 18 h 44

Leitung: Miinnich

Protokoll: Limbach, Ortolf

Anwesend: Walter, Minnich, Adam-Muller, de Vries, Endre3, von Auer, Mattner,

Reuter, Sachs, Kesijan, Béhm, Hoffmann (bis 17 h 51), Waigand,
Grof}, Olejnik(bis 16 h 10), BreBllein, Limbach, Jaax (stellv. Gleich-
stellungsbeauftragte)

Entschuldigt: ol

Unentschuldigt: J.

Gaste: Brinkmann, Frerick, Goerke, Naher, Richter, Weiber

Vor Eintritt in die Tagesordnung wird die Beschlussfahigkeit des Gremiums festgestelit.
Die Abstimmungen sind in der Reihenfolge - Ja - Nein - Enthaltungen - angegeben.

TOP 1 Festsetzung der endgiiltigen Tagesordnung

TOP2 Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 7. Dezember 2011

TOP 3  Bericht des Dekans

TOP 4  Beratung und Beschlussfassung Lehrangebot Wintersemester 2012/2013

TOP 5  Beantragung eines Numerus clausus fiir den Bachelorstudiengang BWL fiir
den Studienbeginn Wintersemester 2012/13

TOP6 Anderungen Fachpriifungsordnungen und Listen priifungsrelevanter Veran-
staltungen/Zertifikatsordnung

Ordnung zur Anderung der Fachpriifungsordnung der Universitit Trier
fiir die Priifung in den integrierten Bachelorstudiengéngen Betriebswirt-
schaftslehre/Sozialwissenschaften/Volkswirtschaftslehre

- Priifungsrelevante Veranstaltungen der BWL im BA-Spezialisierungs-
studium

-  Priifungsrelevante Veranstaltungen im Hauptstudium bei studienbeglei-
tender Diplompriifung in den Studienschwerpunkten und Wahlfichern
der Betriebswirtschaftslehre



TOP 7
TOP 8

TOP 9

TOP 10

TOP 11

Ordnung zur Anderung der Fachpriifungsordnung der Universitit Trier
fiir die Priifung in dem Bachelorstudiengang Soziologie (Hauptfach)

Ordnung zur Anderung der Fachpriifungsordnung der Universitit Trier
fiir die Priifung in dem Bachelorstudiengang Soziologie (Nebenfach)

- Gemeinschaftliches Weiterbildungsprogramm ,Diploma of Advances
Studies in General Management und Unternehmungsfiihrung“ der Uni-
versitat Trier und der Hochschule fiir Wirtschaft Fribourg/ Zertifikatsord-
nung

Wiederholungsklausuren im Fach Soziologie

Wahlen: Gremien, Kommissionen und Ausschiisse

Professuren:

- Antrag auf Wiederzuweisung und - besetzung einer W2-Professur fiir
Angewandte Analysis im Fach Mathematik / Einsetzung einer Berufungs-
kommission

- Anderung der Bezeichnung W3-Professur fiir Betriebswirtschaftslehre,
insbesondre Personalpolitik

Beantragung eines Internationalen Graduiertenkollegs "Diversity"

Verschiedenes

Unter Ausschluss der Offentlichkeit

TOP 12

TOP 13

TOP 14

TOP 15

TOP 16

TOP 17

TOP 18

TOP 19

TOP 20

Entscheidungen gemaR § 88 Abs. 3 HochSchG

Er6ffnung eines Habilitationsverfahrens und Einsetzung eines Gutachter-
ausschusses im Fach Betriebswirtschaftslehre

Eroffnung eines Habilitationsverfahrens und Einsetzung eines Gutachter-
ausschusses im Fach Mathematik

Beratung und Beschlussfassung iiber die Besetzung der W3-Professur fiir
Arbeits-, Organisations- und Unternehmenssoziologie (NF Windolf)

Beratung und Beschlussfassung fiir die Besetzung der W3-Professur fiir Be-
triebswirtschaftslehre, insb. Arbeit, Personal und Organisation
(NF Haunschild)

Zwischenevaluation einer Juniorprofessur/Antrag auf Verlingerung eines
Beschiftigungsverhaltnisses als Juniorprofessor im Fach Volkswirt-
schaftslehre

Zwischenevaluation einer akademischen Rétin/Antrag auf Verlidngerung ei-
nes Beschéftigungsverhiltnisses als akademische Ritin a. Z. im Fach Sozio-
logie

Antrag auf Beurlaubung / Vertretung der Professur fiir Soziologie, Schwer-
punkt Konsum- und Kommunikationsforschung

Antrag auf Freistellung fiir besondere Forschungsvorhaben gem. § 53 Abs. 1
HochSchG



Vor Beginn der Sitzung begrif3t der Dekan die neu gewahlten studentischen Mitglieder des
Fachbereichsrates sowie die stellvertretende Gleichstellungsbeauftrage Frau Andrea Jaax.

Ebenso wird Herr Prof. Dr. Laszlo Goerke begri3t. Er stellt sich kurz dem Gremium vor.

TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4

TOP 5

TOP 6

Festsetzung der endgiiltigen Tagesordnung

Der Tagesordnung wird mit den Einzelpunkten zu TOP 6 zugestimmt. Seitens des
Dekanats wird jedoch darauf verwiesen, dass die Unterlagen zu dem letzten Teil
von Punkt 6 erst 30 Minuten vor Sitzungsbeginn vorgelegen haben und eine in-
haltliche Bearbeitung nicht stattfinden konnte.

Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 7. Dezember 2011
Dem vorliegenden Protokoll wird einstimmig zugestimmt.

Bericht des Dekans

Mit einer Schweigeminute wird Honorarprofessor Dr. Friedhelm Klés und PD Dr.
Joachim Frick gedacht, die kiirzlich verstorben sind.

Es wird eine Tischvorlage verteilt und erlautert.

Beratung und Beschlussfassung Lehrangebot Wintersemester 2012/2013
Prof. Naher informiert Uber die Planung der Facher Mathematik, Informatik und
Wirtschaftsinformatik. Der Fachausschuss fur Studium und Lehre hat festgestellt,
dass fur alle drei Facher die notwendigen eigenen Veranstaltungen angeboten
werden. Dem vorliegenden Lehrprogramm wird einstimmig zugestimmt.

Prof. Richter erlutert fir den WISO-Bereich die Veranstaltungsplanung. Der
Fachausschuss hat festgestellt, dass das erforderliche Lehrangebot entsprechend
den gultigen Ordnungen fir die angebotenen Facher vorgelegt wurde. Dem vor-
liegenden Lehrprogramm wird einstimmig zugestimmt.

Beantragung eines Numerus clausus fiir den Bachelorstudiengang BWL fiir
den Studienbeginn Wintersemester 2012/13

Die Herren Adam-Miller und Richter erlautern die Absicht der Betriebswirtschafts-
lehre fur die Sitzung am 25.04.2012 einen ausgearbeiteten Antrag auf Zu-
lassungsbeschrankung fur das Fach Betriebswirtschaftslehre vorzulegen.

Seitens des Fachbereichsrates werden sie einstimmig damit beauftragt, die ent-
sprechende Vorlage auszuarbeiten und vorzulegen.

Anderungen Fachpriifungsordnungen und Listen prifungsrelevanter Veran-
staltungen/Zertifikatsordnung

Prof. Weiber erlautert die Notwendigkeit der vorgenommenen Anderungen aus-
fahrlich.

Ordnung zur Anderung der Fachpriifungsordnung der Universitat Trier
fiir die Priifung in den integrierten Bachelorstudiengéngen Betriebswirt-
schaftslehre/Sozialwissenschaften/Volkswirtschaftslehre

Den Anderungen wird einstimmig zugestimmit.

- Priifungsrelevante Veranstaltungen der BWL im BA-Spezialisierungs-
studium

Den Anderungen wird einstimmig zugestimmit.



Prifungsrelevante Veranstaltungen im Hauptstudium bei studienbeglei-
tender Diplompriifung in den Studienschwerpunkten und Wahlfachern
der Betriebswirtschaftslehre

Den Anderungen wird einstimmig zugestimmt.

Ordnung zur Anderung der Fachpriifungsordnung der Universitit Trier
fiir die Priifung im Bachelorstudiengang Soziologie (Hauptfach)

Den Anderungen wird einstimmig zugestimmt.

Ordnung zur Anderung der Fachpriifungsordnung der Universitdt Trier
fiir die Priifung in dem Bachelorstudiengang Soziologie (Nebenfach)

Den Anderungen wird einstimmig zugestimmt.

Gemeinschaftliches Weiterbildungsprogramm ,Diploma of Advances
Studies in General Management und Unternehmungsfiihrung“ der Uni-
versitat Trier und der Hochschule fiir Wirtschaft Fribourg/ Zertifikatsord-
nung

Neben den, dem Fachbereichsrat vorliegenden Unterlagen, gibt es auch einen
Entwurf eines Kooperationsvertrages zwischen der Universitat Trier/Fach Be-
triebswirtschaftslehre und der Fachhochschule fiir Wirtschaft HSW,
Fribourg/Schweiz.

Die vorgelegten und erwahnten Unterlagen sowie der Wunsch, diesen TOP
auf die Tagesordnung aufzunehmen, wurden dem Dekanat 30 Minuten vor der
Sitzung kommuniziert. Entsprechende Rucksprachen mit der Justiziarin und
den verantwortlichen in der Abteilung Il konnten nicht erfolgen. Der Dekan &u-
Bert seine Bedenken an der Vorgehensweise, fur den gesamten Fachbereich
rechtsrelevante Antrdge ohne die Mdglichkeit einer fachlichen oder rechtlichen
Prafung in den FBR zu geben.

Aus dem Entwurf des Kooperationsvertrages ergibt sich der Hinweis, dass fur
Trier kein finanzielles Risiko entsteht. Die Kiindigungsfrist fir die Vereinbarung
betragt 18 Monate. Die zeitliche Belastung bei der Lehrverpflichtung wird auf
drei Tage pro Jahr geschatzt.

Zudem wird seitens der BWL darauf verwiesen, dass sie eine Verabschiedung
in der heutigen Sitzung wiinscht, damit die Vorbereitungen fiir den Studien-
gang zum Herbst noch rechtzeitig anlaufen kénnen. Es schlieRt sich eine aus-
fuhrliche und kontrovers geflihrte Diskussion an.

Es wird folgender Antrag zur Abstimmung gebracht:

Die vorliegende Zertifikatsordnung wird befUrwortet. Der Dekan wird ermach-
tigt, den Kooperationsvertrag oder sonstige Vereinbarungen etc. geméa dem
Eilentscheidungsrecht nach dem Hochschulgesetz zu treffen, sofern diese
zeitlich erforderlich und mit den bestehenden gesetzlichen Regelungen ver-
einbar sind — hierbei soll mit der Justiziarin jeweils Riicksprache genommen
werden.

Dem Antrag wird einstimmig gestimmt.



TOP 7

TOP 8

TOP 9

Wiederholungsklausuren im Fach Soziologie '
Es handelt sich um eine Wiedervorlage der letzten Sitzung. Seitens der Soziologie

wird darauf verwiesen, dass die Wiederholungsklausuren zukiinftig in akzeptablen
Zeitrdumen angeboten werden.

Wahlen: Gremien, Kommissionen und Ausschiisse

Berufungskommission W3-Professur fiir Soziologie, Schwerpunkt Metho-
denlehre, Empirische Sozialforschung:

Professoren: Reuter (KV), Schénhuth, Endrel3, Dallinger, Brinkmann,
Munnich, von Auer (VWL), Mattner (Mathematik),
Rieger (BWL), Wolz (BWL; ggfs. Ersatzmitglied)

Ohne Stimmrecht:
Kerscher (FB Ill), Udelhoven (FB VI)

Wissenschaftl.
Mitarbeiter: Bischur, Jacob

Nicht wissenschaftl.
Mitglieder N.N., N.N. (werden nachbenannt)

Gleichstellungs-
beauftragte: Jaax

Der Zusammensetzung der Berufungskommission wird einstimmig zugestimmt.

- Haushaltsausschuss

Nachwabhl fur die ausscheidende wissenschaftliche Mitarbeiterin Frau Antje
Eichler/Soziologie:

Seitens der vorschlagsberechtigten Mitarbeiter aus der Soziologie wird Frau Dr.
Karina Becker vorgeschlagen.

Dem Vorschlag wird bei einer Enthaltung zugestimmt.

Nominierung eines professoralen Vertreters fiir den Beirat des Zentrums fiir
Altertumswissenschaften Trier (ZAT):

Prof. Braun hat bisher den Fachbereich im Beirat des ZAT vertreten. Nach Riick-
sprache wurde er fUr eine weitere Amtsperiode zur Verfiigung stehen.

Der Nominierung wird bei einer Enthaltung zugestimmt.

Professuren:

- Antrag auf Wiederzuweisung und — besetzung einer W2-Professur fiir
Angewandte Analysis im Fach Mathematik / Einsetzung einer Berufungs-
kommission

Prof. Frerick tragt den Antrag auf Wiederzuweisung- und —besetzung ausfiihr-
lich vor.

Die Einsetzung einer Berufungskommission wird auf die Sitzung am 25. April
2012 vertagt. Hinsichtlich einer Beteiligung in der Berufungskommission wird



das Dekanat die anderen Fachbereiche um Meldung bitten (gem. § 56 Abs. 4
GrundO).

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Anderung der Bezeichnung W3-Professur fiir Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Personalpolitik

Prof. Goerke beantragt die Anderung der Bezeichnung seiner Professur W3-
Professur fiir Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Personalpolitik in W3-
Professur fiir Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Personalékonomik. Bei
dem eingebrachten Antrag handelt es sich um eine redaktionelle Anderung
und Prazisierung im Rahmen des von Herrn Goerke vertretenen Lehr- und
Forschungsgebiet. Seitens der BWL wird der Antrag einstimmig beflrwortet.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

TOP 10 Beantragung eines Internationalen Graduiertenkollegs "Diversity"

Herr Endref} erldutert diesen Tagesordnungspunkt. Es handelt sich um einen
Vorantrag, der von der DFG zur weiteren Ausarbeitung genehmigt wurde. Dieser
Antrag wird noch dem Fachbereichsrat zur Beratung und Beschlussfassung vorge-
legt.

TOP 11

Der Fachbereichsrat nimmt das Anliegen zur Kenntnis und bittet um Vorlage des
ausgearbeiteten Antrages.

Verschiedenes

Bericht aus der Bibliothekskommission:

Fur die Verteilung 2012 stehen weniger Mittel zur Verfiigung; auf Grund einer
Steuernachzahlung fallt das nachzuzahlende Defizit fir den Fachbereich IV
geringer aus.

Aufgrund des erkennbaren Defizits der Mathematik fiir dieses Jahr, spricht die
Leiterin der Universitétsbibliothek von einem Bestellverbot/Ausgabensperre.
Der Dekan wurde Uber diese Entscheidung nicht informiert. Es soll hierzu noch
Gespréache geben.

Sperrfristen im Rahmen der Budgetierung:

Wie in der Sprecherrunde im November 2011 bereits als unvermeidbar kom-
muniziert, werden aufgrund der absehbaren héheren Budgetierungsdefizite fiir
die Universitat Trier vorlaufig fur 2012 die Stellensperren fir wissenschaftliche
Mitarbeiterstellen auf 9 Monate und fir Professuren inklusive der ihr zugeord-
neten freien Stellen auf 12 Monate erhéht. Dies gilt, bis im Sommersemester
endgultig belastbare Zahlen vorliegen und weiter informiert werden kann. Es
ist jedoch davon auszugehen, dass die l&dngeren Sperrzeiten bestehen bleiben
und auch die kommenden Jahre keine wirkliche Entspannung der defizitiren
Budgetierungssituation erwarten lassen.

Klausuren an Samstagen:
Hier soll fruhzeitig dartber informiert werden, wie es weitergeht.

Der Dekan informiert Gber die geplante Klausurtagung des Prasidenten mit
den Dekanen in der Europaischen Akademie Otzenhausen— /

(Protokoll:)



