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Modul Trier Veranstaltung Trier Veranstaltung Ausland ECTS Note 

BWL- Spezialisierung 

Human Research 

Management and 

Personnel 

Economics: 

Organizing Work 

and Employment 

Contracts (A) 

 

Anerkannt als 

Wahlpflichtfach 

Organization Theory and 

Design 

Organisational Theory (7,5) 10  

Arbeit und Organisation in 

der Wissensökonomie 

Titel (Anzahl der ECTS in 

Klammern) 

BWL:Spezialisierung: 

Human Research 

Management and 

Personnel 

Economics: 

International HRM 

and Personnel 

Economics (B) 

 

Theory Research Seminar: 

International Human 

Resource Management and 

Comparative Industrial 

Relations  

Titel (Anzahl der ECTS in 

Klammern) 

10  

Case study Seminar: 

International Human 

Resource Management and 

Comparative Industrial 

Relations  

Titel (Anzahl der ECTS in 

Klammern) 
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Anerkannt als 

Wahlpflichtfach 
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