hkp ///group

Wir bewegen Unternehmen, wir bewegen Menschen!

Michael H. Kramarsch

Die hkp/// group ist eine partnergeflhrte, internationale Unternehmensberatung. Als transformationserfahrene Berater sind wir anerkannter
Innovationsfuhrer in HR und beraten groBe und mittlere international tatige Unternehmen bis hin zu Start-ups, mit denen wir passgenaue und
praxistaugliche Lésungen in den Themenfeldern Vergitung, Performance & Talent Management sowie HR-Strategie & Organisation erarbeiten.

Wir suchen zahlenaffine Studierende fUr unser Team in Frankfurt am Main

Praktikant/Werkstudent (m/w/d) im HR Management Consulting
Data & Analytics mit Fokus Vergutungsdaten

Wir bringen Dich weiter!

Als Praktikantin/Werkstudentin arbeitest Du als Team-Mitglied in Projekten
mit. Im Vergleich zu Berufseinsteigern nehmen wir uns aber besonders viel
Zeit, um Dir die ndtigen fachlichen und methodischen Kenntnisse zu ver-
mitteln. Je mehr Erfahrung Du sammelst, umso mehr arbeitest Du ,richtig*
mit und lernst die Projektarbeit der hkp// group in ihrer ganzen Tiefe und
Themenvielfalt kennen.

Was wir gemeinsam erarbeiten

Unsere fundierten VergUtungsdaten aus Unternehmen in ganz Europa
bilden eine wichtige Grundlage flr unsere Beratungsprojekte. Du
unterstUtzt bei der Erhebung neuer VergUtungsdaten. Dazu wertest Du
z.B. Geschafts- und Vergltungsberichte aus und integrierst die Daten
konsistent in unsere Datenbanken.

Du vertiefst Deine methodischen Grundlagen bei der Aufbereitung und
Auswertung von Daten und flhrst eigenstandig Analysen mit Vergu-
tungsdaten durch.

Zusatzlich recherchierst Du weitere Informationen zu den von uns erfass-
ten Unternehmen und Vergutungsthemen.

Mit PowerPoint-Présentationen unterstitzt Du in der Kundenkommuni-
kation oder bei Pressegesprachen.

Was wir von Dir erwarten

Du interessierst Dich fur Themen rund um die Vergutung von Flhrungs-
kraften.

Du stehst kurz vor Abschluss deines Bachelor-Studiums oder befindest
Dich bereits in einem Masterstudiengang.

Vor allem analytisches Denken, eine Affinitét zu Zahlen, grundlegende
Statistikkenntnisse oder erste Erfahrung in der Arbeit mit Daten werden
Dir den Einstieg erleichtern.

Du verfugst Uber Kenntnisse in relevanten Office-Anwendungen (v. a.
Word, Excel, Power Point).

In Deutsch und Englisch kommunizierst Du muhelos.

Bei der Eingabe und Analyse von Daten ist gro3e Sorgfalt gefragt.
Gleichzeitig hast Du immer ein Auge auf Deadlines und schaffst den
Spagat zwischen hohem Qualitédtsanspruch und ztgigem Arbeiten.

Deine Praktikumsdauer sollte mindestens drei Monate betragen. Eine
Werkstudententatigkeit ist nur im Anschluss an ein zweimonatiges Prak-
tikum maoglich. Unterstitzung kénnen wir vor allem zwischen Februar
und Juni gebrauchen.

Was wir Dir bieten

Eine Arbeitsumgebung mit flachen Hierarchien, direkte Kommunikation
per ,Du“ vom Praktikanten bis hin zum Managing Partner.

Eine Premium-Marke in HR, die Qualitat und Leidenschaft immer
obenan stellt.

Eine dynamische Organisation mit ,Start-up Spirit“ und Raum fir
Eigeninitiative.

Ein Buddy-Programm und regelmaBige Lunch & Learn-Termine mit
anderen Praktikanten, Werkstudenten, Analysten und Consultants.

Einen attraktiven Standort im Tower 185 mit modernen Blros und sehr
guter Verkehrsanbindung durch Bahnhofsnéhe.

Kostenlose Getranke, Obst und Snacks.

Eindrucksvolle Feste: Egal ob Summerevent, Weihnachtsfeier oder
Kunden-Event — wir feiern Erfolge zusammen.

Neugierig geworden? Dann bewirb’ Dich unter
Angabe des gewiinschten Zeitraums bei uns!

Dein Kontakt

Agnieszka Pust

Recruiting Manager
Friedrich-Ebert-Anlage 35-37
60327 Frankfurt am Main
Phone: +49 69 175 363 388
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