
 

 

 

Professur für Management, 
Organisation und Personal  
Prof. Dr. Katrin Muehlfeld 
Fachbereich IV – BWL   
Universitätsring 15 
54296 Trier 

 

An der Professur für Management, Organisation und Personal (BWL) 

ist voraussichtlich für den Zeitraum 1. April 2024 bis 30. September 2024 

folgende Stelle zu besetzen:  

Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) 
(3 Stunden/Woche) 

 
Aufgaben: 

- Mitwirkung bei laufenden Forschungsprojekten (u.a. Unterstützung bei der Durchführung 
einer Experimentalstudie mit Fokus auf der Förderung unternehmerischen Denkens und 
Handelns von SchülerInnen)   

- Unterstützung bei der Aufbereitung wissenschaftlicher Datensätze 
- Literatur- und Datenrecherchen  
- Unterstützung der MitarbeiterInnen im operativen Tagesgeschäft 

Anforderungen:  

- Fachliches Interesse an den Forschungs- und Lehrgebieten der Professur 
- Selbstständiges Arbeiten und Teamfähigkeit, gute Umgangsformen, Flexibilität 
- Zuverlässigkeit und Bereitschaft, sich in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten 
- Gute Kenntnisse der englischen Sprache 

Wir bieten:  

- Spannende Einblicke in die Arbeit unserer Professur sowie in das wissenschaftliche Arbeiten, 
insbes. im Rahmen der Experimentalforschung 

- Mitarbeit in einem sympathischen Team 
- Flexible Arbeitszeiten nach Vereinbarung 

Bitte senden Sie Ihre Kurzbewerbung (kurzes Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, aktueller 
Notenauszug) als PDF-Dokument bis zum 8. März 2024 per E-Mail an Joanna Barth (barthj@uni-
trier.de). 
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