driven by care

Praktikant (m/w/d) Human Resources
Schwerpunkt Recruiting / Onboarding

Unsere Themen sind lhre Themen

@ Vom ersten Tag an sind Sie bei uns mittendrin und da-
bei: Von Stellenausschreibungen tber die Bewerber-
vorauswahl bis hin zur Korrespondenz - eigenverant-
wortlich und zuverlassig tbernehmen Sie Aufgaben
innerhalb des Recruitings.

@ Organisation ist eine Ihrer Starken? Perfekt. Bringen
Sie gemeinsam mit uns die Weiterentwicklung unserer
Recruiting- und Onboarding-Prozesse voran.

@ Fur unser HR-Team sind Sie in jeder Hinsicht eine
wertvolle Unterstltzung, liefern klugen Input und
bearbeiten selbststéandig Ihre Themen.

Das bringen Sie mit

@ Laufendes Bachelor- oder Masterstudium mit Schwer-
punkt Personal, Wirtschaftspsychologie, Marketing,
Wirtschaftspadagogik o. A.

@ Schnelle Auffassungsgabe und kreatives Denken

@ Eigenverantwortliches und agiles Arbeiten in einem
kleinen Team bereitet lhnen Freude.

@ Zeit fir und Lust auf ein mindestens dreimonatiges
Praktikum, gerne auch langer

Wir fur Sie
@® Offenheit und Teamgeist: Wir arbeiten Hand in Hand,

wobei eine offene Kommunikation der grundlegende
Baustein ist.

@ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: Sie erhalten
von uns fur die Zeit Ihres Praktikums einen Laptop
und haben die Moglichkeit, nach Absprache im Biro
vor Ort in Mayen oder mobil zu arbeiten.

@ Attraktive Rahmenbedingungen: Bei uns profitieren
Sie von einer 38-Stunden-Woche mit Gleitzeit und
einer fairen Vergltung.

@® Ein angenehmes, wertschatzendes Betriebsklima in
einem Familienunternehmen

Wir tiber uns

Kartonproduktion auf Basis von Altpapier ist unsere
Kernkompetenz. Als inhabergefihrtes Unternehmen
sind wir mit rund 1.500 Mitarbeitenden (inkl. Std-
amerika) in verschiedenen Unternehmen und Bereichen
tatig. Mit einer eigenen Wertschépfungskette sind wir
Anbieter von Recycling-Dienstleistungen, Karton-
Produkten und Verpackungen. Damit setzen wir auf
nachhaltige Entwicklung und die Wiederverwendung
eines wichtigen Rohstoffs.

Unser Hauptstandort Mayen ist wunderschon gelegen:
In der Nahe sind Nationalpark Eifel und Naturpark Eifel
sowie die Ballungszentren KéIn/Bonn oder Koblenz.

Ihre Bewerbung

Wir sind gespannt und freuen uns auf Sie.
Bitte bewerben Sie sich online tGber unsere
Karriereseite.
Bei Fragen vorab kdnnen Sie sich gerne an
Frau Sarah Uelmen (Recruiting) wenden:
Tel.: 026 51/84590
Weig Holding GmbH & Co. KG
Polcher Str. 113, 56727 Mayen
www.weig.de



https://www.weig-karriere.de/
https://www.weig-karriere.de/

