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Übungsblatt 7: Langzeitarbeitslosigkeit 

 
Relevante Begriffe 

• Langzeitarbeitslosigkeit 
• Hysterese-Effekte 
• Heterogenitäts- und Dauereffekte 
• Fluktuation von Arbeitslosen 
• Betroffenheit und Dauer der 
 Arbeitslosigkeit 
• Abgeschlossene versus bisherige Dauer 

der Arbeitslosigkeit 
• Hazard-Rates 

• Personenbezogene Wettbewerbsnachtei-
le durch Langzeitarbeitslosigkeit 

• „Arbeitslosigkeitsfalle“ (Transferfalle) 
• Insider-Outsider-Ansätze 
• Fluktuationskosten 
• Hartz IV: Aktivierung von Langzeitar-

beitslosen (fordernde Elemente, fördern-
de Elemente, Mix zur Reorganisation der 
Arbeitsmarktpolitik) 

 
Relevante Theorien / Konzepte 

• Bisherige versus vollendete Dauer der 
 Arbeitslosigkeit 

• Heterogenitäts- und Dauereffekte 
(Blumenladenbeispiel) 

• Employability-Probleme von 
 Langzeitarbeitslosen 

• „Arbeitslosigkeitsfalle“ (Transferfalle) 

• Insider-Outsider-Ansatz nach 
Lindbeck/Snower 

• Insider-Outsider-Ansatz nach 
Blanchard/Summers 

 
Kurzfragen 

(1) "Hazard-Rates" von Arbeitslosen sinken mit einer längerfristigen (bisherigen) Dauer 
 der Arbeitslosigkeit! 
 Klären Sie die relevanten Begriffe des vorstehenden Satzes und dessen Aussage! 

(2) Klären Sie zunächst die vorstehenden Begriffe 
 - Insider-Outsider-Konzept, 
 - Langzeit-Arbeitslosigkeit, 
 und beschreiben Sie das Problem der Langzeit-Arbeitslosigkeit in Deutschland 
 (in einem kurzen internationalen Vergleich)! 

 
Transferfrage 

Erläutern Sie das Lindbeck-Snower-Konzept und dessen beschäftigungs- und lohnpolitische 
Folgerungen! 
Stellen Sie Ihrer Bearbeitung eine knappe Gliederung voran! 

 


