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Sprecher des Forschungszentrum Mittelstand 
Universität Trier 
 
Sprecher 
Steinbeis-Transferzentrum Technologie- und IP-Management 
Steinbeis Transfer GmbH, Stuttgart 
 
Gastprofessor 
Wittener Institut für Familienunternehmen (WIFU) 
Universität Witten/Herdecke 
 
Gastprofessor 
Centre for Family Entrepreneurship and Ownership (CeFEO) 
Jönköping University 
 
Persönliche Daten 
 
Nationalität   Deutsch 
Geburtsdatum/-ort  13. März 1979 / Köln 
Familienstatus   Verheiratet, zwei Kinder 
Sprachkenntnisse  Deutsch (Muttersprache), English (sehr gut), Französisch 

(Basiskenntnisse), Spanisch (Basiskenntnisse) 
 
 
Ausbildung 
 
 
2005 - 2009   Doktorand (Dr. rer. pol.), Technische Universität München 

Doktorarbeit: Long-term Orientation of Family Firms 
(Erstgutachter: Prof. Henkel, Zweitgutachterin: Prof. Achleitner, 
Vorsitzende: Prof. Welpe) (Note: summa cum laude) 

 
2008, März - Mai  Forschungsaufenthalt als Doktorand, Erasmus University Rotterdam 
 
2007, Juni Max-Planck-Institut für Ökonomik, Summer Institute on 

Entrepreneurship Research 
 
2001 / 2002   Auslandsstudium, Université Libre De Bruxelles 
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1999 - 2005 Studium der Betriebswirtschaftslehre (Dipl.-Kfm.) 
Humboldt-Universität zu Berlin 

 
Diplomarbeit: Empirical Measurement of Direct Network Effects in 

the Diffusion of Innovations  
(Betreuer: Dr. Köllinger, Prof. Schade) 

 
Vertiefungsfächer:  Entrepreneurship / Innovationsmanagement 

Unternehmensfinanzierung 
Controlling 

 
1998    Abitur, Gymnasium Heide-Ost, Heide 
 
 
Berufserfahrung 
 
2024 -  Leiter Steinbeis-Transferzentrum Technologie- und IP-Management 
 
2023 -  Gastprofessor, Centre for Family Entrepreneurship and Ownership 

(CeFEO), Jönköping University  
 
2019 -  Gastprofessor, Wittener Institut für Familienunternehmen (WIFU), 

Universität Witten/Herdecke 
 
Apr. 2012 -  Professor für Unternehmensführung (W3), Universität Trier 
 
2016 -  Sprecher des Forschungszentrums Mittelstand (FZM) (früher: 

Forschungsstelle Mittelstand, Universität Trier) 
 
2011 - 2022 Gastprofessor, Department of Applied Economics, Erasmus 

University Rotterdam; Visiting Member, Erasmus Research 
Institute of Management (ERIM), Erasmus University Rotterdam 

 
Nov. 2011 - März 2012  Vertretung der Professur für Technologiemanagement (W2),  

TU München 
 
März 2011 - Okt. 2011 Akademischer Rat, Dr. Theo Schöller-Stiftungslehrstuhl für 

Technologie- und Innovationsmanagement (Prof. Henkel),  
TU München 

 
März 2009 - Feb. 2011 Post-Doc, Department of Applied Economics, Center for Advanced 

Small Business Economics (Prof. Thurik), Erasmus University 
Rotterdam 

 
Aug. 2005 - Feb. 2009 Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Dr. Theo Schöller-Stiftungslehrstuhl 

für Technologie- und Innovationsmanagement (Prof. Henkel),  
TU München 

 
März 2005 - Jul. 2005 Praktikum, Referat “Grundsatzfragen der Mittelstandspolitik“, 

Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit, Berlin 
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2000 / 2001, 2003 / 2004 Studentische Hilfskraft, Lehrstuhl Internationaler Agrarhandel und 
Entwicklung (Prof. von Witzke), HU Berlin 

 
1999, 2000, 2002 Praktika bei Unilever Deutschland GmbH (Hamburg), Velux Co. Ltd 

(Edinburgh) und Deutsche Bahn AG (Berlin) 
 
1998 / 1999   Wehrdienst, Heide 
 
 
Andere akademische Aktivitäten (Auswahl) 
 
 
2023 - 2024 Mitglied in Arbeitsgruppe Publikationsmedienrating (PMR) des VHB 
 
2022, 2023 Mitorganisation der Jahrestagung der wissenschaftlichen Kommission 

Technologie, Innovation und Entrepreneurship (WK TIE) 
 
2020 - 2024 Vorsitzender/stellv. Vorsitzender der wissenschaftlichen Kommission 

Technologie, Innovation und Entrepreneurship (TIE) im VHB 
 
2012 - 2024 Mitglied im Präsidium des FGF - Forschungsnetzwerk 

Entrepreneurship, Innovation und Mittelstand, davon 2015 – 2022 als 
Vizepräsident/Präsident 

 
2015 - 2020 Mitorganisation der Interdisziplinären Jahreskonferenz zu 

Entrepreneurship, Innovation und Mittelstand (G-Forum) 
 
2019 Organisation der „4th ENTFIN Conference“ in Trier 
 
2017 Conference Co-Chair IFERA 2017, Zadar, Kroatien 
 
2015 Organisation des interdisziplinären Workshops 

„Stiftungsunternehmen” an der TU München 
 
2015 Organisation des Workshops „Economics of Entrepreneurship and 

Innovation” an der Universität Trier 
 
2014 - 2016 Leitung des Arbeitskreises „Gründungs- und Mittelstands-

finanzierung“ des Förderkreises Gründungs-Forschung e.V. (FGF) 
 
2011 Organisation des „Rotterdam-Munich Workshop on Entrepreneurship 

and Innovation Research”, TU München 
 
2005 - 2011 Mitglied des Arbeitskreises “Gründungen und Wirtschaftspolitik” des 

Förderkreises Gründungsforschung e.V. (FGF) 
 
2009 - 2011 Koordinator des Forschungsseminars “Entrepreneurship and 

Innovation”, Erasmus Research Institute of Management (ERIM) 
 
2005 - 2008 Gastforscher, DFG-Sonderforschungsbereich 649 “Ökonomisches 

Risiko”, HU Berlin 
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2002 - 2005  Gründungskomitee “WIWEX.net”, Alumni-Vereinigung der 
Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, HU Berlin 

 
2003 / 2004   Organisationskomitee Humboldt-Forum Wirtschaft, 
    HU Berlin 
 
2002 - 2005 Studentisches Mitglied im Prüfungsausschuss, Fakultät für 

Wirtschaftswissenschaften, HU Berlin 
 
 
(Wissenschaftliche) Beiräte, Netzwerke und Kommissionen 
 
2024 -  Experte, European Carbon Offset Tokenization Association 
 
2023 -  Organisation des Netzwerks Innovative Unternehmen Region Trier 

(zusammen mit IHK/HWK Trier) 
 
2022 -  Mitglied im Advisory Board von Callirius AG 

(http://callirius.redgraphic.ee) 
 
2022 -  Mitglied im Beirat für Digitalisierung, Eifelkreis Bitburg-Prüm 
 
2022 -  Mitglied im „Startup Board RLP“ 
 
2022 -  Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat der Stiftung für die 

Wissenschaft der Sparkassen-Finanzgruppe 
 
2020 -  Mitglied in der Kommission „Governance Kodex für 

Familienunternehmen“ 
 
2021 - 2023 Jurymitglied „Großer Preis des Mittelstandes“ der Oskar-Patzelt-

Stiftung 
 
2020 - 2021 Mitglied im Vorstand des Digital Hub Region Trier 
 
2019 - Science Advisory Board, Plattform für Innovation in Deutschland 

(PFI-D), (http://www.pfi-d.net) 
 
2018 - Mitglied in der „Handelsblatt University Innovation Academy“ 
 
2016 - 2017 Mitglied im wissenschaftlichen Beirat von spotfolio 

(http://spotfolio.com) 
 
2014 -  Mitglied im „Round Table Mittelstand“ des Bundesministeriums für 

Wirtschaft und Energie 
 
2016 Mitglied im Kernteam „Gründung“ der Arbeitsgruppe zur 

Weiterentwicklung des RKW Kompetenzzentrums 
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Auszeichnungen 
 
 
2024 Wirtschaftswoche Ranking BWL: Kategorie aktuelle 

Forschungsleistung (Rang 38); Kategorie Lebenswerk (Rang 76) 
 
2023 “Most Innovative Paper” der EURAM Strategic Interest Group zu 

“Family Business Research” 
 
2023 Best Paper Award on Sustainability in Family Firms, STEP Project 

Global Consortium - Global Family Business Summit 
 
2022 EURAM ‘Business for Society’ best paper award (mit M. Hirschmann 

und G. Krlev) 
 
2022 Auszeichnung für editorial impact (Management Review Quarterly) 

durch SpringerNature 
 
2020 Wirtschaftswoche Ranking BWL: Kategorie aktuelle 

Forschungsleistung (Rang 63); Kategorie Lebenswerk (Rang 131) 
 
2020 USASBE Best Overall Paper Award (mit D. Iurchenko und J. Petty) 
 
2019 Wirtschaftswoche Ranking BWL: Kategorie Unter 40 (Rang 10); 

Kategorie aktuelle Forschungsleistung (Rang 74); Kategorie 
Lebenswerk (Rang 158) 

 
2018 Industry & Innovation DRUID Award for Best Paper 
 
2016 2016 Highly Commended Award der 

Zeitschrift „Qualitative Research in Financial Markets“ 
 
2016 Erasmus Institute of Management (ERIM) High Performance 

Researcher 
 
2016 USASBE Best Empirical Paper Award (mit M. Gruber und J. Petty) 
 
2015 „Goldener Trichter“, Preis für beste Lehre in der BWL,  

Universität Trier 
 
2014 Handelsblatt Ranking BWL: Kategorie Unter 40 (Rang 12); Kategorie 

aktuelle Forschungsleistung (Rang 18); Kategorie Lebenswerk  
(Rang 159) 

 
2014 Best Paper Award, G-Forum 2014 (mit A. Landgraf und T. Semrau) 

(KSG Entrepreneurship Research Award 2014) 
 
2014 Certificate of Excellence in Reviewing, 

Journal of Family Business Strategy 
 
2013 Nominiert für DRUID Best Paper Award 
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2013 Medaille für Europäische Kommunikation, National Pedagogical 
Dragomanov University, Ukraine 

 
2012 Handelsblatt Ranking BWL: Kategorie Unter 40 (Rang 23); Kategorie 

aktuelle Forschungsleistung (Rang 47); Kategorie Lebenswerk  
(Rang 221) 

 
2012 2nd Best Article Award der Zeitschrift Family Business Review 
 
2012 Best Paper Award, Family Business Track, European Academy of 

Management Conference (mit Danny Miller, Peter Jaskiewicz und 
Frank Spiegel) 

 
2012 GUESSS Best Data Collector 2011, St. Gallen (mit Katrin Burmeister, 

Roy Thurik und Ingrid Verheul) 
 
2011 Best Article Award der Zeitschrift Family Business Review 
 
2011 European STEP Award for the Best Paper on Entrepreneurship and 

Family Businesses, 7th EIASM Workshop on Family Firms 
Management Research (mit Frank Spiegel) 

 
2010 FGF-Best Entrepreneurship Research Newcomer Award, Köln (mit 

Frank Spiegel) 
 
2010 Nominiert für „Emerald Best International Symposium Award 2010”, 

Academy of Management Meetings 2010, Montreal (mit Bill 
Starbuck, David Krackhardt und Andreas Schwab) 

 
2010 Wolfgang-Ritter-Preis für hervorragende wissenschaftliche 

Leistungen auf dem Gebiet der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre, 
Wolfgang-Ritter-Stiftung Bremen 

 
2008 Jack A. Dinos / Cox Family Enterprise Center Best Family Business 

Paper Award, Academy of Management Meetings 2008, Anaheim 
(Papier mit A. Thams) 

 
2008 FBN Best Family Business Research Paper (Policy), IFERA 2008, 

Nyenrode (Papier mit A. Thams) 
 
2007 Highly Commended Paper Award, EURAM 2007, Paris  

(Papier mit J. Henkel) 
 
2006 2nd Best Paper, Conference „Succession Issues in Family Enterprises“ 

WHU Zentrum für Familienunternehmen, Vallendar  
(Papier mit P. Jaskiewicz) 

 
1998 Preis „Beste schriftliche Abiturarbeit“, Heide 
 
1995 Preis „Bundessieger bei Wirtschaftswissen im Wettbewerb“, 

Wirtschaftsjunioren Deutschland, Saarbrücken 
 

http://www.fbn-i.org/
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Drittmittel, Kooperationsprojekte und Stipendien (Auswahl) 
 
Als Antragssteller eingeworbene Drittmittel: ca. 2,6 Mio € 
 
2024 - 2027 Projekt „UniGR Interdisziplinäres Kompetenzzentrum “Metalle und 

Materialien in einer Kreislaufwirtschaft“ (UniGR-CIRKLA)“, 
Verbundprojekt gefördert durch die Europäische Union (Interreg), ca. 
7.000.000 € (davon Prof. Block: ca. 400.000 €) 

 
2023 - 2024 Frauen in der Führung von Familienunternehmen, 

Kooperationsprojekt mit dem IfM Mannheim, gefördert durch die 
EQUA Stiftung, 25.000 € 

 
2023 Der Weg zur CO2-neutralen Stahlindustrie, Montan-Innovation-Lab 

Saar GmbH, 25.000 € 
 
2018 - 2023 Regelmäßige Auftragsforschung für die Abteilung Research & Market 

Analysis des European Investment Funds (EIF), Luxembourg 
 
2022 - 2023 Projekt „Forschendes und gestaltendes Lernen zum Einsatz 

(humanoider) Roboter – Eine Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt der 
Zukunft“, Kooperationsprojekt mit den Professoren Mühlfeld, Semrau 
und Weiber, gefördert durch die Nikolaus Koch Stiftung Trier,  
90.000 € 

 
2022 Projekt „Chancen und Herausforderungen der Analyse von 

Patentdaten im Zeitalter von Big Data und Maschinenlernen“, 
Kooperationsprojekt mit dem Leibniz-Institut für Psychologie (ZPID), 
90.000 € 

 
2021 - 2023 Projekt „Innovationskooperationen des innovativen Mittelstands in 

Rheinland-Pfalz“, gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, 
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau des Landes Rheinland-Pfalz, 
100.000 € 

 
2021 Projekt „Hidden Champions in NRW“, gefördert durch Ministerium 

für Wirtschaft, Innovation, Digitalisierung und Energie des Landes 
Nordrhein-Westfalen, 30.000 € 

 
2020 - 2024 EXIST‐Potentiale Antrag „SPIRIT: Entwicklung unternehmerischer 

Kompetenzen in den Geistes- und Gesellschaftswissenschaften an der 
Universität Trier“, gefördert durch BMWi, 1.700.000 € (davon Prof. 
Block: ca. 300.000 €) 

 
2020 Projekt „Hidden Champions in Rheinland-Pfalz“, gefördert durch das 

Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau des 
Landes Rheinland-Pfalz, 57.000 € 

 
2020 Projekt „Hemmnisse und Herausforderungen der innovativen 

Unternehmen der Region Trier“, Initiative Region Trier e. V. (IRT), 
12.000 € 
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2020 - 2022 Projekt „Der Mittelstand und die Transformation seiner 
Geschäftsmodelle in Richtung Nachhaltigkeit und Digitalisierung“, 
gefördert durch den Stifterverband und dem Engagement des 
Deutschen Sparkassen- und Giroverbandes, 400.000 € 

 
2018 Projekt „Erhebung der Innovationskraft der Region Trier“, Initiative 

Region Trier e. V. (IRT), 11.500 € 
 
2018 - 2020 Projekt „Entscheidungskriterien von Risikokapitalgebern in der 

Spätphasenfinanzierung von Wachstumsunternehmen“, gefördert 
durch die Deutsche Forschungsgemeinschaft, 220.000 € 
(Projektbeschreibung: http://gepris.dfg.de/gepris/projekt/400567894) 

 
2017 - 2019 Projekt „Best Practices und Regeln guter Corporate Governance in 

Stiftungsunternehmen“ (zusammen mit Prof. Achleitner und Prof. 
Betzer), gefördert durch die Jackstädt-Stiftung, 65.000 € 

 
2016 - 2022 Förderung der Forschungsstelle Mittelstand durch diverse 

Institutionen der Region Trier, 300.000 € (ca. 50.000 € pro Jahr) 
 
2016 Projekt „Region Trier im Spiegel der Unternehmensurteile – 

Standortumfrage 2016“, Initiative Region Trier e. V. (IRT), 14.000 € 
 
2016 Projekt „Finanzierung europäischer KMUs: Muster, Determinanten 

und Dynamiken im Zeitablauf“, Wissenschaftsförderung der 
Sparkassen-Finanzgruppe e.V., 30.000 € 

 
2015 Projekt „Financing of European SMEs: Patterns, Determinants and 

Dynamics over Time“, European Investment Bank, STAREBEI 
Program, 40.000 € 

 
2015 - 2017 Projekt „Making Family Business Transfers successful through 

Education and Training – Success … ion”, Europäische Union, EU-
Programm für allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport 
(Erasmus + 2015), 300.000 € (davon Prof. Block: 30.000 €) 

 
2015 - 2018 Projekt „Internationalization of SMEs“, gefördert durch 

PricewaterhouseCoopers AG, Luxemburg, 70.000 € 
 
2013 - 2016 Projekt „Eine empirische Untersuchung der Unternehmensstrategie 

von Stiftungsunternehmen“, gefördert durch Jackstädt-Stiftung, 
70.000 € 

 
2013 - 2014 Projekt „CSR in Familienunternehmen: Weniger Symbolpolitik im 

Vergleich zu Publikumsgesellschaften?" gefördert durch EQUA-
Stiftung (gemeinsam mit Prof. Stiglbauer), 28.000 € (davon Prof. 
Block: 14.000 €) 

 
2012 Projekt „Beweggründe und Erfolgsfaktoren bei Gründungen im 

Nebenerwerb“ (gemeinsam mit Institut für Mittelstandsforschung an 
der Universität Trier e.V.), gefördert durch Bundesministerium für 
Wirtschaft und Technologie, 110.000 € (davon Prof. Block: 11.000 €) 
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2011 Research Grant “Personal Research Assistant”, Erasmus Research 
Institute of Management, 3.000 € 

 
2009-2012 Projekt “Long-term Orientation of Family Firms”, (Antragsteller: 

Prof. Achleitner, Prof. Harhoff, Prof. Henkel, Prof. Kaserer; 
vorbereitet und mitbetreut durch Jörn Block), Deutsche 
Forschungsgemeinschaft, Gesamtvolumen: 300.000 € 

 
2008 Reisestipendium, Academy of Management Meetings, Deutsche 

Forschungsgemeinschaft, 2.000 € 
 
2001    Erasmusstipendium, Université Libre De Bruxelles, 3.000 € 
 
 
Mitgliedschaften 
 
Deutscher Hochschulverband (DHV) 
Erasmus Research Institute of Management (ERIM), Erasmus University Rotterdam 
Förderkreis Gründungs-Forschung e.V. (FGF) 
German Economic Association of Business Administration e.V. (GEABA) 
Handelsblatt University Innovation Academy  
Schmalenbach-Gesellschaft für Betriebswirtschaft e.V. 
Verband der Gründer und Selbständigen Deutschland (VGSD) 
Verband der Hochschullehrer für Betriebswirtschaft (VHB) 
Verein für Socialpolitik (VfS) 
 
Tätigkeit als Editor/ Mitwirkung im Editorial Board/ Begutachtungen 
 
Laufende Tätigkeit als Editor 
Editor-in-Chief, Management Review Quarterly (2018 - ) 
Editor, Small Business Economics (2024 - ) 
Editorial Board, International Small Business Journal (2019 - ) 
Editorial Board, Journal of Business Economics (ZfB) (2015 - ) 
Editorial Board, Journal of Business Venturing (2020 - ) 
Editorial Board, Journal of Family Business Strategy (2018 - ) 
Editorial Board, Venture Capital: An International Journal of Entrepreneurial Finance (2021 - ) 
Editorial Review Board, Entrepreneurship Theory and Practice (2018 - ) 
Editorial Review Board, Family Business Review (2012 – 2015, 2021 - ) 
Editorial Advisory Board, Journal of Business Venturing Insights (2022 - ) 
Mitherausgeber, FGF Studies in Small Business and Entrepreneurship (2014 - ) 
 
Abgeschlossene Tätigkeiten als Editor 
Editor, Small Business Economics (2012 - 2017) 
Associate Editor, Journal of Family Business Strategy (2015 - 2017) 
Editorial Review Board, Small Business Economics (2018 - 2023) 
Mitherausgeber, Mittelstand aktuell, hrsg. von FGF und IfM Bonn (2016 - 2023) 
 
Regelmäßige Gutachten für wissenschaftliche Konferenzen, Zeitschriften, 
Wissenschaftsorganisationen (z.B. DFG, SNF), Universitäten im Rahmen von Berufungsverfahren 
sowie wissenschaftlichen Förderstiftungen (z.B. Studienstiftung, Alexander von Humboldt Stiftung) 
 
Regelmäßige Gutachten im Rahmen von Akkreditierungsverfahren für Studiengänge 
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Zitationsstatistiken 
 
Stand: Januar 2025 
 

Google Scholar 
Zitationen 

H-Index  
(Google Scholar) 

H-Index  
(Scopus) 

H-Index  
(Web of Science) 

> 20,000 69 51 45 
 
Die Publikationen sind im Publikationsverzeichnis aufgeführt. 
 
 
Betreute Dissertationen- und Habilitationen 
 
Dissertationen 
 

Dr. Frank Spiegel, 2012   TU München 
Dr. Geertjan de Vries, 2013  Erasmus University Rotterdam 
Dr. Alexandra Moritz, 2015  Universität Trier 
Dr. Andreas Landgraf, 2015  Universität Trier 
Dr. Stephanie Smith-Eckhardt, 2015  Universität Trier 
Dr. Dominik Wagner, 2016  Universität Trier 
Dr. Christian Fisch, 2016   Erasmus University Rotterdam 
Dr. Alexander Krieger, 2017  Universität Trier 
Dr. Guoqian Xi, 2017   Universität Trier 
Dr. Florian Hosseini-Görge, 2018 Universität Trier 
Dr. René Andres, 2018   Universität Trier 
Dr. Christian Masiak, 2018  Universität Trier 
Dr. Silvia Moyses-Scheingruber, 2019 Universität Trier 
Dr. Christopher Hansen, 2020  Universität Trier 
Dr. Muhammad Farooq Rehan, 2020 Universität Trier 
Dr. Lilli Leirich, 2020   Universität Trier 
Dr. Lanh Nguyen, 2020   Universität Trier 
Dr. Arezou Abbasianchavari, 2021 Universität Trier 
Dr. Mirko Hirschmann, 2022  Universität Trier 
Dr. Walter Diegel, 2022   Universität Trier 
Dr. Lennart Ulrich, 2022   Universität Trier 
Dr. Carlos Krause, 2023   Universität Trier 
Dr. Lena Benz, 2023   Universität Trier 
Dr. Matthias Johann, 2023  Universität Trier 
Dr. Christian Brandstetter, 2023  Universität Trier 
Dr. Reza Fathollahi, 2023  Universität Trier 
Dr. Onur Eroglu, 2023   Universität Trier 
Dr. Narmeen Kanwal, 2024  Universität Trier 
Dr. Patrick Greß, 2024   Universität Trier 
Dr. Solvej Lorenzen, 2024  Universität Witten/Herdecke 
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Zweitgutachter oder externes Mitglied im Dissertationskommitee 
 

Dr. Melvin Haas, 2013   EPFL Lausanne 
Dr. Peter Vogel, 2013   EPFL Lausanne 
Dr. Edith Oleynik, 2013   Universität Trier 
Dr. Pourya Darnihamedani, 2016 Erasmus University Rotterdam 
Dr. Johannes Hirschmann, 2017  Universität Trier 
Dr. Matthias Schmitt, 2018  Universität Trier 
Dr. Anne Tryba, 2018   University of Luxembourg 
Dr. Xenia Schmidt, 2019   Universität Trier 
Dr. Denis Iurchenko, 2019  Université de Lausanne 
Dr. Stefan Marc Hossinger, 2020 Universität Siegen 
Dr. Marcel Seip, 2021   Vrije Universiteit Amsterdam 
Dr. Carolin Brückmann, 2021  Technische Universität Hamburg 
Dr. Stefan Runge, 2022   Universität zu Köln 
Dr. Yik Kiu Leung, 2022   Erasmus University Rotterdam 
Dr. Mamorena Lucia Matsoso, 2023 University of Cape Town 
Dr. Martin Wurzer, 2023   Aarhus University 
Dr. Bryan Malki, 2023   Jönköping University 

 
Habilitationen (Erst- und Zweitgutachter) 
 

Dr. Dorian Proksch, 2018   Handelshochschule Leipzig 
Dr. Charlotta Sirén, 2019    Universität St. Gallen 
Dr. Christian Fisch, 2020    Universität Trier 
Dr. Maike Gerken, 2024    Universität Witten/Herdecke 

 
Regelmäßige Betreuung von Stipendiaten  
(DAAD, CSC Scholarship, Alexander-von-Humboldt-Stiftung) 
 
Lehre 
 
 
Regelmäßige Vorlesungen, Seminare und Übungen im Bereich Mittelstandsmanagement und 
Familienunternehmen, Hidden Champions, Entrepreneurship, Innovationsmanagement, 
Nachhaltigkeitsmanagement, Strategisches Management, Internationales Management und 
Corporate Governance auf Bachelor-, Master-, Doktoranden-, und Executive-Level Ebene. 
 
Eine Übersicht inkl. Lehrevaluationen (sofern verfügbar) kann zur Verfügung gestellt werden. 


