(_IT-HAUS

Let's do IT 40€)e4ker}

Key Account
Manager (m/w)

Am Standort Féhren
oder Duisseldorf

Die IT-HAUS GmbH ist ein Anbieter fiir nationale und internationale IT-Lésungen in den Bereichen IT-
Managed Print Services, Infrastructure, Enterprise Client-/Mobility, Software- & Collaboration-Solutions.
Bundesweit ist IT-HAUS mit derzeit 230 Mitarbeitern an 24 Standorten vertreten und liefert somit als
IT-Serviceprovider ein flichendeckendes Servicenetz.

Zusatzlich ist IT-HAUS auf weltweites IT-Sourcing spezialisiert und unterstiitzt Unternehmen bei der Um-
setzung und dem Fulfillment ihrer weltweiten IT-Strategie. IT-HAUS wurde bereits mehrfach als ,Bestes
Systemhaus” ausgezeichnet. Werden auch Sie Teil unseres jungen erfolgreichen Unternehmens.

Zur Verstarkung unseres Teams und zum weiteren Ausbau unserer bundesweiten Marktstellung suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende neue Kollegen in Vollzeit:

Key Account Manager (Managed Print Services) m/w

Standort Fohren oder Dusseldorf

Ihre Augaben

« Akquise / Neukundengewinnung im Geschéftskundenbereich (In- & Outbound)
(Telesales / Marketing / Direkter & Indirekter Vertrieb / Multilevel-Vertrieb)

- Ubernahme aller Vertriebsaufgaben im Bereich Managed Print Services & Solutions

- Umsetzung der IT-HAUS-Vertriebsstrategie sowie gemeinsames Entwickeln von Taktiken und MaBBnahmen zur
permanenten Angleichung der Produkt- und Absatzstrategie an neue Marktanforderungen

« Aktives Cross Selling mit den weiteren IT-HAUS Geschéftsbereichen (Enterprise Client-/Mobility-Solutions, Infra-
structure-Solutions, Software-Solutions, Collaboration-Solutions)

Ihr Profil

- mindestens abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

- idealerweise Erfahrung im Vertrieb von Druckern und Multifunktionssystemen sowie nachweisbare Erfolge in der
Neukundengewinnung

- hohe Reisebereitschaft und Spal am l6sungsorientierten Verkaufen sowie hohes Mal3 an Eigeninitiative, Verant-
wortungsbewusstsein und Engagement

Unser Angebot
Eine Position mit groBer Selbststandigkeit, hohem Entwicklungspotenzial und attraktiver leistungsorientierter
Vergiitung in einem motivierten und leistungsstarken Team.

Sie haben Lust, neue Aufgaben anzupacken?
Dann sollten wir uns unbedingt kennen lernen.

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bevorzugt per E-Mail als pdf-Datei an:
Frau Ute Trappen - jobs@it-haus.com

IT-HAUS GmbH Europa-Allee 26/28 | 54343 Féhren www.it-haus.com Tel.: +49 6502 9208-0




