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Wir ermdglichen dir mit einem

Praktikum in der Managementberatung

den perfekten Einstieg in deinen neuen Lieblingsjob.

Wir bieten dir die Chance auf Deine Kompetenzen sind

einen lebendigen und umfassenden Einblick in die Beraterwelt ¢  ausgepragtes Interesse fur die psychologische Eignungsdiagnostik,
neueste Erkenntnisse Gber Eignungsdiagnostik im Assessment-  Personal- und Organisationsentwicklung und im Idealfall ent-
und Developmentcenter z.B. AC/DC, Trainings oder Workshops,  sprechende Vorkenntnisse e hohe Motivation und eigenstandiges,
in OE-Projekten zu sammeln e einen umfassenden Uberblick  flexibles Erarbeiten von Lésungen e ausgezeichnete analytische,
Gber die konzeptionellen und operativen Aufgaben e eine  konzeptionelle und kommunikative Fahigkeiten e einftihlsamer
offene Arbeitsatmosphdre e kollegiales Miteinander e einen  und serviceorientierter Umgang mit Kunden e Verantwortungs-
Mentor als festen Ansprechpartner e einen anschlieBenden  bewusstsein und Gewissenhaftigkeit  Reisebereitschaft und Zeit
Job als studentische Aushilfskraft bei toller Performance fur mindestens zwolf Wochen in Vollzeit

Das Koélner Institut fir Managementberatung ist eine Unternehmensberatung mit

den Schwerpunkten Personalmanagement und Organisationsberatung. Es wurde 1999
von Prof. Dr. Christian Dries und Dipl.-Psych. Dagmar Hanewinkel gegriindet und setzt
sich heute aus 30 festangestellten und mehr als 10 Projektpartnern mit iiberwiegend
psychologischem oder wirtschaftswissenschaftlichem Hintergrund zusammen.

Du bist interessiert? Dann sende bitte deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an praktikum@ki-management.com

KOLNER INSTITUT FUR g" Deine Ansprechpértnerin:
MANAGEMENTBERATUNG ¢ 2_; Verena Steffen (Dipl.-Psych.)
e Telefon +49 221 340909-0
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