Audit Praktikum

Stellenbeschreibung
Referenznummer: 1666749

Bei EY gestalten wir gemeinsam eine verantwortungsvolle
Zukunft.

Wir unterstitzen dich dabei, in einem global vernetzten
Unternehmen mit vielfaltigen Teams erfolgreich zu sein und
deine Karriere in jede Richtung zu entwickeln.

Werde Teil davon, eine bessere Arbeitswelt zu schaffen.

Bist du bereit, die Zukunft mit Zuversicht zu
gestalten?

Bei EY hast du die M&glichkeit, eine wirklich
aupergewdhnliche Erfahrung zu machen. Wir fordern

dich mit modernster Technologie, umfassendem Support
durch unsere leistungsstarken Teams und einer inklusiven
Unternehmenskultur, die dir hilft, dein volles Potenzial

zu entfalten. Durch Coaching und Schulungsprogramme
entwickelst du die Fahigkeiten, die du benétigst, um heute
relevant und in Zukunft erfolgreich zu sein - begleitet

von einem Netzwerk aus Kolleginnen, Kollegen und
Fihrungskraften bei EY und dariber hinaus.

Dein nachstes Abenteuer wartet auf dich

Du arbeitest in einem leistungsstarken und inklusiven Umfeld
mit vielfaltigen Entwicklungsmdoglichkeiten und spannenden
Karrierechancen. Du arbeitest in multidisziplinaren Teams,
um komplexe Fragestellungen zu bearbeiten und innovative
Ldsungen zu entwickeln.

Du unterstitzt bei Prifungsmandaten in verschiedenen
Branchen wie Investmentfonds, Versicherungen, Banken,
Private Equity sowie bei borsennotierten Unternehmen,
Telekommunikation, Medien und Technologie.

Du baust enge Beziehungen zu unseren Kunden auf,
sammelst und analysierst relevante Daten, erstellst
Prufungsunterlagen und unterstitzt bei relevanten
Prufungshandlungen

Du wirst von erfahrenen Fachkraften unterstiitzt und
entwickelst dich sowohl fachlich als auch personlich weiter.

EY | Building a better working world

Standort: Luxemburg
Weitere Standorte: Nur Hauptstandort
Gehalt: Wettbewerbsfahig

Was wir suchen

Du verfligst Uber eine agile, wachstumsorientierte Denkweise.
Fachwissen ist wichtig, aber ebenso entscheidend ist die
richtige Einstellung, um erfolgreich zu sein. Wir suchen
Menschen, die innovativ denken, flexibel arbeiten und sich an
ein schnell verdnderndes Umfeld anpassen kdnnen.

Du bist neugierig und zielorientiert. Du erkennst Chancen,
stellst die richtigen Fragen und suchst nach besseren
Ldsungen.

Du bist offen und inklusiv eingestellt. Du schatzt
unterschiedliche Perspektiven und arbeitest gerne im Team.

Qualifikationen

= Bachelor- oder Masterabschluss mit Schwerpunkt
Wirtschaftsprifung, Finanzen, Wirtschaft oder
Rechnungswesen

= FlieBende Englischkenntnisse; Franzdsisch und/oder
Deutsch sind von Vorteil

= Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und
Teamorientierung

= Organisationstalent, Flexibilitat und Fahigkeit, mehrere
Themen gleichzeitig zu bearbeiten sowie analytische
Fahigkeiten

Was wir dir bieten

= Weiterentwicklung deiner technischen Fahigkeiten
und Flihrungskompetenzen durch Trainings und
Entwicklungsprogramme

= Internationale Zusammenarbeit in global integrierten
Teams

= Forderung von persénlichem Wohlbefinden und
Karriereentwicklung

= Moglichkeit, mit deiner Arbeit einen positiven Einfluss auf
Teams, Kunden und Gesellschaft zu nehmen

Was dich erwartet

= Erstes HR-Interview
= Audit-Test
= Fachinterview

EY unterstitzt den Aufbau einer besseren Arbeitswelt, indem es Mehrwert fir Kunden,
Mitarbeitende, die Gesellschaft und den Planeten schafft und gleichzeitig Vertrauen in die

Kapitalmarkte starkt.

Durch Daten, KI und moderne Technologien helfen wir unseren Kunden, die Zukunft mit

Zuversicht zu gestalten.

EY bietet ein breites Spektrum an Dienstleistungen in den Bereichen Assurance, Consulting,

Tax, Strategy und Transactions. Mit fundierter Branchenexpertise und einem globalen
Netzwerk in mehr als 150 Landern schaffen unsere Teams nachhaltige Werte.

Ein Vertragsangebot ist an den erfolgreichen Abschluss von Hintergrundprifungen
und Vorauswahlverfahren gebunden. Der Kandidat bestatigt, dass alle bereitgestellten

Informationen korrekt sind.
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Junior Auditor (m/w)

Stellenbeschreibung

Referenznummer: 1695053

Junior Auditor (m/w) | Start ab Januar 2027

Bei EY gestalten wir gemeinsam eine erfolgreiche Zukunft.

Wir unterstitzen dich dabei, in einem global vernetzten
Unternehmen mit vielfaltigen Teams erfolgreich zu sein und
deine Karriere in jede gewlinschte Richtung zu entwickeln.

Werde Teil davon und hilf mit, eine bessere Arbeitswelt zu
schaffen.

Wie gestalten wir gemeinsam eine bessere
Arbeitswelt?

Bei EY hast du die M&glichkeit, eine aufergewdhnliche
Erfahrung zu machen. Wir férdern dich mit modernster
Technologie, unterstiitzen dich durch leistungsstarke Teams
und bieten dir eine inklusive Unternehmenskultur, die dir
hilft, dein volles Potenzial zu entdecken. Durch Coaching und
Weiterbildungsprogramme entwickelst du die Fahigkeiten,
die du brauchst, um heute relevant und morgen erfolgreich
zu sein - und baust gleichzeitig ein starkes Netzwerk aus
Kolleginnen, Kollegen und Fihrungskraften auf, die dich auf
deinem Weg begleiten.

Deine Chance - dein nachstes Abenteuer

*  Du arbeitest in einem leistungsstarken und inklusiven
Umfeld mit ausgezeichneten Entwicklungsmdoglichkeiten
und spannenden Karriereperspektiven, egal wo auf der
Welt.

= Du arbeitest in multidisziplinaren Teams und [6st
komplexe Fragestellungen fir fiihrende Unternehmen.

= Du unterstiitzt Prifungsmandate in verschiedenen
Branchen wie Investmentfonds, Private Equity,
Immobilien, Banken, Versicherungen, kommerzielle
und boérsennotierte Unternehmen, Telekommunikation,
Medien und Technologie.

= Du baust[MK2.1] enge Beziehungen zu Kunden auf,
sammelst und analysierst relevante Daten, richtest
Prifungsunterlagen ein und pflegst diese sowie bereitest
Arbeitspapiere vor.

= Du entwickelst sowohl deine technischen Fahigkeiten als
auch deine Soft Skills und wachst persénlich und fachlich.

= Du kannst bereits frih Verantwortung Gbernehmen und
deine unternehmerische Denkweise sowie Kreativitat
einbringen.

EY | Building a better working world

EY tragt dazu bei, eine bessere Arbeitswelt zu schaffen, indem Mehrwert fir Kunden,
Mitarbeitende, die Gesellschaft und den Planeten geschaffen wird und gleichzeitig Vertrauen in die

Kapitalmarkte gestarkt wird.

Mit Daten, KI und modernen Technologien unterstiitzen wir unsere Kunden dabei, die Zukunft mit

Zuversicht zu gestalten.

EY bietet ein umfassendes Leistungsspektrum in den Bereichen Assurance, Consulting, Tax,

Strategy und Transactions.

Mit fundierter Branchenexpertise, einem globalen Netzwerk und vielfaltigen Teams in tGber 150

Landern schaffen wir nachhaltigen Mehrwert.

Ein Vertragsangebot ist abhdngig vom erfolgreichen Abschluss von Hintergrundprifungen und
Vorauswahlverfahren. Der Kandidat bestatigt, dass alle bereitgestellten Informationen korrekt sind.

Standort: Luxemburg
Weitere Standorte: Nur Hauptstandort
Gehalt: Wettbewerbsfahig

Was wir suchen

= Du verfligst Uber eine agile und wachstumsorientierte
Denkweise. Fachwissen ist wichtig - aber die richtige
Einstellung ist ebenso entscheidend.

=  Du bist neugierig und zielorientiert und erkennst
Chancen statt Herausforderungen.

= Du bist offen und inklusiv eingestellt und schatzt
unterschiedliche Perspektiven sowie Teamarbeit.

Qualifikationen

= Masterabschluss oder Bachelorabschluss mit
Spezialisierung in Wirtschaftsprifung, Rechnungswesen,
Finanzen oder Wirtschaft

= FlieBende Englischkenntnisse; Franzésisch und/oder
Deutsch sind von Vorteil

= Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und
Teamorientierung

= Organisationstalent, Flexibilitat und die Fahigkeit,
mehrere Themen gleichzeitig zu bearbeiten sowie starke
analytische Fahigkeiten

= Erste Erfahrung im Bereich Wirtschaftsprifung oder
Rechnungswesen ist von Vorteil

Was wir dir bieten

= Weiterentwicklung deiner technischen und fachlichen
Fahigkeiten durch gezielte Trainingsprogramme

= Internationale Zusammenarbeit in global integrierten
Teams mit vielfaltigen Hintergriinden und Perspektiven

= Kontinuierliche Investition in deine personliche und
berufliche Entwicklung

= Madglichkeit, deinen eigenen Purpose zu definieren
und aktiv zur Gestaltung einer besseren Arbeitswelt
beizutragen

= Umfassende Trainings und Unterstitzung bei der
Erlangung von Berufsqualifikationen (ACCA/IRE)

So sieht der Prozess aus

= Erstes HR-Gesprdach mit dem Talent Acquisition Team
= Audit-Test
=  Fachinterview mit dem Business

Bist du bereit, deine Zukunft mit Zuversicht zu gestalten?
Bewirb dich jetzt.

Wenn du wahrend des Bewerbungsprozesses Unterstiitzung
bendtigst, teile uns bitte mit, welche Anpassungen oder
Unterstitzung du brauchst.
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Tax - Indirect Tax -

Junior Consultant

Stellenbeschreibung
Referenznummer: 1673547
Bei EY gestalten wir gemeinsam eine erfolgreiche Zukunft.

Wir unterstitzen dich dabei, in einem global vernetzten
Unternehmen mit vielfaltigen Teams erfolgreich zu sein und
deine Karriere in jede gewinschte Richtung zu entwickeln.

Werde Teil davon und hilf mit, eine bessere Arbeitswelt zu
schaffen.

Junior Tax Consultant im Bereich Indirect Tax

Bist du bereit, die Zukunft mit Zuversicht zu
gestalten?

Bei EY hast du die M&glichkeit, eine aufergewdhnliche
Erfahrung zu machen. Wir unterstitzen dich mit modernster
Technologie, leistungsstarken Teams und einer inklusiven
Unternehmenskultur, die dir hilft, dein volles Potenzial zu
entfalten. Durch Coaching und Weiterbildungsprogramme
entwickelst du die Fahigkeiten, die du brauchst, um heute
relevant und in Zukunft erfolgreich zu sein - wahrend du ein
Netzwerk aus Kolleginnen, Kollegen und Fiihrungskraften
aufbaust, die dich auf deinem Weg begleiten.

Deine Chance - dein nachstes Abenteuer

= Du arbeitest in einem leistungsstarken und inklusiven
Umfeld mit hervorragenden Entwicklungsmdoglichkeiten
und spannenden Karriereperspektiven in einem
internationalen Kontext.

= Du arbeitest in multidisziplindren Teams, um komplexe
Themenstellungen fir flihrende Unternehmen zu Iésen.

= Du unterstiitzt bei indirekten Steuerprojekten fir
multinationale Unternehmen, insbesondere im
Zusammenhang mit grenziiberschreitenden Aktivitaten,
neuen Regelwerken und Steuertransformationen.

= Du arbeitest an indirekten Steueraspekten in
verschiedenen Branchen, insbesondere im Bereich
Financial Services und Asset Management.

= Du analysierst steuerliche Fragestellungen, bereitest
relevante Daten auf und entwickelst praxisnahe L&sungen
fir unsere Kunden.

EY | Building a better working world

EY tragt dazu bei, eine bessere Arbeitswelt zu schaffen, indem Mehrwert fir Kunden,
Mitarbeitende, die Gesellschaft und den Planeten geschaffen wird und gleichzeitig Vertrauen

in die Kapitalmarkte gestarkt wird.

Mit Daten, KI und modernen Technologien unterstiitzen wir unsere Kunden dabei, die Zukunft
mit Zuversicht zu gestalten und Lésungen fur die wichtigsten Herausforderungen von heute

und morgen zu entwickeln.

Standort: Luxemburg
Weitere Standorte: Nur Hauptstandort
Gehalt: Wettbewerbsfahig

Was wir suchen

= Du verfligst Uber eine agile und wachstumsorientierte
Denkweise - Fachwissen ist wichtig, aber die richtige
Einstellung ist ebenso entscheidend.

= Du bist neugierig und zielorientiert und erkennst
Chancen, wo andere Herausforderungen sehen.

= Du bist offen und inklusiv eingestellt und schatzt
unterschiedliche Perspektiven sowie Teamarbeit.

Qualifikationen

= Masterabschluss oder gleichwertiger Abschluss mit
Spezialisierung in Rechtswissenschaften, Finanzen,
Wirtschaft oder einem vergleichbaren Bereich

= FlieBende Englischkenntnisse; Franzdsisch und/oder
Deutsch sind von Vorteil

Was wir dir bieten

= Weiterentwicklung deiner fachlichen Fahigkeiten und
Fihrungskompetenzen durch zukunftsorientierte
Trainingsprogramme

= Internationale Zusammenarbeit in global integrierten
Teams mit vielféltigen Hintergriinden

= Kontinuierliche Investition in dein persdnliches
Wohlbefinden und deine Karriereentwicklung

= Mdglichkeit, deinen eigenen Purpose zu definieren
und aktiv zur Gestaltung einer besseren Arbeitswelt
beizutragen

Was dich erwartet

= Erstes HR-Gespréach
= Interview mit dem Fachbereich

Bist du bereit, deine Zukunft mit Zuversicht zu gestalten?
Bewirb dich jetzt.

Wenn du wahrend des Bewerbungsprozesses Unterstitzung
bendtigst, teile uns bitte mit, welche Anpassungen oder
Hilfestellungen du brauchst.

H .
i:! nrged e g
b O R X

s
R LR HE T Bl TR

EY bietet ein umfassendes Leistungsspektrum in den Bereichen Assurance, Consulting, Tax,
Strategy und Transactions. Mit fundierter Branchenexpertise, einem globalen Netzwerk und

vielfaltigen Teams in Giber 150 Landern schaffen wir nachhaltigen Mehrwert.

Ein Vertragsangebot ist abhdangig vom erfolgreichen Abschluss von Hintergrundprifungen
und Vorauswahlverfahren. Der Kandidat bestatigt, dass alle bereitgestellten Informationen

korrekt sind.
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Tax - Global Compliance & Reporting

- Junior Consultant

Stellenbeschreibung

Referenznummer: 1676620

Junior Tax Compliance Consultant

Bei EY gestalten wir gemeinsam eine erfolgreiche Zukunft.

Wir unterstitzen dich dabei, in einem global vernetzten
Unternehmen mit vielfaltigen Teams erfolgreich zu sein und
deine Karriere in jede gewinschte Richtung zu entwickeln.

Werde Teil davon und hilf mit, eine bessere Arbeitswelt zu
schaffen.

Bist du bereit, die Zukunft mit Zuversicht zu
gestalten?

Bei EY hast du die Mdglichkeit, eine aufergewdhnliche
Erfahrung zu machen. Wir férdern dich mit modernster
Technologie, leistungsstarken Teams und einer inklusiven
Unternehmenskultur, die dir hilft, dein volles Potenzial zu
entfalten. Durch Coaching und Weiterbildungsprogramme
entwickelst du die Fahigkeiten, die du brauchst, um heute
relevant und in Zukunft erfolgreich zu sein - wahrend du ein
Netzwerk aus Kolleginnen, Kollegen und Fiihrungskraften
aufbaust, die dich auf deinem Weg begleiten.

Deine Chance - dein ndachstes Abenteuer

= Du arbeitest in einem leistungsstarken und inklusiven
Umfeld mit hervorragenden Entwicklungsmdglichkeiten
und spannenden Karriereperspektiven in einem
internationalen Kontext.

= Du wirst Teil des Global Compliance & Reporting (GCR)
Teams und unterstitzt dessen schnelle Expansion als
Reaktion auf steigende regulatorische Anforderungen
weltweit.

= Du unterstitzt bei der Erstellung und Prifung von
Steuererklarungen sowie bei der Nachverfolgung von
Einreichungsfristen.

= Du begleitest Finanzdatenanalysen und unterstitzt
strukturierte Steuerbewertungen mit einem
mafpgeschneiderten Ansatz fiir Kunden.

» Du arbeitest im Bereich indirekte Steuern,
grenziiberschreitende Transaktionen und Reporting-
Anforderungen.

EY | Building a better working world

EY tragt dazu bei, eine bessere Arbeitswelt zu schaffen, indem Mehrwert flr Kunden,
Mitarbeitende, die Gesellschaft und den Planeten geschaffen wird und gleichzeitig Vertrauen

in die Kapitalmarkte gestarkt wird.

Mit Daten, Kl und modernen Technologien unterstiitzen wir unsere Kunden dabei, die Zukunft
mit Zuversicht zu gestalten und Lésungen fir die wichtigsten Herausforderungen von heute

und morgen zu entwickeln.

EY bietet ein umfassendes Leistungsspektrum in den Bereichen Assurance, Consulting, Tax,
Strategy und Transactions. Mit fundierter Branchenexpertise, einem globalen Netzwerk und
vielfaltigen Teams in Gber 150 Landern schaffen wir nachhaltigen Mehrwert.

Ein Vertragsangebot ist abhangig vom erfolgreichen Abschluss von Hintergrundprifungen
und Vorauswahlverfahren. Der Kandidat bestatigt, dass alle bereitgestellten Informationen

korrekt sind.

Standort: Luxemburg

Gehalt: Wettbewerbsfahig

= Du arbeitest in multidisziplindren Teams fur
internationale Kunden, einschlieflich Investmentfonds,
Private Equity, Immobilien, Hedgefonds sowie Industrie-
und Handelsunternehmen.

Was wir suchen

= Du verfligst Uber eine agile und wachstumsorientierte
Denkweise - Fachwissen ist wichtig, aber die richtige
Einstellung ist ebenso entscheidend.

=  Du bist neugierig und zielorientiert und erkennst
Chancen, wo andere Herausforderungen sehen.

= Du bist offen und inklusiv eingestellt und schatzt
unterschiedliche Perspektiven sowie Teamarbeit.

Qualifikationen

= Masterabschluss mit Spezialisierung in
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaft, Finanzen,
Rechnungswesen oder einem vergleichbaren Bereich

= FlieBende Englischkenntnisse; Franzésisch und/oder
Deutsch sind von Vorteil

Was wir dir bieten

= Weiterentwicklung deiner fachlichen Fahigkeiten und
Fihrungskompetenzen durch zukunftsorientierte
Trainingsprogramme

= Internationale Zusammenarbeit in global integrierten
Teams mit vielféltigen Hintergrinden

= Kontinuierliche Investition in deine persdnliche
Entwicklung und dein Wohlbefinden

= Madglichkeit, deinen eigenen Purpose zu definieren
und aktiv zur Gestaltung einer besseren Arbeitswelt
beizutragen

Was dich erwartet

= Erstes HR-Gesprédch
= Interview mit dem Fachbereich

Bist du bereit, deine Zukunft mit Zuversicht zu gestalten?
Bewirb dich jetzt.

Wenn du wahrend des Bewerbungsprozesses Unterstiitzung
bendtigst, teile uns bitte mit, welche Anpassungen oder
Hilfestellungen du brauchst.

Weitere Standorte: Nur Hauptstandort
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