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Thema 

Leistungsentlohnung und Selbstsortierung 

Basisliteratur: Lazear, Edward P. 2000. “Performance Pay and Productivity.” American Economic 

Review 90: 1346 – 61. 

Kontraproduktive Effekte einer Leistungsentlohnung 

Basisliteratur: K.A. Bender et al.. (2012). “Piece Rates and Workplace Injury: Does Survey Evidence 

Support Adam Smith?” Journal of Population Economics 25: 569 – 590. 

Welche Betriebe nutzen Personalbeurteilungssysteme? 

Basisliteratur:  Jirjahn, U. and E. Poutsma. 2013. “The Use of Performance Appraisal Systems: 

Evidence from Dutch Establishment Data,” Industrial Relations 52: 801-828 

Leistungsentlohnung und Arbeitszufriedenheit 

Basisliteratur: McCausland, W., Pouliakas, K. and Theodossiou, I. 2005. "Some Are Punished and 

Some Are Rewarded: A Study of the Impact of Performance Pay on Job Satisfaction." International 

Journal of Manpower 26: 636 – 59. 

Innerbetriebliche Lohnungleichheit und Produktivität 

Basisliteratur: Jirjahn, U. and Kraft, K. 2007. „Intra-Firm Wage Dispersion and Firm Performance – Is 

There a Uniform Relationship?” Kyklos 60: 231-253. 

Teamarbeit und betriebliche Leistung 

Basisliteratur: Hamilton, Barton H. 2003. “Team Incentives and Worker Heterogeneity: An Empirical 

Analysis of the Impact of Teams on Productivity and Participation.” Journal of Political Economy 

111: 465-97. 

Tarifverhandlungen und die Beeinflussung ausgewiesener Gewinne durch das Management 

Basisliteratur: Bova, F. (2013). “Labor Unions and Management’s Incentive to Signal a Negative 

Outlook,” Contemporary Accounting Research 30: 14 – 40. 

Wer arbeitet im öffentlichen Dienst? 

Basisliteratur: R. Dur and R. Zoutenbier. 2012. „Intrinsic Motivation of Public Sector Employees: 

Evidence from Germany,“ TI Discussion Paper 2012-135. 

Öffentlicher Dienst und Arbeitszufriedenheit 

Basisliteratur: N. Danzer. 2013. „Job Satisfaction and Self-Selection into the Private or Public Sector: 

Evidence from a Natural Experiment,“ IZA Discussion Paper No. 7644. 

Öffentlicher Dienst und Leistungsentlohnung 

Basisliteratur: S. Burgess et al. 2012. „Incentives in the Public Sector: Evidence from a Government 

Agency,“ IZA Discussion Paper No. 6738. 

 


