
 
 

 

Im Center for Informatics Research & Technology (CIRT) des Fachbereichs IV der 

Universität Trier ist baldmöglichst die Stelle einer/eines 

Mitarbeiterin/Mitarbeiters Informatikwissenschaften (m/w/d) 

(EG 13 TV-L – unbefristet) 

zu besetzen. Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 % der tariflichen Arbeitszeit. Die Stelle 

ist teilzeitgeeignet. 

 

Das CIRT ist die zentrale Anlaufstelle der Universität Trier für alle Forschungsprojekte und -themen im 
IT-Bereich innerhalb der Region und in der Universität. Das CIRT ist über fünf Labore organisiert, in 
denen die Kompetenzen gezielt gebündelt werden. Gestützt wird das CIRT von der Abteilung 
Informatikwissenschaften, in deren Professuren für Datenbanken und Informationssysteme (Prof. 
Schenkel) und Wirtschaftsinformatik (Prof. Bergmann und Prof. Timm) die hier ausgeschriebene Stelle 
angesiedelt ist. 

Als Mitglied eines interdisziplinären Teams sind Sie mitverantwortlich für die Planung, den Aufbau, den 
Betrieb und die Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur im CIRT und den angegliederten Professuren 
sowie für die Durchführung von Lehrveranstaltungen und Schulungsmaßnahmen in diesem Kontext. 
Das CIRT verfügt neben einem Internet-of-Things-Labor mit Industrie 4.0 Modellfabrik, einem 
Simulationslabor mit Hochleistungs-GPU-Workstations, einem Labor für Künstliche Intelligenz, über 
eigene Serverräume mit umfangreichen Dienste- und Computeservern sowie mehreren Rechnerpools 
für Studierende. Die Hard- und Software wird fortlaufend ergänzt und erneuert, um die Eignung 
aktueller Trends und Entwicklungen zu erproben. Sie betreuen einen aufstrebenden Bereich und 
entwickeln diesen mit großer Eigenverantwortung nach neuesten Erkenntnissen zukunftsorientiert 
und innovativ weiter.  

 
Im Einzelnen nehmen Sie folgende Aufgaben wahr: 

 Evaluation und Auswahl innovativer Technologien und Erfassung längerfristiger Entwicklungstrends 
 Selbständige Implementierung von wissenschaftlichen Konzepten und Durchführung von 

Experimenten 
 Selbständige Planung, Beschaffung, Aufbau, Betrieb und Wartung der Hardware- und 

Softwaresysteme  
 Pflege und Entwicklung von Diensten, Programmen und Skripten 
 Durchführung von Schulungsmaßnahmen und Lehrveranstaltungen 
 Anleitung von studentischen Hilfskräften 

Ihre Voraussetzungen 

 abgeschlossenes einschlägiges technisches Hochschulstudium mit Diplom- / Masterabschluss 
(Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar)  

 Sehr gute Kenntnisse in einer modernen Programmiersprache, wie JAVA oder C# 



 
 

 vertiefte Fertigkeiten im Umgang mit Linux oder Windows Servern 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit MySQL / PostgreSQL  

 Fähigkeit zu analytischem Denken sowie eine selbstständige und flexible Arbeitsweise 

 gute Englischkenntnisse sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 
Für Rückfragen steht Ihnen gerne Herr Prof. Dr. Ralph Bergmann (bergmann@uni-trier.de, 0651-201-
3876) zur Verfügung. Weitere Informationen finden Sie auch auf den Webseiten der Arbeitsgruppen 
http://dbis.uni-trier.de, http://wi1-simlab.uni-trier.de, http://wi2.uni-trier.de, sowie unter 
http://cirt.uni-trier.de. 
 
Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl der Mitarbeiterinnen in technischen Berufen zu erhöhen und 
fordert Frauen nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei entsprechender 
Eignung bevorzugt eingestellt. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 29.03.2019 unter dem 
Stichwort „n10/19 Mitarbeiter/in (CIRT)" an die Personalabteilung der Universität Trier, z. Hd. Herrn 
Florian Berens, 54286 Trier. Bitte reichen Sie nur Kopien ohne Mappen u. Ä. ein, da die 
Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt werden. 
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