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Die Universitat Trier zeichnet sich als junge Campus-Universitat mit geisteswissenschaftlichem Schwer-
punkt vor allem durch ihre groBe internationale Vernetzung aus. Mit aktuell etwa 12.000 Studierenden
und rund 2.000 Beschéftigten gehort sie zu den groBten Arbeitgebern in der Region Trier.

Im Fachbereich V ist an der Professur fir Zivilrecht, insbesondere Internationales Privat- und Verfahrens-
recht, sowie Rechtsvergleichung (Prof. Dr. Jens Kleinschmidt) zum nachstmdglichen Zeitpunkt folgende
Stelle zu besetzen:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d)

(Entgeltgruppe E 13 TV-L, 50%, befristet auf 2 Jahre, zur Qualifikation nach WissZeitVG).
Die Stelle ist zur wissenschaftlichen Qualifikation eingerichtet.

Die Beschiftigung ist grundsatzlich in einem Umfang von 50 % vorgesehen; im Falle einer Tatig-
keit neben dem Referendariat ist auch ein Beschaftigungsumfang von 25 % denkbar.

Diese Aufgaben erwarten Sie
e Die Unterstiitzung der Professur in Forschung und Lehre sowie im organisatorischen Bereich,
e die Durchfliihrung eigener Lehrveranstaltungen (Arbeitsgemeinschaften) und
o die eigene wissenschaftliche Weiterqualifizierung (Gelegenheit zur Promotion).

Das erwarten wir von lhnen
e Eine mit Uberdurchschnittlichem Erfolg abgelegte Erste Juristische Prifung und ein besonderes
Interesse am Zivilrecht.
e Bewerben kann sich auch, wer im Sommer 2022 die Erste Juristische Priifung abschlieBt; eine
Einstellung kann in diesem Fall erst nach Abschluss der Prifung erfolgen.
e Vorausgesetzt werden ferner die Bereitschaft zur Einarbeitung in die Schwerpunkte der Profes-
sur sowie gute Englisch- oder Franzdsischkenntnisse.

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 57 Abs. 2 und 3 HochSchG.

Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichstellte Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt beriicksichtigt (bitte Nachweis beifligen).

Wir bitten, Bewerbungsunterlagen nicht in Mappen oder Hillen und auch nur als unbeglaubigte Kopien
vorzulegen, da die Unterlagen nicht zurlickgesandt, sondern datenschutzgerecht vernichtet werden. N&-
heres zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen
fur Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 DSGVO auf unserer Homepage.

Bewerbungen mit den liblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, alle Studienleistungen) bis zum 08.08.2022

richten Sie bitte an Kontakt bei Riickfragen

Universitat Trier Prof. Dr. Jens Kleinschmidt

Fachbereich V, Rechtswissenschaft Tel. +49 651 201-2507 Mail: kleinschmidt@uni-trier.de
z. H. Prof. Dr. Jens Kleinschmidt www.ipr.uni-trier.de

54286 Trier


https://www.uni-trier.de/fileadmin/organisation/ABT3/AbtIII_Service/2021_11_Datenschutz-Hinweis_fuer_Internetseite.pdf
https://www.uni-trier.de/fileadmin/organisation/ABT3/AbtIII_Service/2021_11_Datenschutz-Hinweis_fuer_Internetseite.pdf

