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Die Universität Trier zeichnet sich als junge Campus-Universität mit geisteswissenschaftlichem 
Schwerpunkt vor allem durch ihre große internationale Vernetzung aus. Mit aktuell etwa 12.000 
Studierenden und rund 2.000 Beschäftigten gehört sie zu den größten Arbeitgebern in der Region Trier.  
 
Im Institut für Deutsches und Europäisches Wasserwirtschaftsrecht des Fachbereichs Rechts-
wissenschaft der Universität Trier ist baldmöglichst folgende Stelle zu besetzen: 

 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 
(E 13 TV-L, 100%, befristet zur Qualifikation nach WissZeitVG, für die Dauer von 3 Jahren) 

 
 
Aufgaben  
Unterstützung der Institutsarbeit auf dem Gebiet des Rechts der Wassernutzung und des 
Gewässerschutzes unter dem Eindruck des Klimawandels; Kooperation mit Behörden, Verbänden, 
Unternehmen, Kanzleien in den Bereichen Klimaschutz und Klimaanpassung im Wasserrecht. 
Mitwirkung bei der Organisation von Fachtagungen, einschließlich der Möglichkeit zu eigenständiger 
Vortrags- und Publikationstätigkeit. 

Die Möglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifikation ist gegeben; mit der Einstellung gelten die 
Voraussetzungen für die Anfertigung einer Promotion als erfüllt. 
 
Anforderungsprofil  
Erwartet wird mindestens die Erste juristische Prüfung, nach Möglichkeit mit Prädikat. Wünschenswert 
ist ein besonderes Interesse an wasser-, umwelt-, und wirtschaftsverwaltungsrechtlichen Fragen 
einschließlich der unionsrechtlichen Bezüge. Eine Bewerbung ist auch schon bei Vorlage der Ergebnisse 
aus der schriftlichen Prüfung möglich. 
 
Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Mitarbeiterinnen zu erhöhen und fordert Frauen 
nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichstellte 
Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte Nachweis beifügen). 

Wir bitten, Bewerbungsunterlagen nicht in Mappen oder Hüllen und auch nur als unbeglaubigte Kopien 
vorzulegen, da die Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern datenschutzgerecht vernichtet werden. 
Näheres zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten entnehmen Sie bitte den 
Datenschutzhinweisen für Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 DSGVO auf unserer Homepage. 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, unbeglaubigte 
Zeugniskopien einschließlich Studienleistungen) in einem elektronischen Dokument richten Sie 
bitte an: wasserrecht@uni-trier.de. 

https://www.uni-trier.de/fileadmin/organisation/ABT3/AbtIII_Service/2021_11_Datenschutz-Hinweis_fuer_Internetseite.pdf
mailto:wasserrecht@uni-trier.de

