
 

 

 

Bewerbung bitte an schmalor@uni-trier.de 

Universität Trier, Fachbereich VI 

z. H. Vertretungsprof. Dr. Hannes Schmalor 

54286 Trier 

 

Bewerbungen sind in einer einzigen pdf-Datei (Lebenslauf, Zeugniskopien etc.) bis zum 31.07.2023 erwünscht 

Kontakt bei Rückfragen  

Dr. Hannes Schmalor 

Tel. +49 651 201-4794; Mail: schmalor@uni-trier.de 

 

Die Universität Trier zeichnet sich als junge Campus-Universität mit geisteswissenschaftlichem 

Schwerpunkt vor allem durch ihre große internationale Vernetzung aus. Mit aktuell etwa 11.000 

Studierenden und rund 2.000 Beschäftigten gehört sie zu den größten Arbeitgebern in der Region Trier.  

 

Im Fachbereich VI Raum- und Umweltwissenschaften der Universität Trier ist im Fach Geographie und 

ihre Didaktik zum 15.09.2023, befristet für die Dauer von 3 Jahren, folgende Stelle zu besetzen:  

 

 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 
(E 13 TV-L, 75%. Die Stelle ist zur wissenschaftlichen Qualifikation [Promotion] eingerichtet.) 

 

 

Diese Aufgaben erwarten Sie  

• Lehrtätigkeit in fachdidaktischen Veranstaltungen für Studierende der Geographie in den 

Studiengängen Lehramt an Gymnasien 

• Beteiligung an organisatorischen Aufgaben, universitärer Selbstverwaltung und Aktivitäten 

der Professur für Geographie und ihre Didaktik 

• Teilnahme an (inter-)nationalen Fachtagungen und wissenschaftliche Publikationstätigkeit 

• Im Rahmen der Stelle wird die Anfertigung einer eigenen Forschungsarbeit zur 

wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion) erwartet 

 

 

Das erwarten wir von Ihnen  

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, im Optimalfall mit dem Schwerpunkt 

Lehramt Geographie (erstes oder zweites Staatsexamen) 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse 

• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, Eigeninitiative, Kommunikations- und 

Teamfähigkeit 

• Praxiserfahrungen in der Lehrtätigkeit sind erwünscht 

 

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 57 Abs. 2 und 3 HochSchG, Voraussetzung ist 

insbesondere ein überdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im 

Lehramt, optimalerweise mit Schwerpunkt Geographie. 

 

Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Mitarbeiterinnen zu erhöhen, und fordert Frauen 

nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. 

 

Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichgestellte Menschen werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte Nachweis beifügen). 

 

Näheres zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten entnehmen Sie bitte den 

Datenschutzhinweisen für Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 DSGVO auf unserer Homepage.  

 

mailto:xxx@uni-trier.de
https://www.uni-trier.de/fileadmin/organisation/ABT3/AbtIII_Service/2021_11_Datenschutz-Hinweis_fuer_Internetseite.pdf

