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Abt. V – Team Forschungsservice 

 

Forschungsstark! – Auf dem Weg zur Leitungsposition in der Forschung –
Trainingsprogramm für Nachwuchswissenschaftlerinnen 

Ansprechperson: Dr. Lina Azazil 

Zielgruppe: Fortgeschrittene Promovendinnen, Postdoktorandinnen und Juniorprofessorinnen 

Wissenschaftlerinnen in der frühen Karrierephase (fortgeschrittene Promovendinnen, 
Postdoktorandinnen und Juniorprofessorinnen) können sich eine Bescheinigung unter dem 
Titel „Forschungsstark! – Auf dem Weg zur Leitungsposition in der Forschung – 
Trainingsprogramm für Nachwuchswissenschaftlerinnen“ ausstellen lassen, wenn sie 
bestimmte Angebote zur Stärkung der eigenen Forschungskompetenz aus dem 
Weiterbildungsangebot der Universität Trier wahrgenommen haben. Diese 
Weiterqualifikationen dienen dazu, die Chancen für die Erlangung einer Professur oder 
vergleichbarer Leistungspositionen in der Wissenschaft zu erhöhen. Es wird empfohlen, jeweils 
eine Veranstaltung zu folgenden Themen zu besuchen: 

1. Forschen im Verbund  
2. Drittmittelprojekte planen und beantragen  
3. Führungskompetenzen  
4. Rolle als Principal Investigator eines Forschungsprojekts  

 
Nach Absprache können auch Angebote zu abweichenden Themen besucht und für das 
Zertifikat angerechnet werden. Sprechen Sie uns gerne an: 
 
Dr. Lina Azazil, Forschungsreferentin Gender und Diversity Consulting 
lina.azazil@uni-trier.de  
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