
 

 

 

Bewerbungen sind in einer einzigen pdf-Datei bis zum 04.03.2026 erwünscht 

Bewerbung bitte per E-Mail an  
gfrom@uni-trier.de 
Universität Trier, Fachbereich II, Romanistik 
z. H. Prof. Dr. Andre Klump 
54286 Trier 
 

Kontakt bei Rückfragen  
Prof. Dr. Andre Klump 
Tel. +49 651 201-2228 Mail: gfrom@uni-trier.de 
www.uni-trier.de 
 

Die Universität Trier betreibt gesellschaftlich relevante Forschung und Lehre am Puls der Zeit: mit einem 
starken Fokus auf Digitalisierung, Interdisziplinarität und Diversität. Der Mensch und seine Beziehung zu 
Gesellschaft, Recht, Wirtschaft und Umwelt stehen dabei im Mittelpunkt. Mit über 10.000 Studierenden 
und rund 2.000 Beschäftigten gehört die Universität Trier zu den größten Arbeitgebern in der 
europäischen Grenzregion Trier. Kurze Wege auf einem grünen Campus, ein lebendiges akademisches 
Leben und eine aufgeschlossene Arbeitskultur bieten viele Möglichkeiten, Dinge zu bewegen.   
 
Im Fachbereich II der Universität Trier (Sprach-, Literatur- und Medienwissenschaften) ist im Fach 
Romanistik, Aufgabengebiet Sprachpraxis Französisch, zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 
30.09.2026 folgende Stelle zur Vertretung zu besetzten:  
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d) 
(E 13 TV-L, 50%, befristet zur Vertretung gem. § 14 Abs. 1 Nr. 3 TzBfG)  

 
Die Stellenbesetzung erfolgt unter dem Vorbehalt der Beurlaubung der Stelleninhaberin. 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie  
• die selbstständige Durchführung von Lehrveranstaltungen im Bereich der Sprachpraxis im Fach 

Romanistik im Rahmen von 8 SWS sowie die damit verbundenen Betreuungsaufgaben. 
• Unterrichten von sprachpraktischen Übungen auf der Bachelor- und Masterebene, wie z.B. Mündliche 

Kommunikation, Phonetik und Grammatik.  
 
Das erwarten wir von Ihnen  
• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Französisch als Fremdsprache 

oder vergleichbarer Abschluss (Didactique des langues; Didactique du français langue étrangère) 
• Unterrichtserfahrung in der französischen Sprachpraxis an einer Hochschule im In- oder Ausland. 
• Französischkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau (C2) 
 
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 58 Abs. 3 HochSchG, Voraussetzung ist 
insbesondere ein überdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach 
Französisch (Master, Diplom oder vergleichbar). 

Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer Mitarbeiterinnen zu erhöhen und fordert Frauen 
nachdrücklich zu einer Bewerbung auf. Schwerbehinderte und ihnen nach § 2 Abs. 3 SGB IX 
gleichgestellte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte Nachweis 
beifügen). 

Wir bitten, Bewerbungsunterlagen [Lebenslauf, Zeugniskopien, Liste der bisherigen 
Lehrveranstaltungen] nicht in Mappen oder Hüllen und auch nur als unbeglaubigte Kopien vorzulegen, 
da die Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern datenschutzgerecht vernichtet werden. Näheres zur 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten entnehmen Sie bitte den Datenschutzhinweisen für 
Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 DSGVO auf unserer Homepage. 

mailto:xxx@uni-trier.de
https://www.uni-trier.de/fileadmin/organisation/ABT3/AbtIII_Service/221007_Datenschutzhinweis-_Bewerbungen.pdf
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