
 

 

 

 

 

 

Im Fachbereich II - Sprach-, Literatur- und Medienwissenschaften - der Universität Trier ist 

zum 01.02.2014 folgende Ganztagsstelle auf Dauer zu besetzen: 

 

Fachbereichsreferentin / Fachbereichsreferent als wissenschaftliche Mitarbeiterin / 

wissenschaftlicher Mitarbeiter (E 13 TV-L) 

 

Der Fachbereichsreferentin oder dem Fachbereichsreferenten obliegt die Geschäftsführung 

des Fachbereichs „Im Auftrag“ der Dekanin oder des Dekans. Dazu gehören vornehmlich 

Konzeption, Koordination und Umsetzung von Aufgaben in den Bereichen Personal, Haus-

halt, Studium und Lehre sowie Forschung des Fachbereichs II. Dabei ist die gesamte Breite 

des Aufgabenspektrums in kompetenter Weise auf der Grundlage entsprechender Qualifika-

tion, kontinuierlicher Fort- und Weiterbildung und eines hohen Maßes an sozialer Kompetenz 

und Innovationsfähigkeit wahrzunehmen. 

 

Einstellungsvoraussetzungen sind ein qualifiziertes Hochschulstudium, eine der Tätigkeit 

entsprechende Promotion (vorzugsweise in einem geisteswissenschaftlichen Fach), eine 

hauptberufliche Tätigkeit von mindestens zwei Jahren und sechs Monaten nach Hochschul-

abschluss sowie Erfahrung und Eignung für Aufgaben in Verwaltung sowie Wissenschafts-

management und -organisation. Es handelt sich um eine Vertrauensposition, für die in be-

sonderem Maße Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität, Anpassungsfähigkeit, Konfliktfä-

higkeit und Teamfähigkeit erforderlich sind. 

 

Die Stelle ist nicht teilzeitgeeignet. 

 

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden erbeten bis zum 04.10.2013 an den 

 

Dekan des Fachbereiches II 

der Universität Trier 

54286 Trier 

 

Bitte reichen Sie nur Kopien ohne Mappen u. ä. ein, da die Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht 

zurückgesandt werden. 


