
Sprechblase | Das Symbol für
Kommunikation:

Transparenz & Dialog als zentrale

Prinzipien im BGM

Partizipation - alle Beschäftigten gestalten

mit

Austausch - zwischen Generationen und

Hierarchien

unit | Ein Wort - viele Ebenen:

Einheit - für Zusammenhalt,

Gemeinschaft und Ganzheitlichkeit

Universität Trier - als Lern- und

Arbeitsort

Uni-Team - das kollektive Miteinander

aller Statusgruppen

Unser Leitspruch | gemeinsam gesund

Gesundheit ist mehr- sie ist unser

gemeinsames Ziel.

Smiley | Bildliche Darstellung der BGM-Ziele:

Freude, Zugehörigkeit, Wohlbefinden

Zwei stilisierte Menschen reichen sich die

Hand als Symbol für gegenseitige

Unterstützung, Verlässlichkeit und

gemeinsames Handeln
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