Der Wahivorstand bei der/dem

Dienststelle Ort, Datum

Universitat Trier Trier, 13. Marz 2025

Wahlausschrelben fiir die Wahl des Personalrats in Gruppenwahl

(§ 6 WOLPersVG)
GemaR § 12 LPersVG ist bei der
Dienststelle
Universitéat Trier
ein Personalrat zu wahien.
Dér Personalrat besteht aus 15 Mitgliedern
Davon erhalt die Gruppe der Beamtinnen und Beamten 1 Mitglied
die Gruppe der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 9 Mitglieder
die Gruppe der Beschaftigten rhit (iberwiegend wissen;
schaftlicher Tatigkeit 5 Mitglieder

Die Beamtinnen und Beamten, die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie die Beschaftigten mit Gber-
wiegend wissenschaftlicher Tatigkeit wahlen ihre Vertreterinnen und Vertreter in getrennten Wahigangen
(Gruppenwahl, § 15 Abs. 2 Satz 1 LPersVG).

: Wahlen kann nur, wer in das Verzeichnis der Wahlberechtigten eingetragen ist (§ 15 Abs 1 Satz 1 WOL-
PersVG).

Ein nach Gruppen aufgegliedertes Verzeichnis der Wahlberechtigten ohne Angabe des Geburtsdatums (§
2 Abs. 2 WOLPersVG) liegt

vom (Datum) an Arbeitstagen von/bis in/im (Ortsbezeichnung)

| (Uhrzeit)

13. Médrz 2025 |bis zum Abschliuss |widhrend der iiblichen |- der Eingangspforte

der Stimmabgabe |gjrostunden des A/B-Gebiudes (Campus |)

- Pedell-Biiro, Haupteingang Ge-
baude F (Campus il), sowie

- Biiro des Wahlvorstands,
Gebaude DM, Raum 52

zur Einsicht aus.




Einspriche gegen die Richtigkeit des Verzeichnisses der Wahlberechtigten kann jede Beschaftigte und
jeder Beschattigte nur innerhalb von sechs Arbeitstagen nach seiner Auslegung schriftlich beim Wahlvor-
stand einlegen (§ 3 Abs. 1 WOLPersVG).

Letzter Tag der Einspruchsfrist ist

Datum .
Freitag, 21. Marz 2025
davon
Frauen Manner divers
insgesamt | prozentual |insge- prozen- |insge- |prozen- |insge- |proz.
samt tual samt |tual samt
Zahl der Wahlberechtigten - 1.800 100 % 1036| 57,56 762 42,33 210,111
: % %
Davon entfallen auf
die Beamtinnen und Beamten 35 100 % 29| 82,86 6| 17,14 010
% %
die Arbeitnehmerinnen und Ar- 1.165 100 % 735| 63,13 429 36,78 110,086
beitnehmer % %
die Beschaftigten mit liberwie- 600 100 % 272 4533 327 54,50 110,167
gend wissenschaftlicher Tatig- % %
keit

Die wahlberechtigten Beschaftigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefor-
dert, .innerhalb einer Frist von 18 Kalendertagen (Einreichungsfrist) fiir die einzelnen Gruppen getrennte
Wahlvorschldge beim Wahlvorstand einzureichen (§ 15 Abs. 4 Satz 1 LPersVG sowie § 7 Abs. 1 Satz 1 und
Abs. 2 Satz 1 und 3 WOLPersVG).

Die Frist beginnt am (mit dem Tag nach dem Erlass des Wahlausschreibens oder bis zu drei Arbeitstagen
spater, § 7 Abs. 2 Satz 2 WOLPersVG)

Datum
Freitag, 14. Marz 2025

und endet am

Datum

Montag, 31. Marz 2025

Am letzten Tag der Frist kdnnen Wahlvorschiage noch bis 15:30 Uhr persénlich beim Wahlvorstand, Ge-
baude DM, Raum 57, abgegeben werden.

Jeder Wahlvorschlag der Beschaftigten muss von mindestens einem Zwanzigstel der wahlberechtigten
Gruppenangehdrigen, d. h. bei

den Beamtinnen und Beamten |von mindestens 3 wahlberechtigten Gruppenangehérigen
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den Arbeitnehmerinnen und Ar- |von mindestens  59* wahlberechtigtgen Gruppenangehoérigen
beitnehmern

den Beschéftigten mit Oberwie- |von mindestens 30 wahlberechtigten Gruppenangehérigen
gend wissenschaftlicher Tatig-
keit

jedoéh mindestens von drei wahlberechtigten Gruppenangehérigen, unterzeichnet sein. Bruchteile eines
Zwanzigstels werden auf ein volles Zwanzigstel aufgerundet. *In jedem Fall geniigt die Unterzeichnung
durch 50 wahlberechtigte Gruppenangehérige (§ 15 Abs. 4 Satz 2 und 3 LPersVG sowie § 8 Abs. 3
Satz 1 Nr. 1 und Satz 2 WOLPersVG). Beschaftigte, die zu selbststandigen Entscheidungen in mitbestim-
mungspflichtigen Personalangelegenheiten der Dienststelle befugt sind, durfen keine Wahlvorschlage ma-
chen oder unterzeichnen (§ 15 Abs. 4 Satz 4 LPersVG).

Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen Sein, welche der Unterzeichnerinnen oder welcher der Unterzeich-
ner zur Vertretung des Vorschlags gegeniiber dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarun-
gen und Entscheidungen des Wahivorstands berechtigt ist (Listenvertreterin oder Listenvertreter). Fehlt
eine Angabe hierlber, so gilt die an erster Stelle stehende Unterzeichnerin oder der an erster Stelle ste-
hende Unterzeichner als berechtigt (§ 8 Abs. 4 WOLPersVG).

Jede wahlberechtigte Beschaftigte und jeder wah!berechtigté Beschaftigte kann nur einen Wahlvorschlag
unterzeichnen (§ 15 Abs. 6 Alternative 2 LPersVG). Jede in der Dienststelle vertretene Gewerkschaft kann

fur jede Gruppe nur einen Wahlvorschlag machen (§ 9 Abs. 2 WOLPersVG).

Jeder Wahlvorschlag einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft muss von einer befugten Vertre-
terin oder einem befugten Vertreter der Gewerkschaft unterzeichnet sein (§ 8 Abs. 3 Satz 3 WOLPersVG).

Der Wahlvorschlag soll mit einem Kennwort versehen werden (§ 8 Abs. 5 WOLPersVG).

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt sd viel wahlbare Bewerberinnen und Bewerber-enthalten,
wie Gruppenvertreterinnen und Gruppenvertreter zu wahlen sind (§ 8 Abs. 1 Nr. 1 WOLPersVG).

Der Personalrat soll sich aus Angehérigen der verschiedenen Beschaftigungsarten (z. B. technischer und

nicht technischer Dienst, Verwaltungs- und Betriebsdienst, Innen- und AuRendienst) zusammensetzen
(§ 15 Abs. 1 Satz 2 LPersVG).

Die Geschlechter sollen in den Wahlvorschiagen entsprechend ihrem Zahlenverhaltnis vertreten sein (§ 15
Abs. 1 Satz 3 LPersVG).

Die Namen der einzelnen Bewerberinnen und Bewerber sind auf dem Wahlvorschlag untereinander auf-
zufihren und mit fortlaufenden Nummern zu versehen. AuRer dem Familiennamen sind der Vorname, das
Geburtsdatum, die Amts- oder Berufsbezeichnung und die Gruppenzugehérigkeit anzugeben. Diese An-
gaben durfen keine Anderungen enthalten (§ 8 Abs. 2 Satz 1, 2 und 4 Halbsatz 1 WOLPersVG).

Jede Beschaftigte und jeder Beschaftigte kann nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden (§ 15 Abs. 6
Alternative 1 LPersVG).

Dem Wahlvorschlag ist die schriftliche Zustimmung der Bewerberinnen und Bewerber zur Aufnahme in den
Wahlvorschlag beizufligen; die Zustimmung kann nicht widerrufen werden (§ 9 Abs. 2 WOLPersVG).

Beruicksichtigt werden konnen nur fristgerecht eingereichte Wahlvorschiage. -
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Wahlvorschlége, die bei der Einreichung nicht die erforderliche Anzahl von Unterschriften aufweisen (§
15 Abs. 4 Satz 2 und 3 LPersVG und § 8 Abs. 3 WOLPersVG), nicht fristgerecht eingereicht worden sind
(§ 7 Abs. 2 WOLPersVG) oder Anderungen enthalten (§ 8 Abs. 2 Satz 4 WOLPersVG) oder auf denen die
Bewerberinnen und Bewerber nicht in erkennbarer Reihenfolge aufgefiihrt sind (§ 8 Abs. 2 Satz 1 WOL-
PersVG), sind ungltig (§ 10 Abs. 2 WOLPersVG).

Gewahlt werden kann nur, wer in einen als gultig anerkannten Wahlvorschlag aufgenommen ist (§ 15 Abs.
1 Satz 2 WOLPersVG).

Die Wahlvorschlage werden spatestens am

Datum

25.04.2025

bis zum Abschluss der Stimmabgabe auf der Homepage www.wahlen.uni-trier.de unter dem Punkt "Per-
sonalratswahl 2025" bekannt gegeben.

Die Stimmabgabe findet fur alle Gruppen

am (Datum) von/bis (Uhrzeit) in (Ortsangabe)
Dienstag, 6. Mai 2025 10:00 bis 15:30 Uhr | Campus |l
Foyer Haupteingang Gebiude F
Mittwoch, 7. Mai 2025 10:00 bis 15:30 Uhr | Campus |

Foyer Haupteingang Gebiude
Mensa/Audimax)
Donnerstag, 8. Mai 2025 10:00 bis 15:30 Uhr |Campus |

: Foyer Haupteingang Gebzude
Mensa/Audimax

statt. A

Wahlberechtigte Beschaftigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme persénlich abzu-
geben, haben die Méglichkeit der schriftlichen Stimmabgabe. Ihnen werden vom Wahlvorstand auf ihr Ver-
langen -

- die Wahlvorschlage,
- der Stimmzettel und der Wahlumschlag,

- eine vorgedrUckte, von der Wahlerin oder dem Wahler abzugebende Erklarung, in der gegeniber dem
Wahlvorstand versichert wird, dass der Stimmzettel persénlich oder, soweit unter den Voraussetzungen
des § 16 Abs. 3 WOLPersVG erforderlich, durch eine Vertrauensperson gekennzeichnet worden ist, so-
wie

- ein groRerer Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstands und als Absender den Namen und die
Anschrift der wahlberechtigten Beschaftigten oder des wahlberechtigten Beschaftigten sowie den Ver-
merk "Schriftliche Stimmabgabe” tragt,




b
ausgehandigt oder Ubersandt. Der Wahlerin oder dem Wahler soll vom Wahlvorstand ferner ein Merkblatt
uber die Art und Weise der schriftlichen Stimmabgabe ausgehandigt oder Ubersandt werden. Auf Antrag
ist auch ein Abdruck des Wahlausschreibens auszuhandigen oder zu tibersenden (§ 17 Abs. 1 Satz 1 bis
3 WOLPersVG).

Die s'chriftliche Stimmabgabe ist auch zulassig, wenn die Wahl nicht am Ort der dienstlichen Tatigkeit der
Beschaftigten oder des Beschaftigten durchgefiihrt wird (§ 17 Abs. 2 WOLPersVG).

Die Beschaftigten der im Stadtgebiet Trier verteilten AuRenstellen der Universitat werden hiermit ausdriick-
lich auf die Méglichkeit hingewiesen, per Briefwahl zu wahlen.

Einspruche, Wahlvorschlage und andere Erkl&rungen gegeniber dem Wahlvorstand sind

in (Ortsangabe) ‘ an Arbeitstagen von/bis (Uhrzeit)

Campus I: DM-Gebidude, Raum 57 8:00 bis 13:00 Uhr
abzugeben.

Die Stimmenauszahlung und die Feststellung des Wahlergebnisses durch den Wahlvorstand finden

am (Datum) von/bis (Uhrzeit) in (Ortsangabe)
Donnerstag, 08. Mai 2025 ab 16:00 Uhr Gebdude DM, Raum 32
(Campus )

statt (§ 17 Abs. 3 Satz 1 LPersVG und § 20 WOLPersVG).

Das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz kén-
nen auf der Homepage "Wahlen" der Universitat unter www.wahlen.uni-trier.de unter dem Punkt "Perso-
nalratswahl 2025" eingesehen werden.

Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens:

Datum

Trier, 13. Madrz 2025
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Nicola Pospischil Maria Kiefer-Koltes Dr. Markus Werz

Bekannt gegeben unter www.wahlen.uni-trier.de am 13. Marz
2025 (bis zum Abschluss der Stimmabgabe)




