
29.06.20 14.00 Uhr – 16.30 Uhr

Mitschrift Mittelbaurat

TOP1: 

 Abstimmung Sprecher – 24 von 26 Stimmen abgegeben (79% Ja, 21% Enthaltung) – Lothar 

Müller, Birgit Messerig-Funk

 Abstimmung Vertreter – 24 von 26 Stimmen abgegeben (92% Ja, 8% Enthaltung) – Tobias 

Kranz

TOP2: 

 Bericht aus dem Senat: 

erstes Treffen am 7.5. in der Kapelle auf Campus 2, Themen waren Wahl einer neuen 

Ombudsperson (Diederich Eckhardt als Nachfolge von Hr. Raab), Besetzung der 

Senatskommissionen, Auswirkungen von Covid-19 auf Handlungsfähigkeit von Gremien und 

Beschluss der Notprüfungsordnung (u.a. zeitlich befristete Möglichkeit, mündliche Prüfungen

via Videokonferenz durchzuführen)

zweites Treffen am 19.6. in der Kapelle auf Campus 2, Auswahlgremium zur Förderung von 

studentischen Initiativen mit stud. Bezug neu besetzt (Annika Enning für Mittelbau), Antrag 

zur Titelerneuerung Fairtrade-Zertifikat, Änderung Richtlinien zur Qualitätsüberprüfung bei 

der Besetzung von Juniorprofessuren, Regelung von Präsenzlehre im Wintersemester, 

Diskussion der Verlängerung der stud. Regelstudienzeit

 Bericht aus den Senatskommissionen:

Haushalt – Zukunftsvertrag Studium und Lehre aus Bund-/Ländermittel wurde noch nicht 

verabschiedet, noch keine Sitzung unter neuer Besetzung der Kommission (dringend)

Wiss. Infrastruktur – zwei Sitzungen informativer Natur, Leitung UVA neu besetzt, Information 

der Bibliothek zur Beschaffung digitaler Medien und Diskussion einer mögl. Erwerbestrategie, 

offen/ungelöst auch noch die Umstellung auf Bedarfsbeschaffung IT, offen auch Frage zentrale 

Beschaffung nicht-standardisierter Geräte

Forschung – eine konstituierende Sitzung, offen noch Arbeitsgruppe zur Überarbeitung der 

Richtlinien guter wissenschaftlicher Praxis

Studium/Lehre/Weiterbildung – noch keine Sitzungen, Corona-Beschlüsse daher noch nicht 

bearbeitet

Gleichstellung – eine konstituierende Sitzung, erfolgreiche Bewerbung für Professorinnen-

Programm 3, Diskussion von Fragen Kinderbetreuung, Wisszeitvertraggesetz und Corona-

Bedingungen für Qualifizierungspositionen, Frage Mentoringprogramm

Stellenbesetzung – keine besonderen Vorkommnisse zu berichten

Ethik – eine konstituierende Sitzung

Qualitätssicherung – erste konstituierende Sitzung, interne Akkreditierung des Fachbereichs IV, 

Lehrevaluierung im Sommersemester auf freiwilliger Basis

Sport – noch keine Sitzung

 Bericht aus den Fachbereichsräten:

Zentrum für Lehrerinnenbildung: im WiSe steht Evalution der Lehramtsbildung an, Bitte um 

Beteilung
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FB3: Promotionsordnung in Besprechung, Änderungsfassung (Gleichbehandlung von Promovierten 

mit Nachwuchsgruppenleitungen der DFG)

Diskussion:

 Intransparenz bzgl. des Zukunftsprogramms, Frage wie weit die Hochschule bereits 

verhandelt hat und welche Zielvereinbarungen mit dem Land getroffen wurden, werden 

die Belange des Mittlebaus berücksichtigt? Stichwort: Daueraufgaben

 Wann Rückmeldung über Modulhandbuch-Evaluation? (Stichwort: Module mit nur einer 

Vorlesung)

 Zeitkonflikte mit verschobenem Semester (Klausuren) und Schulferien in Rheinland-Pfalz

 Wie wird weiter mit Corona umgegangen, wie werden Ausfälle kompensiert?

TOP3: 

 Überleitung aus letzter Frage der Diskussion: Ausfälle durch Corona, was sind die Pläne der 

Unileitung?

 Zur Planung fehlt eine Übersicht (öff.) darüber, wie viele Studierenden unter 

Hygieneauflagen in welche Räume passen würden (Regelbetrieb)

 Mittelbau muss wesentlich stärker in die Planung eingebunden werden, auch 

fächerspezifisch sehr heterogene Bedarfskonstellationen

 Risikogruppen – wann gehört man dazu, wie wird das geregelt (Atteste?) 

 Gespräch mit Studierendenvertretern, Frage des verschobenen Abschlusses (Halbierung B.A. 

Abschlüsse)

 Wunsch nach Vollversammlung (zu Beginn Wintersemester, Mitte/Ende November, mögl. 

Einladung Präs. zu einem TOP) 

TOP 4: Hochschulgesetznovelle

 Vorstellung der Inhalte

 Diskussion: ausfallende Anwesenheitspflicht

 Vernetzung mit RLP Unis?

TOP 5: Sonstiges

 Tagesordnungspunkt demnächst für Implikationen Corona für Lehre (mehr digitale Lehre)

 Weitere Bearbeitung dieser Themen/Problematiken im Mittelbaurat

 Versuch einer baldigen Vollversammlung (neues Format um mit mehr Partizipation)

 Arbeitszeitenregelungen in Zeiten von digitaler Lehre? (Stichwort: Überbelastung, 

Zeiterfassung zur Abgeltung von Überstunden) 


