lhr International Office

Wenn Sie sich fir eine Teilnahme interessieren,
kénnen Sie sich bei der Erasmus-Koordination im
International Office lhrer Heimathochschule Gber
das Bewerbungsverfahren informieren:
eu.daad.de/erasmuskoordinatoren

Erasmus+ fiir Sie

Teilnehmen kénnen alle Mitarbeiterinnen einer Hoch-
schule ebenso wie Personal aus ausldndischen Unter-
nehmen und Organisationen, die als Gastdozenten an
eine deutsche Hochschule eingeladen werden.

Die deutsche Heimathochschule muss eine gltige
Erasmus Charta fiir Hochschulen (ECHE) besitzen.

Es werden u. a. Vortrdge, Seminare, Arbeitsgruppen
und der Austausch mit anderen Lehrenden gefor-
dert. Hospitationen, Workshops, Seminare, Studien-
besuche und Job Shadowing sind dabei weitere
Maéglichkeiten einen Aufenthalt zu gestalten. Je nach
Arbeitsumfeld kénnen Sie in Absprache mit Ihrem
International Office einen individuellen Aufenthalt
planen und durchfihren.

Erasmus+ in Europa
und der Welt

Sie kdnnen eine Férderung
in Programmléndern zwi-
schen 2 und 60 Tagen be-
antragen. In Partnerldndern
sind es 5 bis 60 Tage.
eu.daad.de/laenderlisten
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Nationale Agentur

Benannt durch das BMBF ist die Nationale Agentur
im DAAD seit 1987 zustdndig fir die Durchfiihrung
von Erasmus+, um u. a. akademische Zusammen-
arbeit auf- und auszubauen sowie Studienaufenthalte
im Ausland zu ermoglichen.

Erasmus+ bedeutet fir uns eine gemeinsame Reise
und das alltdgliche Verstehen der européischen Idee,
die uns durch Austausch, Frieden und Wissen ver-
bindet.

Dieser kurze Informationsflyer gibt Ihnen einen Uber-
blick Uber die Moglichkeiten und Vorteile, die sich

fir Sie und Ihre Hochschule durch eine Teilnahme am
Erasmus+ Programm eroffnen.

Offnen Sie die Erasmus+ Box und gestalten Sie Ihre
personliche Reise und ein freies Europa zusammen
mit uns.

3 twitter.com/Erasmus_DAAD
I3 youtube.com/erasmus_DAAD
¥4 eu.daad.de/newsletter

<4 erasmus@daad.de

&> eu.daad.de/personal
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® Dank Erasmus+ hatte ich das Privileg
mein Verhaltens6konomie-Seminar
auch an der National University in
Australien und der Stellenbosch Uni-
versity in Stidafrika zu unterrichten.
Vor Ort konnte ich viele tolle Erfah-

HOCHSCHULE

Erasmus+ fir Ihre Hochschule

LEHRENDE

» FEine Staff Mobility nach Lon-
don inmitten der aufgewdihlten
Brexit-Debatte: Fiir mich war

Erasmus+ flr Unterrichtszwecke fir alle
Lehrenden mit einem Vertragsverhaltnis zur

deutschen Hochschule

» starkt die europaische Dimension der Gasthoch-
schule und erganzt das Lehrangebot

» vermittelt (noch) nicht mobilen Studierenden
internationale Erfahrung und Lehre

» schafft neue und innovative Lehr- und Lernformen

® unterstitzt die Internationalisierung und die
europdische Zusammenarbeit von Hochschule
und Wirtschaft

» Die an dieser Forderlinie beteiligten Hochschulen
mussen eine glltige Erasmus Charta fir Hoch-
schulen (ECHE) besitzen.

und personlich sehr weiterentwi-

auf der Welt bewdhren kann.”

Technische Universitdt Minchen

MITARBEITENDE

Erasmus+ flr Fort- und Weiterbildungszwecke
far alle Mitarbeitenden einer Hochschule

* fordert die Internationalisierung auf allen Ebenen
einer Hochschule ,vom Auszubildenden Gber Mitarbei-
terinnen in der Verwaltung bis zum Prasidenten”

* bietet viel Spielraum bei der Gestaltung von
individuellen Auslandsaufenthalten

* unterstitzt die Verbreitung der Idee und des (person-
lichen) Mehrwerts eines Auslandsaufenthaltes

* Die in dieser Forderlinie entsendenden Hochschulen
mussen eine glltige Erasmus Charta fir Hochschulen
(ECHE) besitzen

rungen sammeln und mich fachlich

ckeln. Fiir die Zukunft hat mich Eras-
mus+ gelehrt, dass ich mich Gberall

MagnusStrobel e

Ihr Institut profitiert durch die verstarkte Internatio-
nalisierung und Ihre interkulturellen und sprachlichen
Erfahrungen.

Ihre Erfahrungen im Networking und der fachliche
Austausch fordern die gemeinsamen Ziele der Interna-
tionalisierung — ein Aufenthalt ist ganzjahrig moglich
und Sie kdnnen diesen in Absprache mit Ihrem Institut
gestalten.

Sie werden finanziell geférdert und erhalten Zuschs-
se fir Reise- und Aufenthaltskosten, Gber die Sie sich
bei lhrem 10 informieren kénnen.

Die Erasmus+ Personalmo-
bilitdt fiir Lehre, Fort- und
Weiterbildung bietet unseren
wissenschaftlichen und wissen-
schaftsstiitzenden Mitarbeiten-
den eine einzigartige Még-
lichkeit, sich persénlich und
beruflich weiterzuentwickeln.”

Prof. Juliane Winkelmann

Geschdftsfihrende Vizeprdsidentin
fir internationale Allianzen & Alumni,
Technische Universitdt Minchen

der Besuch an der Queen Mary
University prégend. Das Eras-
mus-Programm live zu erleben
hilft sehr dabei, Europa besser
zu verstehen.”

Dirk Erfurth

Director Career Service an der Ludwig-
Maximilians-Universitdt Minchen

NETZWERKE

Personalmobilitdt in der Erasmus+ Projekt-
forderung — Netzwerke initiieren, aufbauen
und starken

Diverse Erasmus+ Projektforderlinien, z.B. Strategi-
sche Partnerschaften, Wissensallianzen, Kapazitats-
aufbauprojekte fir den Hochschulbereich, Erasmus
Mundus Joint Master Degrees und Jean Monnet-
Aktivitdten kdnnen je nach Projektschwerpunkt Lehr-
aufenthalte sowie TrainingsmalRnahmen an Hochschu-
len, in Unternehmen und in anderen Einrichtungen
fordern.

Diese Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten kann
man dariber hinaus nutzen, um weitere Projekte und
Netzwerke zu initiieren und Innovationen in Lehre und
Forschung einzubringen. Dadurch kénnen neue Pers-
pektiven fir die eigene Institution geschaffen und die
gemeinsame Internationalisierung mit den Partner-
institutionen vorangebracht werden.
eu.daad.de/kooperationen
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